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Decreto della Direttrice

Oggetto: Approvazione atti ed elenco della selezione mediante avviso pubblico per

manifestazione d’interesse - art. 22 ter, comma 4 L. 240/2010 e s.m.i. per il
conferimento di nr. 1 Incarico di Ricerca di durata 24 mesi dal titolo ‘Cultural Flow:
analisi dei flussi di mobilita per un ecosistema culturale predittivo e partecipato’,
settore scientifico-disciplinare INFO-01/A Informatica / GSD 01/INFO-01, tutor
professor Salvatore Orlando, presso la Venice School of Management. Procedura
bandita con provvedimento rep. 358 prot. 107316 del 23/04/2026.
PR Veneto FESR 2021-2027- DGR n 1382 del 04/11/2025 - domanda di sostegno ID
251382_008138, titolo progetto ‘Le Trasformazioni degli Ecosistemi Culturali e
Creativi in veneto — TECC’ responsabile scientifico professor Fabrizio Panozzo - CUP
H73C25001380002

LA DIRETTRICE

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e in particolare gli artt. 18 e 22 ter comma 2 “incarichi di
ricerca” e s.m.i.

VISTO lo Statuto di Ateneo

VISTO il Regolamento di Ateneo per il conferimento degli incarichi di ricerca, emanato con D.R. n.
852/2025 del 03/10/2025 e s.m.i.

VISTO I'Avviso rep. 358 prot. 107316 del 23/04/2026 per la selezione mediante manifestazione
d’interesse - art. 22 ter, comma 4 L. 240/2010 e s.m.i. per l'attribuzione di n. 1 incarico di
ricerca della durata di 24 mesi, pubblicato nella sezione informatica dell’albo Ufficiale di
Ateneo — Albo on line, sulla pagina web del’Ateneo e nelle pagine web richieste dalla
normativa vigente

VISTO il verbale del tutor prof. Salvatore Orlando, firmato anche dal responsabile scientifico del
progetto

ACCERTATA la regolarita della procedura di selezione

PRESO ATTO che la struttura proponente ha attestato la conformita del provvedimento alla
legislazione vigente e ai regolamenti di Ateneo

DECRETA

Art. 1 - Approvazione degli atti della selezione

Sono approvati gli atti relativi alla selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico di ricerca di
durata 24 mesi dal titolo ‘Cultural Flow: analisi dei flussi di mobilita per un ecosistema culturale predittivo
e partecipato’ settore scientifico-disciplinare INFO-01/A Informatica / GSD 01/INFO-01 — tutor prof.
Salvatore Orlando - responsabile scientifico prof. Fabrizio Panozzo, presso la Venice School of
Management.

Art. 2 - Approvazione elenco idonei

E approvato il seguente elenco degli idonei, in ordine alfabetico:

1. Rovinelli Giulia

L’elenco degli idonei rimane efficace per tutta la durata del Progetto di Ricerca di cui all'oggetto.
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Per le modalita di utilizzo dell’elenco si rimanda all’art. 8.1 del Regolamento di Ateneo per gli incarichi
di ricerca.

Art. 3 - Proclamazione del/della candidato/a a cui attribuire I’incarico

Dagli atti risulta che la candidata a cui attribuire I'incarico é:
Dott.ssa Rovinelli Giulia

Art. 4 - Pubblicazione

Il presente decreto verra reso pubblico sulla pagina web dell’Ateneo e nelle pagine web richieste dalla
normativa vigente, oltre che nella sezione informatica dell'Albo Ufficiale di Ateneo - Albo on line.

La Direttrice
Prof.ssa Anna Comacchio

VISTO: la responsabile del procedimento amministrativo
Dott.ssa Sonia Pastrello
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