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Dipartimento di Economia

Decreto del Direttore

Oggetto: Affidamento diretto del servizio di pubblicazione online di n. 1 “Public
advertisement with services” sul sito Econjobmarket.org per la promozione delle
procedure pubbliche di selezione per la copertura di n. 6 posti di ricercatore RTD-
A per le esigenze di ricerca dei progetti PNRR - Next Generation EU PE 8 “Age-lt -
Ageing Well in an ageing society” (responsabile scientifica prof.ssa Brugiavini) e
PE 9 “Progetto Growing Resilient Inclusive and Sustainable (GRINS)”
(responsabile scientifica prof.ssa Billio). CIG ZDF3839BA9

IL DIRETTORE DI DIPARTIMENTO

VISTO il D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.;

VISTO il D.L. n. 76 del 16/07/2020 “Misure urgenti per la semplificazione e I'innovazione
digitale”, convertito in Legge 11 settembre 2020, n. 120, come modificato dal D.L.
n. 77 del 31/05/2021 “Governance del Piano nazionale di rilancio e resilienza e
prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e
snellimento delle procedure”, convertito in L. n. 108 del 29/07/2021 che prevede
all'art. 1, comma 2, lett. a) che la stazione appaltante possa disporre I'affidamento
diretto degli appalti di forniture e servizi di importo inferiore a 139.000 euro qualora
I'atto di avvio della procedura sia stato adottato entro il 30 giugno 2023;

VISTE le Linee Guida ANAC pubblicate all'indirizzo web https://www.anticorruzione.it;

VISTI gli artt. 29 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., 37 del D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii. € 1,
comma 32, della L. n. 190/2012 e s.m.i., in materia di obblighi di trasparenza dei
contratti pubblici di lavori, servizi e forniture;

VISTO il Codice etico e di Comportamento dell'Universita Ca' Foscari Venezia emanato
con D.R. 1116 del 05/11/2019;
VISTO la sezione dedicata alle misure di prevenzione della corruzione e della trasparenza

2022-2024 inserita (ai sensi dell’art. 6, comma 1, del decreto legge 9 giugno 2021,
n. 80) all'interno del Piano integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQ) 2022-2024
approvato dell’'Universita con Delibera di Consiglio di Amministrazione n. 13 del 4
febbraio 2022;

VISTO lo Statuto di Ateneo;

VISTO il Regolamento di Ateneo per 'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita,
emanato con D.R. n. 151 del 23/12/1997 e modificato da ultimo con D.R. n.
255/2019 del 04/04/2019;

VISTO il Regolamento di Ateneo per I'acquisizione di forniture, servizi e lavori di importo
inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, adottato con D. R. n. 752 del
23/10/2017 e modificato con D.R. 139 del 18/02/2019;

VISTO il budget del Dipartimento di Economia per I'esercizio 2022 approvato dal Consiglio
di Dipartimento nella seduta del 15 ottobre 2021;

VISTO il bilancio di previsione dell’esercizio 2022 approvato con delibera del Consiglio di
Amministrazione del 17 dicembre 2021;

VERIFICATI i requisiti di legge previsti per il Responsabile Unico del Procedimento in capo alla
Segretaria del Dipartimento di Economia, ing. Silvia Lovatti, nominata con decreto
del Direttore Rep. n. 65/2022 Prot. n. 3891 del 21/01/2022;
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VISTA

CONSIDERATO

VALUTATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

DATO ATTO

ACQUISITO

CONSIDERATO

Dipartimento di Economia — Universita Ca’ Foscari Venezia
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www.unive.it/dip.economia

I'opportunita di promuovere la partecipazione di possibili candidati anche
internazionali alle procedure pubbliche di selezione per la copertura di n. 6 posti di
ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera a) della Legge
30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di Economia per le esigenze di
ricerca dei progetti PE 8 Progetto “Age-It - Ageing Well in an ageing society”
(responsabile prof.ssa Brugiavini) e PE 9 “Progetto Growing Resilient Inclusive and
Sustainable - GRINS” (responsabile scientifica prof.ssa Billio), finanziati nell’ambito
del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, in attuazione del piano dell’lUnione
Europea Next Generation EU;

che, rispetto alla finalita di cui alla precedente premessa, la pubblicazione di un
annuncio online su un portale web dedicato al mercato del lavoro per la comunita
internazionale degli economisti risulta essere il mezzo piu appropriato;

che il portale web EconJobMarket.org risulta essere appropriato per visibilita e
importanza, rispetto alle necessita e alllambito di riferimento disciplinare del
Dipartimento, poiché ospita annunci lavorativi relativi a posizioni di economista in
ambito accademico da parte delle piu rilevanti istituzioni e universita;

che, alla data del presente provvedimento, non risulta attiva alcuna convenzione
stipulata da Consip S.p.A. per la fornitura del servizio di cui necessita il
Dipartimento;

che, ai sensi dell’art. 1 co. 130 della L. 145/2018, recepito con D.R. 139 del
18/02/2019 dal Regolamento di Ateneo per I’Acquisizione di forniture, servizi e
lavori di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, & possibile derogare
all'obbligo del ricorso al Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione per la
fornitura di beni e servizi di importo inferiore ad euro 5.000,00 IVA esclusa;

che l'offerta economica dell’operatore ECON JOB MARKET INC con sede legale a
San Diego, 3268 Governor Dr. # 328 (California, Stati Uniti), Federal Tax ID/EIN:
26-0674706, proprietario del sito web EconJobMarket.org, pari ad USD 306,00,
stimato in euro 312,12 (IVA esclusa), per n. 1 “Advertisement (Public
advertisement with services): SixFixed Term Assistant Professorships (position
8919)”, risulta essere congrua e risponde pienamente alle esigenze della Struttura;

che non é stato richiesto il C.U.P. in quanto non obbligatorio ai sensi dell’art 11
della Legge 3/2003

il codice identificativo gara SMART CIG ZDF3839BA9 per I'approvvigionamento
del servizio in oggetto;

che I'operatore economico richiede il pagamento anticipato per il completamento
del servizio di pubblicazione dell’annuncio;

PRESO ATTO che non sussistono situazioni di conflitto di interessi di cui all’art. 42 del D.Lgs.
50/2016 e s.m.i. e all’art. 15 del Codice Etico e di Comportamento di Ateneo nei
confronti del responsabile unico del procedimento, del direttore dell’esecuzione del
contratto e del Direttore di Dipartimento;

VERIFICATA la regolarita della procedura di affidamento;

PRESO ATTO che il presente provvedimento & conforme alla legislazione vigente in materia, alle
Linee Guida ANAC e al Regolamento di Ateneo per I'acquisizione di forniture,
servizi e lavori di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria;

VERIFICATA la disponibilita dei fondi sullUA.A.DP.ECO, progetto ECO.MRG2021.daRIC-
aRICbase.BILLIO, esercizio 2022

DECRETA
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Art. 1

Art. 2

Art. 3
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Di autorizzare ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. a) del Decreto Legge 16 luglio
2020 n. 76, come modificato dall’art. 51 del decreto legge n. 77/2021, I'affidamento
diretto a ECON JOB MARKET INC con sede legale a San Diego, 3268 Governor
Dr. # 328 (California, Stati Uniti), Federal Tax ID/EIN: 26-0674706, del servizio di
pubblicazione online di n. 1 “Advertisement (Public advertisement with services)”
sul sito Econjobmarket.org, finalizzato a promuovere le procedure pubbliche
selezione per n. 6 posizioni di Rtd-A presso il Dipartimento di Economia su progetti
finanziati nellambito del PRNN - Next Generation EU, per un importo pari a USD
306,00 stimato in euro 312,12 (IVA esclusa).

Di autorizzare la spesa complessiva stimata in euro 380,79 (IVA in reverse charge
inclusa) sul’lUA.A.DP.ECO, progetto ECO.MRG2021.daRIC-aRICbase.BILLIO,
conto A.C.06.08.10 Costi per bandi e avvisi, esercizio 2022.

| dati relativi alla seguente procedura vengono resi pubblici, ai sensi dell’art. 29 del
D. Lgs. 50/2016, nel sito web dell'Universita ai fini della generale conoscenza nella
sezione "Amministrazione Trasparente".

Venezia, 20/10/2022

Il Direttore

Prof. Michele Bernasconi
firmato digitalmente

VISTO: IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO

Ing. Silvia Lovatti
firmato digitalmente
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