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Decreto del Direttore Generale 2025 
 
 
OGGETTO: Procedura aperta per l’affidamento del servizio di erogazione di percorsi 

formativi e-learning in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. 
 CIG: B8F0B57DDA - Nomina Seggio di Gara. 

IL DIRETTORE GENERALE 

 
VISTI: il D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i., di seguito per brevità anche “Codice”;  
 

l’art. 37 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. e l’art. 28 del Codice in ordine agli obblighi di 
trasparenza dei contratti pubblici;  

 
RICHIAMATI: lo Statuto di Ateneo; 
  
 il Codice etico e di comportamento dell'Università Ca' Foscari Venezia adottato 

con D.R. rep. n. 1116 del 05.11.2019 e modificato con D.R. rep. n. 765 del 
29/06/2023;  

  
 la sezione dedicata alle misure di prevenzione della corruzione e della trasparenza 

inserita (ai sensi dell’art. 6, comma 1, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113) all’interno del 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027 approvato 
dall’Università con delibera del Consiglio di Amministrazione rep. n. 4 del 31 
Gennaio 2025;  

 
 il Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità, 

emanato con D.R. rep. n. 255 del 04/04/2019 ed entrato in vigore l’11/04/2019;  
 
 il Decreto del Direttore Generale rep. n. 409/2018, prot. n. 32869 del 07/06/2018 

avente ad oggetto “Organizzazione – Individuazione dei poteri di sottoscrizione” 
così come modificato con Decreto del Direttore Generale rep. n. 346/2024 del 
30/04/2024;  

 
 il Decreto del Direttore Generale rep. n. 33/2025 prot. n. 17602 del 20/01/2025 di 

allocazione dei budget ai centri di responsabilità e modalità di utilizzo dei medesimi 
– esercizio 2025 e in particolare l’allegato 4 che definisce le modalità di utilizzo del 
budget; 

 
RICHIAMATO il Decreto del Direttore Generale rep. n. 949/2025 prot. n. 270611 del 05/11/2025 

che ha autorizzato l’avvio di una procedura aperta, sotto soglia di rilevanza 
europea, ai sensi dell’art. 71 del Codice, con unico lotto, con il criterio di 
aggiudicazione dell’offerta economicamente più vantaggiosa, individuata sulla 
base del miglior rapporto qualità e prezzo, ai sensi dell’art. 108, comma 1, del 
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Codice, per l’affidamento del servizio di erogazione di percorsi formativi e-learning 
in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, per l’importo stimato a base di 
gara di € 320.000,00 (IVA esente ai sensi dell’art. 10 del DPR 633/72) e per una 
durata contrattuale di 66 mesi; 

 
VISTI  il bando di gara, il disciplinare di gara, lo schema di contratto e il capitolato speciale 

di appalto e i relativi allegati; 

CONSIDERATO che il termine per la presentazione delle offerte è scaduto il 09/12/2025 alle ore 
10:00 e che, entro tale termine, sono pervenute le offerte da parte dei seguenti 
operatori economici: 

1) NIER Ingegneria S.p.A Società Benefit 
2) GRUPPO MAURIZI SRL 
3) HEADUP SRL 
4) Infotel Sistemi 

CONSIDERATA la necessità di procedere alla nomina del Seggio di Gara per l’esame della 
documentazione amministrativa relativa alle offerte pervenute in relazione alla 
procedura in oggetto, ai sensi dell’art. 93 comma 7 del Codice; 

 
VERIFICATA la disponibilità del Dott. Patrik Sambo, del Dott. Cesare Tiozzo e della Dott.ssa 

Lucia Diglio ad accettare l’incarico di componenti del seggio di gara;  
 
ACQUISITE  le dichiarazioni rese ai sensi dell’art. 93, comma 7, del Codice assunte al prot. n. 

312958 del 10/12/2025 (Dott. Patrik Sambo), al prot. n. 312959 del 10/12/2025 
(Dott. Cesare Tiozzo) e al prot. n. 312960 del 10/12/2025 (Dott.ssa Lucia Diglio); 

 
PRESO ATTO che il Responsabile Unico del Progetto attesta la conformità del provvedimento 

alla legislazione vigente e ai regolamenti di Ateneo; 

DECRETA 

Art. 1  Di nominare il seguente Seggio di Gara per l’esame della documentazione 
amministrativa relativa alle offerte pervenute: 

− Dott. Patrik Sambo  Presidente, 
− Dott. Cesare Tiozzo  Componente, 
− Dott.ssa Lucia Diglio  Componente. 

La Dott.ssa Lucia Diglio assume le funzioni di Segretario verbalizzante. 
 
Art. 2  Di disporre che, ai sensi dell’art. 28 del D.Lgs. n. 36/2023 il presente 

provvedimento venga pubblicato sul sito web dell’Ateneo nella sezione 
“Amministrazione Trasparente”. 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE   
Dott. Gabriele Rizzetto 
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VISTO: IL DIRIGENTE  
Dott.ssa Monica Gussoni 
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