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Together fo the next level

Giovedi 4 aprile 2024 - ore 10.00
Camera di Commercio di Treviso-Belluno - Piazza Borsa 3b, Treviso

Ore 9.45
Welcome coffee

Ore 10.00
Saluti

Ore 10.15
TALK&IN TranspArEENS

European Mortgage Federation - ECBC
30 miliardi di investimenti sostenibili cosa
significano

PWC

| nuovi driver imprescindibili per
accrescere la competitivita

KPMG

Sostenibilita: sfida che diventa
opportunita

Banca d’ltalia
Come includere la sostenibilita nella
valutazione creditizia

Sviluppo Artigiano
Le difficolta dell'accesso al credito per lo
sviluppo delle PMI

ODCEC Treviso
Il valore della conoscenza a supporto
della crescita sostenibile

BI Norvegian Business School
L’energia, motore dello sviluppo
sostenibile. Occorre capirne di pit

OCSE
Il dinamismo delle PMI, ‘twin transition’ e
produttivita dei territori

Conclusioni
Mario Pozza, Presidente Unioncamere del
Veneto

Ore 12.00

Presentazione risultati score e rating sulle
tre dimensioni della sostenibilita (ESG) di
un campione di oltre 600 aziende Venete,
in tutti i settori, che complessivamente
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‘ credito cooperativo di treviso e venezia
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generano un fatturato superiore ai 13
miliardi di euro

Conferenza stampa

Intervengono

Universita Ca’ Foscari Venezia, CRIF,
Modefinance, CentroMarca Banca, CNA
Veneto, Unioncamere Veneto

Ore 12.45

Conferimento ESG REWARDS ad alcune
aziende particolarmente proattive e

che concretamente hanno gia espresso
impegno e azioni nella valorizzazione
delle tematiche ESG

Consegnano
TranspArEENS, Prospiciunt, CentroMarca
Banca, CNA Veneto

Ore 13.30
Networking light lunch
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