SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE DI N.1 UNITA DI CAT. D AREA
AMMINISTRATIVA GESTIONALE A TEMPO DETERMINATO, PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA
RELATIVE ALL’ATTUAZIONE DEL PROGETTO “DIPARTIMENTO DI ECCELLENZA” PER LE
ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI MANAGEMENT, DELL’UNIVERSITA CA’ FOSCARI VENEZIA.
BANDITA CON DDG N. 378/PROT. 26475 DEL 10/05/2019 E PUBBLICATA ALL’ALBO ON LINE DI
ATENEO IL 10/05/2019.

Comunicazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.

Con riferimento a quanto disposto dall’art. 12 del DPR 487/94, la Commissione, nominata con D.D.G. n.

486/Prot n.33579 — VII/1 del giorno 11/06/2019, riunitasi in seduta preliminare il giorno 11 giugno 2019 alle

ore 14:00 presso l'aula Giuseppe Volpato, sede di San Giobbe, Cannaregio 873, 30121 Venezia e cosi

composta:

PRESIDENTE: prof. VLADI FINOTTO - professore associato — S.S.D. SECS-P/08 — Dipartimento di
Management - Universita Ca’ Foscari Venezia;
COMPONENTE: dott.ssa MARIA CRISTINA SORIA SAN TEODORO - cat. EP area amministrativa
gestionale — Dipartimento di Management — Universita Ca’ Foscari Venezia;
COMPONENTE: dott.ssa MANUELA BOMBANA — cat. D area amministrativa gestionale — Responsabile del
Servizio qualita — Universita I[UAV di Venezia;

SEGRETARIA: dott.ssa LISA BOTTER — cat. D area amministrativa gestionale — Referente Settore ricerca
del Dipartimento di Studi sull'Asia e sull'Africa Mediterranea — Universita Ca’ Foscari
Venezia;

comunica i seguenti criteri e modalita di valutazione della prova scritta e del colloqui.

Criteri di valutazione della prova scritta:
- conoscenza della materia - max punti 15;
- livello di approfondimento - max punti 9;
- padronanza della lingua inglese - max punti 6.
Per la valutazione della prova scritta la commissione dispone di 30 punti. La prova si intende superata

qualora il candidato riporti una votazione non inferiore a 21/30 o equivalente.

Criteri di valutazione del colloquio:
- conoscenza della materia e capacita di problem solving - max punti 12;
- livello di approfondimento - max punti 10;
- padronanza della lingua inglese - max punti 6;
- padronanza degli strumenti di office automation, e-mail, ecc. — max 2 punti.
Per la valutazione del colloquio la commissione dispone di 30 punti. La prova si intende superata qualora il

candidato riporti una votazione non inferiore a 21/30 o equivalente.



Titoli valutabili:

Ai sensi dell’art. 9 del bando i titoli sono cosi valutati:

Ai titoli & attribuito un punteggio pari a 10 punti cosi distribuiti:

1. Esperienza professionale maturata in attivita pertinenti al profilo richiesto svolte presso Universita,
soggetti pubblici o privati (servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato, anche a tempo determinato;
lavoro autonomo — incarichi professionali o collaborazioni coordinate e continuative, inclusi assegni di
ricerca) fino a un max di 8 punti.

Per quanto riguarda la pertinenza dell’esperienza professionale al ruolo da coprire, la Commissione
stabilisce che:

1.1 Pertinenza lavorativa — max 4 punti cosi suddivisi:

1.1.1. attivita inerenti i processi di internazionalizzazione della ricerca e della didattica: 2 punti;

1.1.2. attivita inerenti la gestione dei progetti (project management) con particolare attenzione a
responsabilita, pianificazione e programmazione, coordinamento, monitoraggio di progetti: 1 punto;

1.1.3. attivita inerente i processi di assicurazione della qualita comunque declinati (es. ISO, ANVUR,
EPAS, accreditamenti nazionali e internazionali: 1 punto.

1.2 Tempo attivita lavorativa — max 4 punti cosi suddivisi

1.2.1. un anno di attivita lavorativa: 1 punto;
1.2.2. frazione di anno: 0,5 punti per ogni semestre.
2. Possesso del titolo di master universitario fino a un max di 2 punti:
2.1. Master — se pertinente 1 punto per annualita, fino a un max di 2 punti.

La valutazione dei titoli avverra dopo I'espletamento della prova scritta e prima della correzione della stessa.

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE

PRESIDENTE: prof. VLADI FINOTTO (firmato)
COMPONENTE: dott.ssa MARIA CRISTINA SORIA SAN TEODORO (firmato)
COMPONENTE: dott.ssa MANUELA BOMBANA (firmato)

SEGRETARIA: dott.ssa LISA BOTTER (firmato)

Ca’ Foscari, 11 giugno 2019



