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Selezione pubblica per titoli e colloquio per l’assunzione di n.1 unità di Tecnologo a tempo 
determinato ex art.24-bis L.240/2010 presso il Dipartimento di Economia dell’Università Ca’Foscari 
Venezia per le esigenze di supporto alla ricerca nell’ambito del  Progetto “BANDO MIUR 
DIPARTIMENTO DI ECCELLENZA 2018-2022” contribuendo allo sviluppo del nuovo Centro VERA, 
bandita con DDG n. 236 / prot.n. 15312 del 18/03/2019, pubblicato nel sito web dell’Ateneo in data 
18/03/2019. 
  

Comunicazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. 

 

Con riferimento a quanto disposto dall’art. 12 del DPR 487/94, la Commissione, nominata con DDG n. 

311/prot.n.23811 del 27/04/2019 riunitasi in seduta preliminare generale con modalità telematica in data 29 

aprile 2019, e così composta 

PRESIDENTE   Prof. Raffaello SERI 

COMPONENTE Prof. Vincenzo Stefano REBBA 

COMPONENTE Dott. Silvia LOVATTI 

SEGRETARIO Dott. Silvia MARCHI  

comunica i seguenti criteri e modalità di valutazione del colloquio, nonché della valutazione dei titoli: 

 

Criteri di valutazione della prova orale: 

- Conoscenza di software specifici pertinenti all’oggetto del bando: max punti 15 

- Conoscenza di modelli economici, matematici e statistici per l’analisi dei dati  max punti 10 

- Completezza della trattazione max punti 5 

- Capacità di individuare soluzioni corrette max punti 5 

- Conoscenze linguistiche: max punti 5 

Per la valutazione del colloquio la commissione dispone di 40 punti . La prova si intende superata qualora il 

candidato riporti una votazione non inferiore a 28/40 o equivalente. 

 

Titoli valutabili: 

1) Titoli professionali: fino ad un max di punti 3 (ove la qualificazione professionale di durata 

triennale venga utilizzata quale requisito di ammissione non saranno valutati gli anni richiesti quale requisito 

di ammissione) 

Per quanto riguarda la pertinenza dell’esperienza professionale al ruolo da coprire, la commissione 

stabilisce che essa si accerti in base alla conoscenza di modelli economici e statistici per l’analisi dei dati 

congruenti rispetto all’oggetto del bando. 

- esperienze professionali in ambito economico e statistico (economia e management) con analisi di 

dati ed in particolare di microdati: 

• in ambito Accademico: Assegni di ricerca: 0,5 punti ogni 6 mesi di attività; 
 Altre collaborazioni: 0,25 punti ogni 6 mesi di attività effettiva anche 

non consecutiva. 

• in ambito non Accademico: 0,2 punti ogni 6 mesi di attività 
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- docenze in ambito accademico o non accademico sui temi del bando o in area 

economico/statistica/informatica: 

• docenze ed esercitazioni in ambito accademico: 0,2 punti per ogni esperienza di docenza 

svolta; 

• docenze ed esercitazioni in ambito non accademico: 0,1 punti per ogni esperienza di 

docenza svolta; 

2) Formazione tecnica e/o scientifica: fino ad un max di punti 4 (ove il dottorato di ricerca venga 

utilizzato quale requisito di ammissione non sarà valutato). 

Con riferimento alla riconducibilità della formazione scientifica a contenuti di economia, econometria e 

statistica, la commissione stabilisce che essa venga verificata in base alla tipologia e al tema dei titoli 

professionali e specializzanti conseguiti e alla loro pertinenza rispetto all’oggetto del bando. 

- master professionalizzante nell’ambito dell’oggetto del bando, con contenuti di economia, 

econometria, statistica e affini: 1 punto per ogni titolo conseguito;  

- altri titoli specializzanti quali ad esempio dottorato in materie affini all’oggetto del bando, in 

economia o econometria o statistica e affini: 1 punto per ogni titolo conseguito 

3) Altri titoli quali pubblicazioni: fino ad un max di punti 3 

Con riferimento all’attinenza delle pubblicazioni al tema scientifico del bando, la commissione stabilisce che 

essa venga stabilita sulla base di due criteri: rilevanza internazionale o nazionale della pubblicazione; 

pertinenza dei modelli utilizzati e dei temi trattati nella pubblicazione rispetto all’oggetto del bando.  

• pubblicazioni internazionali pertinenti all’oggetto del bando: 2 punti per ogni pubblicazione; 

• pubblicazioni nazionali pertinenti all’oggetto del bando: 1 punto per ogni pubblicazione; 

• pubblicazioni internazionali non pertinenti all’oggetto del bando: 1 punto per ogni pubblicazione; 

• pubblicazioni nazionali non pertinenti all’oggetto del bando: 0,5 punti per ogni pubblicazione. 

Tutti i titoli verranno valutati in base alla pertinenza con l’oggetto del bando e le capacità e le conoscenze 

specifiche richieste.  

 

Valutazione della particolare qualificazione professionale e del dottorato di ricerca (all  B) 

1) dottorato di ricerca in ambito economico, finanziario e statistico; 

2) esperienza professionale anche nell’ambito della ricerca in tema di analisi economica e dei dati, 

microsimulazione e analisi dei dati in ambito ambientale e di sostenibilità. 

 

LA COMMISSSIONE ESAMINATRICE 

Firmato PRESIDENTE   Prof. Raffaello SERI – In collegamento telematico 

Firmato COMPONENTE Prof. Vincenzo Stefano REBBA– In collegamento telematico 

Firmato COMPONENTE Dott. Silvia LOVATTI 

Firmato SEGRETARIO Dott. Silvia MARCHI 

 

Ca’ Foscari, 29 aprile 2019 


