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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato di 
categoria EP, posizione economica EP1, area amministrativo gestionale, per le esigenze del 
Dipartimento di Management dell’Università Ca’ Foscari Venezia, bandito con DDG n. 579/ prot. 46078 
del 21/8/2018 e pubblicato con avviso in Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale Concorsi ed Esami n. 66 
del 21/8/2018 e nel sito web di Ateneo. 
  

Comunicazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. 

 

Con riferimento a quanto disposto dall’art. 12 del DPR 487/94, la Commissione, nominata con DDG n. 752 

del 24/10/2018 riunitasi in seduta preliminare generale con modalità telematica in data 7/11/2018, e così 

composta 

Presidente: prof.ssa Chiara Saccon 

Componente: prof. Vladi Finotto 

Componente: dott. Roberto Crosta 

Segretaria: dott.ssa Sonia Pastrello 

comunica i seguenti criteri e modalità di valutazione della prova scritta e del colloquio, nonché della 

valutazione dei titoli: 

 
Criteri di valutazione della prova scritta: 

- conoscenza della materia e capacità di problem solving - max punti 13 

- livello di approfondimento - max punti 10 

- padronanza della lingua inglese - max punti 7 

Per la valutazione della prova scritta la Commissione dispone di 30 punti. La prova si intende superata 

qualora il candidato/la candidata riporti una votazione non inferiore a 21/30 o equivalente. 

 

Criteri di valutazione della prova orale: 

- conoscenza della materia e capacità di problem solving - max punti 12 

- livello di approfondimento - max punti 10 

- padronanza della lingua inglese - max punti 5 

- padronanza degli strumenti di office automation, e-mail, ecc. – max 3 punti 

Per la valutazione della prova orale la Commissione dispone di 30 punti. La prova si intende superata 

qualora il candidato/la candidata riporti una votazione non inferiore a 21/30 o equivalente. 

 

Titoli valutabili: 

Ai sensi dell’art. 9 del bando i titoli sono così valutati: 

1. Esperienza professionale pertinente prestata presso Università, soggetti pubblici o privati (servizio 

prestato con rapporto di lavoro subordinato, anche a tempo determinato; lavoro autonomo – incarichi 

professionali o collaborazioni coordinate e continuative, inclusi gli assegni di ricerca) – max 8 punti: 

1.1 Pertinenza lavorativa – max 5 punti così suddivisi  
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1.1.1. attività inerente i processi di assicurazione della qualità comunque declinati (es. ISO, 

ANVUR, EPAS, accreditamenti nazionali e internazionali: 2 punti 

1.1.2. attività inerenti la gestione dei progetti (project management) con particolare attenzione a 

responsabilità, pianificazione e programmazione, coordinamento, monitoraggio di progetti: 1 

punto 

1.1.3. attività inerenti i processi di internazionalizzazione della ricerca e della didattica: 1 punto 

1.1.4. attività inerenti la gestione dei processi amministrativi (rendicontazione, budgeting): 1 punto 

 

1.2 Tempo attività lavorativa – max 3 punti così suddivisi  

1.1.1. primi tre anni attività lavorativa: 1 punto 

1.1.2. anni successivi: 1 punto ogni anno o frazione di anno (fino a un max di 2 punti) 

 

2. Titoli culturali – max 10 punti: 

2.1. Dottorato – se pertinente max 3 punti  

2.2. Diploma di specializzazione – se pertinente max 2 punti  

2.3. Master – se pertinente 1 punto per annualità, fino a un max di 2 punti 

2.4. Borse di studio presso enti pubblici – se pertinenti 1 punto per annualità, fino a un max di 3 punti 

Sono considerati “inerenti” i titoli culturali acquisiti in discipline riconducibili alle scienze economico – 

manageriali. 

 

3. Valorizzazione seconda lingua straniera: conoscenza certificata di una delle seguenti lingue straniere: 

spagnolo, francese, tedesco, portoghese, russo, giapponese e cinese – max 2 punti: 

3.1. Possesso di laurea triennale nella lingua e/o certificazione almeno livello C1 (QCER) – 2 punti   

3.2. Possesso certificazione livello B2 o inferiore (QCER) – 1 punto 

 

Presidente – Firmato prof.ssa Chiara Saccon  

Segretaria – Firmato dott.ssa Sonia Pastrello    

 

Ca’ Foscari, 19/11/2018 


