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Selezione pubblica, per esami, per I’assunzione di n. 2 unita di cat. D area Tecnica,
tecnico scientifica ed elaborazione dati, a tempo determinato per le esigenze
dell’Area Servizi Immobiliari e Acquisti (ASIA) dell’Universita Ca’ Foscari Venezia,
bandita con DDG n. 487/prot. 39617 del 09/07/2018

Comunicazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.

Con riferimento a quanto disposto dall’art. 12 del DPR 487/94, la Commissione, nominata con D.D.G n.
532/prot. n. 43190 del 27/07/2018 e cosi composta:

PRESIDENTE ing. Tiziano Pompele — Dirigente — Direttore del’Area Servizi Immobiliari e Acquisti (ASIA)
— Universita Ca’ Foscari Venezia;

COMPONENTE ing. Denis Bragagnolo — categoria D — Area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione
dati, Ufficio Speciale Sviluppo Edilizio dellArea Servizi Immobiliari e Acquisti (ASIA) —
Universita Ca’ Foscari Venezia;

COMPONENTE arch. Rossella Marzano, esperta in attivita di progettazione, direzione lavori, nonché
stesura dei documenti di gara e affidamento degli appalti — Fondazione IUAV di Venezia;

SEGRETARIA: sig.ra Paola Acerboni — categoria D — Area amministrativa-gestionale, Ufficio Applicativi
dell’Area Servizi Informatici e Telecomunicazioni (ASIT) — Universita Ca’ Foscari Venezia

comunica i criteri e le modalita di valutazione della prova scritta e del colloquio:

Prova scritta (massimo 30 punti):
20 domande a risposta multipla, massimo 20 punti su 30;
2 domande a risposta aperta, massimo 10 punti su 30 (massimo 5 punti per ciascuna domanda)

Valutazione delle domande a risposta multipla:

1. Ciascuna risposta corretta: 1 punto;
2. Ciascuna risposta errata: -0,25 punto;
3. Ciascuna risposta omessa: 0 punti

Valutazione delle domande a risposta aperta (per ciascuna domanda):
1) chiarezza nell’esposizione degli argomenti trattati: massimo punti 1 su 5;
2) completezza della risposta: massimo punti 2 su 5;
3) grado di dettaglio della risposta: massimo punti 2 su 5.

Per la valutazione della prova scritta la commissione dispone di 30 punti. La prova si intende superata
qualora il candidato riporti una votazione non inferiore a 21/30.

Definizione dei criteri di valutazione della prova orale (massimo 30 punti):

a) conoscenza della materia: fino a un massimo di 10 punti su 30;
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b) capacita di analisi dei problemi e correttezza delle soluzioni individuate: fino a un massimo di 8 punti
su 30;

c) capacita di sintesi nell’esposizione: fino a un massimo di 6 punti su 30;
d) completezza delle informazioni presentate: fino a un massimo di 6 punti su 30;

e) conoscenze tecniche (linguistiche ed informatiche): verifica dell’idoneita.

Per la valutazione del colloquio la commissione dispone di 30 punti. La prova si intende superata qualora il
candidato riporti una votazione non inferiore a 21/30.

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE

PRESIDENTE F.to ing. Tiziano Pompele
COMPONENTE F.to ing. Denis Bragagnolo
COMPONENTE F.to arch. Rossella Marzano
SEGRETARIA F.to sig.ra Paola Acerboni

Venezia Ca’ Foscari, 25 settembre 2018



