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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di cat. D posizione economica 
D1 area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati a tempo indeterminato,  per le esigenze del 
Dipartimento di Scienze Ambientali Informatica e Statistica dell’Università Ca’ Foscari Venezia, 
bandito con DDG n. 420/prot.33636 del 11/06/2018 pubblicato con avviso in Gazzetta Ufficiale IV Serie 
Speciale Concorsi ed Esami n.46  del 12/06/2018 e nel sito web di Ateneo. 
  

Comunicazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. 

Con riferimento a quanto disposto dall’art. 12 del DPR 487/94, la Commissione, nominata con DDG n. 

492/2018 Prot. n. 39933 del 10/07/2018, riunitasi in seduta preliminare generale con modalità telematica in 

data 29 agosto 2018, e così composta: 

 

PRESIDENTE:  prof. Agostino CORTESI 

COMPONENTE: ing. Tommaso PIAZZA 

COMPONENTE: dott.ssa Alessandra POGGIANI  

SEGRETARIA:  dott.ssa Eleonora MUFFATO 

 

comunica i seguenti criteri e modalità di valutazione della prova scritta e del colloquio, nonché della 

valutazione dei titoli: 

Definizione dei criteri di valutazione della prova scritta: 

a) Conoscenza della materia max punti 10 su 30 
b) Completezza della trattazione max punti 10 su 30 
c) Capacità di sintesi max punti 5 su 30 
d) Chiarezza espositiva max punti 5 su 30 

 

Per la valutazione della prova scritta la Commissione dispone di 30 punti. La prova si intende superata 

qualora il candidato riporti una votazione non inferiore a 21/30 o equivalente. 

Definizione dei criteri di valutazione della prova orale: 

a) Correttezza della risposta e conoscenza della materia oggetto dei quesiti max punti 10 su 30 
b) Chiarezza espositiva relativamente ai quesiti posti max punti 10 su 30 
c) Capacità di sintesi max punti 5 su 30 
d) Conoscenza della lingua inglese max punti 5 su 30 

 

Per la valutazione del colloquio la Commissione dispone di 30 punti. La prova si intende superata qualora il 

candidato riporti una votazione non inferiore a 21/30 o equivalente. 

Titoli valutabili: 

La Commissione prende atto delle categorie di titoli valutabili, dei criteri e dei punteggi ad essi assegnati, 

così come indicati all’art 8 del bando, stabilendo quanto segue: 

Ai titoli è attribuito un punteggio pari a 10 punti così distribuiti: 

1. Esperienza professionale maturata in attività pertinenti al profilo richiesto svolte presso l’Ateneo di Ca’ 

Foscari (compresi i contratti stipulati con la Fondazione Ca’ Foscari Venezia) e/o altre Istituzioni 

Universitarie, altre PP.AA. o presso strutture private fino ad un max di punti 4 così distribuiti: 



 

 

 

 2

a) esperienza professionale e di ricerca pertinente svolta presso l’Università Ca’ Foscari (compresi i contratti 

stipulati con la Fondazione Ca’ Foscari Venezia) e/o altre Istituzioni Universitarie: 

- punti 1 per anno per attività svolta con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato e/o 

indeterminato o contratti di collaborazione coordinata e continuativa o con assegni di ricerca; 

b) esperienza professionale e di ricerca pertinente svolta presso altre PP.AA.: 

- punti 1 per anno per attività svolta con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato e/o 

indeterminato o contratti di collaborazione coordinata e continuativa o con assegni di ricerca; 

c) esperienza professionale e di ricerca pertinente svolta presso strutture private (associazioni, fondazioni, 

imprese): 

- punti 0,2 per anno per attività svolta con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato e/o 

indeterminato.  

La frazione di anno pari o superiore a sei mesi verrà valutata per intero. 

2. Pubblicazioni scientifiche indicizzate su Scopus o WoS attinenti al posto da coprire: 0,5 punti per 

pubblicazione fino ad un max di punti 2. 

3.Titoli culturali: Dottorato in Informatica: punti 3. 

4. Altri titoli, fino ad un max di punti 1. 

- punti 0,5 per anno per borse di studio attinenti alla professionalità richiesta 

- punti 0,5 per semestre per attività didattiche relativi a corsi di laurea e laurea magistrale in Informatica 

(contratti di insegnamento o di tutorato) 

Per quanto riguarda la pertinenza dell’esperienza professionale e degli altri titoli (con specifico riferimento 

alle borse di studio), la Commissione stabilisce di valutare le esperienze specifiche maturate riconducibili alle 

conoscenze specialistiche indicate nel bando. 

La Commissione chiarisce inoltre che l’attribuzione dei 0,5 punti per i contratti di insegnamento verrà 

effettuata sui corsi di insegnamento della durata dichiarata di un semestre. Per il tutorato, la Commissione 

chiarisce che il riconoscimento dei 0,5 punti verrà effettuata per le singole attività a supporto dei corsi di 

insegnamento (tutorati specialistici per attività didattico-integrative). 

Dalla valutazione dell’esperienza professionale verrà esclusa l’attività lavorativa fatta valere come requisito 

di accesso al concorso nel caso di possesso della sola laurea triennale. 

I titoli devono essere posseduti alla data di presentazione delle domande. 

La valutazione dei titoli avverrà dopo l’espletamento della prova scritta e prima della correzione della stessa.  

 

LA COMMISSSIONE ESAMINATRICE 

 

PRESIDENTE    Firmato prof. Agostino CORTESI 

COMPONENTE  Firmato ing. Tommaso PIAZZA 

COMPONENTE  Firmato dott.ssa Alessandra POGGIANI 

SEGRETARIO  Firmato dott.ssa Eleonora MUFFATO 

 


