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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di n. 1 persona a tempo indeterminato, area 
dei Funzionari, settore scientifico tecnologico, profilo Tecnico di Laboratorio, per le esigenze del 
Dipartimento di Scienze Ambientali, Informatica e Statistica (DAIS) dell’Università Ca’ Foscari Venezia, 
prioritariamente riservato ai volontari delle FF.AA. ai sensi del D.lgs. 66/2010 - DDG n. 965/prot.n. 
274064 del 10/11/2025 
  

Comunicazione dei criteri di valutazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. 

 

La Commissione, nominata con DDG n.1132/2025 prot.324127 del 23/12/2025 riunitasi in seduta preliminare 
generale in data 08/01/2026, e così composta: 

 

● PRESIDENTE: prof. NICOLA FRISON – Professore associato – Settore Scientifico Disciplinare ICHI-

02/A Impianti chimici – Dipartimento di Biotecnologie - Università degli Studi di Verona 

● COMPONENTE: prof.ssa ELENA SEMENZIN – Professoressa associata - Settore Scientifico 

Disciplinare CHEM-01/B Chimica dell'ambiente e dei beni culturali – Dipartimento di Scienze 

Ambientali Informatica e Statistica - Università Ca’ Foscari Venezia 

● COMPONENTE: dott. ALESSANDRO BONETTO – Area dei Funzionari, Settore scientifico - 

tecnologico – Referente Tecnico scientifico supervisione e manutenzione attrezzature complesse o 

di grandi dimensioni – Dipartimento di Scienze Ambientali Informatica e Statistica - Università Ca’ 

Foscari Venezia  

● SEGRETARIA: SEGRETARIA: dott.ssa FEDERICA FASOLATO – Area delle Elevate Professionalità 

- Settore amministrativo-gestionale – Segretaria di Dipartimento - Dipartimento di Scienze Ambientali 

Informatica e Statistica - Università Ca’ Foscari Venezia  

 

comunica i criteri e modalità di valutazione della prova scritta e del colloquio definite ai sensi dall’art. 12 del 

DPR 487/94. 

 

Criteri di valutazione della prova scritta: 

Criteri e modalità valutazione per ciascun quesito:  

● correttezza e pertinenza della trattazione rispetto al tema proposto (max 4 punti) 

● capacità di sintesi (max 2 punti) 

● grado di approfondimento delle materie trattate (max 4 punti) 

 

Criteri di valutazione del colloquio: 

Criteri e modalità di valutazione che si riferiscono ai quesiti concernenti tematiche inerenti alle attività e le 

conoscenze descritte nell’art.4 e nell’art.5 del bando (Prova Orale):  

● Chiarezza espositiva 

● Grado di Approfondimento 

La Commissione esprimerà un punteggio complessivo di max 8 punti per quesito. 

Per l’accertamento della lingua inglese e l’accertamento delle conoscenze informatiche la Commissione indica 

il seguente criterio: 

- Grado di conoscenza  
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La Commissione esprimerà un punteggio complessivo di max 3 per la lingua inglese e max 3 per le 

conoscenze informatiche. 

La commissione decide che max 8 punti saranno riservati alla verifica della valutazione del livello di 

padronanza delle competenze comportamentali indicate all’art. 5 del bando 

 

Criteri di valutazione dei titoli: 

Ai titoli, che devono essere pertinenti al profilo messo a bando, è attribuito un punteggio massimo pari a 10 
punti. I punteggi sono così distribuiti: 
 
a) Esperienza professionale maturata in attività pertinenti al profilo richiesto per servizio prestato con 
rapporto di lavoro subordinato, contratti di collaborazione coordinata e continuativa ed incarichi 
professionali o servizi speciali svolti, inclusi gli assegni di ricerca, fino ad un max di punti 5 così 
distribuiti: 

• punti 2 per anno per attività svolta presso l’Università Ca’ Foscari Venezia, altre istituzioni universitarie e 

altre PP.AA; 
Verranno valutati contratti ed incarichi di durata pari o superiore all’anno e la frazione di anno pari o 
superiore a sei mesi verrà valutata per intero. 
 
b) Titoli culturali: Dottorato in Scienze Chimiche/Scienze Ambientali/Scienze Naturali, Diploma di 
Specializzazione, Borse di Studio presso enti pubblici, Master Universitari attinenti al ruolo da coprire: 
fino ad un max di punti 3; 
 
c) Altri titoli: Partecipazione a convegni o seminari di studio o corsi di formazione max di punti 2, così 
distribuiti: 

• 0,5 punti per ogni partecipazione a convegni /corsi di formazione 

La commissione stabilisce che: per il punto a) per attività pertinente (pertinente 2 punti, non pertinente 0) si 
intende attività riconducibile ai seguenti ambiti dell’art.4 del bando: 

(i) caratterizzazione chimico-fisica di materiali di recupero da impiegare in processi di valorizzazione; (ii) 
mantenimento degli impianti (scala laboratorio e scala pilota) chimici e biotecnologici, delle attrezzature 
analitiche, software e hardware in dotazione alla struttura; (iii) allestimento di laboratori di ricerca al supporto 
dei laboratori didattici per la preparazione o la messa a punto delle esercitazioni di laboratorio; 

Per il punto b) i titoli culturali saranno valutati come segue, definendo che per attività pertinente si intende 
attività riconducibile ai seguenti ambiti dell’art.4 del bando: 

(i) caratterizzazione chimico-fisica di materiali di recupero da impiegare in processi di valorizzazione; (ii) 
mantenimento degli impianti (scala laboratorio e scala pilota) chimici e biotecnologici, delle attrezzature 
analitiche, software e hardware in dotazione alla struttura; (iii) allestimento di laboratori di ricerca al supporto 
dei laboratori didattici per la preparazione o la messa a punto delle esercitazioni di laboratorio; 

e quindi: 

a) dottorato in Scienze Chimiche/Scienze Ambientali/Scienze Naturali alta pertinenza al ruolo e alle 
attività previste da bando (art.4 e 5) 3 punti, media pertinenza 2 punti, bassa pertinenza 1 punto, 
nessuna pertinenza 0 punti; 

b) Diploma di Specializzazione, Borse di Studio presso enti pubblici, Master Universitari alta pertinenza 
al ruolo e alle attività previste da bando (art.4 e 5) 2 punti, media pertinenza 1 punto, bassa pertinenza 
0,5 punto, nessuna pertinenza 0 punti;  
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c) Per il punto c) per partecipazione a convegni o seminari, corsi formazione: pertinente 0,5 per ciascuna 
partecipazione, 0 punti se non pertinente;  

 

 

 

Ca’ Foscari, 08/01/2026 

 

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

PRESIDENTE prof. Nicola Frison (firmato) 

COMPONENTE prof.ssa Elena Semenzin (firmato) 

COMPONENTE dott. Alessandro Bonetto (firmato) 

SEGRETARIO dott.ssa Federica Fasolato (firmato) 


