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Selezione pubblica per il conferimento di un contratto di ricerca  
ai sensi dell’art. 22 della Legge n. 240/2010, 

Gruppo scientifico disciplinare 10/ASIA-01 – Settore scientifico disciplinare ASIA-01/E 
Dipartimento di Studi sull’Asia e sull’Africa Mediterranea 

D.D. n. 229/2026 del 12/02/2026 
 

Comunicazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. 

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CANDIDATI 

 

Con riferimento a quanto disposto dall’art. 12 del DPR 487/94, la Commissione, nominata con D.D. n. 
301/2026, prot. 0072588 del 03/03/2026 , così composta:  
 
Presidente prof.ssa Francesca Tarocco 
 
Componente prof. Joseph Emanuel Sanzo 
 
Segretaria dott.ssa Linda Zampol D’Ortia 
 
riunitasi in seduta preliminare in modalità telematica in data 05/03/2026 
 
secondo le indicazioni contenute nel bando e nel Regolamento, stabilisce i criteri e le modalità di 
valutazione delle persone candidate come di seguito riportati: 
 
 
Valutazione preliminare (fino a 60 punti): 

Curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttività scientifica e delle attività di ricerca svolte presso 

soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare riferimento all’attinenza con i contenuti del progetto di ricerca: 

- Max 10 punti per il curriculum studiorum (pre-dottorato), assegnati in funzione della coerenza col progetto 

a bando (sono considerati coerenti studi di storia delle religioni, di lingue asiatiche, e affini); 

- Max 10 punti per il dottorato, assegnati in funzione della coerenza col progetto a bando (sono considerati 

coerenti studi sulla storia delle religioni degli imperi iberici nel cinque-seicento, e affini); 

- Max 10 punti per documentata attività accademica e di ricerca presso soggetti pubblici e privati con 

contratti, borse di studio o incarichi di ricerca sia in Italia che all’estero, assegnati in funzione della 

coerenza con il progetto messo a bando (ricerca in storia delle religioni dell’Asia e del Sudest Asiatico, 

oppure storia delle missioni cattoliche nell’Asia Pacifica del periodo moderno), dell’evidenza di attività di 

ricerca su materiali originari d’archivio, della necessità di competenze di paleografia, in particolare dello 

spagnolo del quindicesimo/diciassettesimo secolo, della costruzione e gestione di database in excel  e 

della durata del contratto (max 7 punti per periodo dichiarato; il periodo di ricerca dottorale non concorre 

al punteggio); 

- Max 5 punti per ricerca d’archivio e conoscenze paleografiche (conoscenza dello Spagnolo del 

quindicesimo/diciassettesimo secolo), se dichiarate a CV indipendentemente dalla formazione e dai 

periodi di ricerca precedentemente valutati, in ragione di 2 punti per ogni periodo di ricerca e di 5 punti per 

le conoscenze paleografiche; 

- Max 6 punti per presentazioni a conferenze (minimo 2) in qualità di relatore/relatrice, valutati sulla base 

dell’attinenza al progetto a bando (max 2 per ogni convegno internazionale; max 1 per ogni convegno 

nazionale); 

- Max 2 punti per la conoscenza della lingua spagnola (valutato tramite il curriculum vitae, certificazioni 

linguistiche, o se madrelingua)   

- Max 2 punti per la conoscenza della lingua italiana e/o inglese (valutato tramite il curriculum vitae, 

certificazioni linguistiche, o se madrelingua) 
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Pubblicazioni scientifiche e altri prodotti documentabili della ricerca, con particolare riferimento all’attinenza con i 

contenuti del progetto di ricerca.  

- Max 15 punti per le pubblicazioni sottoposte a valutazione (max 5), assegnati sulla base della pertinenza 

con il progetto a bando (max 5 per ogni monografia e / o tesi di dottorato; max 4 per ogni articolo e capitolo 

di libro peer-reviewed; max 1 per ogni articolo e capitolo di libro non peer-reviewed).   

Prova orale (fino a 40 punti): 

Attitudine alla ricerca  

- Max 15 punti per la conoscenza dello stato dell’arte sui temi del progetto, valutata qualitativamente tramite 

colloquio; 

- Max 15 punti per la proposta di approccio metodologico sui temi della ricerca, valutata qualitativamente 

tramite colloquio; 

 

Accertamento della conoscenza delle lingue straniere previste dal bando  

- Max 10 punti per la conoscenza della lingua spagnola manoscritta (quindicesimo/diciassettesimo secolo), 

valutata qualitativamente tramite colloquio; 

In sede di colloquio, sarà anche verificata l’eventuale conoscenza delle lingue tagalog 

(quindicesimo/diciassettesimo secolo), cinese (quindicesimo/diciassettesimo secolo), portoghese 

(quindicesimo/diciassettesimo secolo), senza valutazione. 

 

 
 

 
 
 
Per la Commissione, 
  
- F. to Dott.ssa Linda Zampol D’Ortia 
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