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Bando di selezione pubblica per la formazione di una graduatoria di collaboratori ed 
esperti linguistici (CEL) di madrelingua spagnola da utilizzare nell’ipotesi di 
assunzione a tempo determinato, bandito con D.D.G. n. 763/2025 Prot. n. 211280 del 
20/08/2025, pubblicato all’Albo on Line di Ateneo il 25/08/2025 sul Portale del 
Reclutamento InPA il 25/08/2025. 
 
 
CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CANDIDATI STABILITI DALLA COMMISSIONE NELLA 

SEDUTA DEL 29/09/2025 
 
VALUTAZIONE TITOLI 
 

A) Titoli accademici (massimo 5 punti): 
 

 TITOLO ACCADEMICO PUNTI 

1. Laurea quadriennale/magistrale in Filologia Ispanica o equivalente 4 punti 

2. Laurea quadriennale/magistrale in altre filologie o in ambito linguistico-

letterario o umanistico: 

3 punti 

3. Laurea triennale in ambito linguistico-letterario o umanistico o laurea 

quadriennale/magistrale in Lettere di ambito non linguistico-letterario (ad 

es. Storia, Filosofia o Storia dell’Arte): 

2 punti 

4. Dottorato in ambito glottodidattico, linguistico o letterario-culturale: 1 punto 

5. Altri titoli universitari 0 punti 

 
 
NB: non è possibile accumulare i punteggi A1 A2 e A3 che sono in alternativa. Verrà considerato il titolo 
più pertinente e vantaggioso per il candidato. 
 

B) Titoli professionali attestanti la specifica qualificazione e competenza (massimo 20 punti):  
 

 TITOLI PROFESSIONALI PUNTI 

1. Insegnamento di lingua e cultura ispano-americana a livello universitario 

in qualità di CEL presso l’Università Ca' Foscari Venezia (per anno 

accademico; non si considerano periodi parziali): 

3 punti 

2. Insegnamento di lingua e cultura spagnola a livello universitario in qualità 

di CEL presso l’Università Ca' Foscari Venezia (per anno accademico; 

non si considerano periodi parziali): 

3 punti 

3. Insegnamento di lingua e cultura ispano-americana a livello universitario 

in qualità di CEL presso altre università italiane o ruolo equivalente 

presso università straniere (per anno accademico; non si considerano 

periodi parziali): 

1 punto 

4. Insegnamento di lingua e cultura spagnola a livello universitario in qualità 

di CEL presso altre università italiane o ruolo equivalente presso 

università straniere (per anno accademico; non si considerano periodi 

parziali): 

1 punto 

5. Responsabilità di insegnamento di lingua e cultura ispano-americana a 

livello universitario (docenza a contratto nel SSD SPAN-01/B presso 

1 punto 
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università italiane o ambito disciplinare equivalente presso università 

straniere) (per anno accademico; non si considerano periodi parziali):  

6. Responsabilità di insegnamento di lingua e cultura spagnola a livello 

universitario (docenza a contratto nel SSD SPAN-01/C presso università 

italiane o ambito disciplinare equivalente presso università straniere) (per 

anno accademico; non si considerano periodi parzial): 

1 punto 

7. Insegnamento di lingua e cultura ispano-americana a livello non 

universitario (scuole elementari, medie o superiori italiane o all'estero) 

(per anno scolastico; non si considerano periodi parzial): 

0,5 punti 

8. Insegnamento di lingua e cultura spagnola a livello non universitario 

(scuole elementari, medie o superiori italiane o all'estero) (per anno 

scolastico; non si considerano periodi parzial): 

0,5 punti 

9. Insegnamento di lingua e cultura ispano-americana – settore privato o 

associazioni in Italia o all'estero - valutabile solo se con indicazione delle 

ore: 

0,25 punti per 

ogni 30 ore 

10. Insegnamento di lingua e cultura spagnola – settore privato o 

associazioni in Italia o all'estero - valutabile solo se con indicazione delle 

ore: 

0,25 punti per 

ogni 30 ore 

11. Corsi integrativi di lingua e cultura ispano-americana presso il "Centro 

Linguistico di Ateneo" (Università Ca' Foscari Venezia) (per corso): 

1 punto 

12. Corsi integrativi di lingua e cultura spagnola presso il "Centro Linguistico 

di Ateneo" (Università Ca' Foscari Venezia) (per corso): 

1 punto 

13. Corsi di formazione per insegnanti di lingua spagnola presso istituzioni di 

promozione della lingua e cultura spagnola e ispano-americana (ad. es. 

Instituto Cervantes) (solo con indicazione di ore e livello): 

0,5 punti per 

corso (max. 2 

punti) 

14. Altri titoli professionali o esperienze lavorativi 0 punti 

 
C) Altri titoli professionalmente pertinenti (massimo 5 punti): 

 

 ALTRI TITOLI PUNTI 

1. Abilitazione all’insegnamento nella scuola media/superiore in paesi di 

lingua spagnola: 

2 punti 

2. Corsi di specializzazione postlauream in linguistica o glottodidattica della 

lingua spagnola e ispano-americana - valutabile solo se con indicazione 

delle ore (minimo 30 ore): 

0,5 punti per 

corso (max. 2 

punti) 

3. Attività di ricerca, pubblicazioni scientifiche (valutabili solo se proviste di 

ISBN/ISSN) e relazioni a convegni di tematica glottodidattica e/o linguistica 

e/o letterario-culturale relative alla lingua e cultura spagnola e ispano-

americana: 

0,25 punti per 

ogni attività 

valutata 

(max. 1 

punto) 

4. Diploma esaminatore DELE/CELU o equivalente (si valuta il possesso del 

diploma, non la singola prestazione lavorativa) - non cumulabili 

1 punto 

5. Altro (tutorato, stage, assistenza editoriale, premi e riconoscimenti, ecc.): 0 punti 

 
Sono ammesse alla prova pratica e colloquio le persone candidate che abbiano conseguito almeno 15 punti nella 
valutazione dei titoli. 
 

mailto:cel.concorsi@unive.it


Università Ca’ Foscari Venezia 
Dorsoduro 3246, 30123 Venezia 

www.unive.it 
 
 

3 
 
ARU/Ufficio Collaboratori ed Esperti Linguistici 
cel.concorsi@unive.it / T. 041 234 8370 / 7033 
 

La Commissione inoltre procede a stabilire i seguenti criteri e modalità di valutazione della prova pratica e del 
colloquio, al fine di motivare i punteggi che saranno attribuiti (max. 70 punti). 
 
 
PROVA PRATICA E COLLOQUIO 
 

A. PROVA PRATICA (max 30 punti)  

La prova pratica consisterà in una breve presentazione (10-15 minuti) di un argomento inerente l’insegnamento 
della lingua spagnola con particolare attenzione alle varietà ispano-americane. La Commissione prestabilirà un 
elenco di argomenti possibili e lo presenterà ai candidati in sede di appello. L'argomento verrà assegnato tramite 
sorteggio e inserito nel presente verbale. L'argomento consentirà a ciascun candidato di far valere le proprie 
capacità, a seconda della propria propensione ed esperienza. 

 

I criteri per l'attribuzione del punteggio della prova pratica, stabiliti dalla Commissione, sono i seguenti:  
 

 ALTRI TITOLI PUNTI 

1 Proprietà di espressione con specifico riferimento alla terminologia grammaticale.  Fino a 5 punti 

2 Chiarezza espositiva finalizzata all'attività di esercitazione  Fino a 5 punti 

3 Competenza riguardante la metodologia dell'Insegnamento della lingua spagnola 

(con particolare attenzione alle varietà ispano-americane).  

Fino a 10 punti 

4 Capacità di Individuare supporti didattici adeguati all'argomento assegnato  Fino a 10 punti 

 

B. COLLOQUIO (max 40 punti)  
l colloquio sarà articolato in due fasi, costituite rispettivamente da: 

 
B.1. conversazione in lingua spagnola (max 30 punti). 
B.2. conversazione in lingua italiana (max 10 punti).  
 

I criteri per l'attribuzione del punteggio del colloquio, stabiliti dalla Commissione, sono i seguenti:  
 
B.1. Conversazione in lingua spagnola (max 30 punti)  
 

1. Conoscenza della grammatica della lingua spagnola (con particolare attenzione alle sue 
varietà ispano-americane). 

fino a 10 punti 

2. Conoscenza della metodologia didattica e competenze didattiche e di valutazione in lingua 
spagnola come lingua straniera (con particolare attenzione alle sue varietà ispano-
americane). 

fino a 5 punti 

3. Padronanza dell'espressione linguistica orale. fino a 5 Punti 
 

4. Chiarezza espositiva fino a 10 Punti 

 
B.2. Conversazione in lingua italiana (max 10 punti) 
 

1 capacità del candidato di esprimersi nella lingua italiana con un livello accademico adeguato 
alle necessità funzionali legate all'attività di esercitazione 

fino a 10 punti 
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La prova pratica e il colloquio si intendono superati se la persona candidata conseguente un punteggio non 
inferiore a 45 punti. 
 
Per quanto riguarda l’accertamento delle conoscenze informatiche, la Commissione procederà ad attribuire un 
giudizio di idoneità/non idoneità, accertando la conoscenza da parte della persona candidata delle applicazioni 
informatiche più diffuse, tramite domande orali, durante la prova pratica e colloquio. 
 

 
Per la commissione 
F.to 
il Presidente 
Prof. Florencio DEL BARRIO DE LA ROSA    
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