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OGGETTO:

VISTO
VISTO
VISTO
VISTO

VISTO

VISTA

CONSIDERATA

Art. 1

Settore Ricerca/MT

Nomina Commissione esaminatrice per la selezione pubblica per il conferimento di n.
1incarico di lavoro autonomo di natura professionale per attivita relative a “Potential
to Promote Sustainable Archaeological Tourism Khyber PATH Corridor (Taxila—Lower
Swat Valley)” per attivita funzionali alla ricerca, del progetto Khyber PATH -
Professions for Climate Adaptation, Ecotourism and Heritage (Employment
opportunities and climate change adaptation through cultural heritage and
responsible tourism in Pakistan) - CUP H33C24000780005 — AID 013189/01/0

LA DIRETTRICE

lo Statuto di Ateneo;
il Decreto Legislativo n. 165/2001, art. 7 e successive modificazioni;
I'art. 76 del Regolamento di Ateneo per ’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;

il Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo a
personale esterno, emanato con D.R. n. 914 del 27/10/2011 e successivamente
modificato con D.R. n. 321 del 22/04/2014 e D.R. n. 548 del 10 luglio 2019;

il Bando di indizione della procedura comparativa di curriculum, decreto della Direttrice
rep. n. 569/2026 Prot. n. 0123589 del 21/05/2026, per I'individuazione di una risorsa
per una collaborazione professionale per “Potential to Promote Sustainable
Archaeological Tourism Khyber PATH Corridor (Taxila—Lower Swat Valley)” per attivita
funzionali alla ricerca, del progetto Khyber PATH — Professions for Climate Adaptation,
Ecotourism and Heritage (Employment opportunities and climate change adaptation
through cultural heritage and responsible tourism in Pakistan).

la scadenza del suddetto bando di selezione del 05/06/2026 di cui all’Avviso pubblicato
all’Albo online dell’Ateneo in data 22/05/2026;

la necessita di nominare la Commissione di selezione per I'attivita di cui al bando
suddetto;

DECRETA

E’ nominata la seguente Commissione Esaminatrice per la selezione dei candidati per il
bando descritto in premessa:

- Prof. Luca Maria Olivieri - Presidente;
- Prof. Giuseppe Bolotta - Componente;

- Dott.ssa Elisa lori - Componente (Segretaria verbalizzante).

La Direttrice del Dipartimento

VISTO Prof.ssa Laura De Giorgi
. A . = Wy Firmato
La Segretaria di Dipartimento j:f 'ri*;_; digitalmente da

Dott.ssa Francesca Bernardi

£ ; "_a:'gd Laura De Giorgi

AP I - Data: 05.06.2026
F g F 15:49:55 CEST

'r"?‘.'lm 7o

Dipartimento di Studi sull’Asia e sull’Africa Mediterranea - Settore Amministrazione
amministrazione.dsaam@unive.it - tel. 0412349502 - 9511



		2026-06-05T15:49:55+0200
	IT
	Laura De Giorgi




