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Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione di n. 1 persona a tempo
indeterminato, Area dei Collaboratori — Settore della comunicazione e informazione, profilo
Assistant Manager dei processi Assicurazione della Qualita, per le esigenze del
Dipartimento di Economia (DEC) dell’Universita Ca’ Foscari Venezia, bandito con DDG n.
584/2025 prot.n. 138890 del 05/06/2025

Comunicazione dei criteri di valutazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.

La Commissione, nominata con DDG n. 680/2025 prot.n. 187129 dell’11/07/2025 riunitasi in seduta
preliminare generale in data 15/07/2025, e cosi composta:

PRESIDENTE: prof.ssa Margherita GEROLIMETTO
COMPONENTE: ing. Silvia LOVATTI

COMPONENTE: dott. Giovanni CERUTTI
COMPONENTE AGGIUNTO: dott.ssa Chiara BERTAZZO
SEGRETARIA: dott.ssa Sonia SASSANO

comunica i criteri € modalita di valutazione della prova scritta e del colloquio definite ai sensi dall’art. 12 del
DPR 487/94.

Criteri di valutazione della prova scritta:
La prova scritta consistera in:

e n. 3 domande a risposta aperta sulle conoscenze indicate all’art. 5 del bando
Criteri e modalita valutazione:

e vengono assegnati fino a un massimo di 10 punti per ogni domanda a risposta aperta.

Valutazione domanda risposta aperta:

chiarezza e adeguatezza di linguaggio
conoscenza della materia

capacita di sintesi

capacita argomentativa

Il tempo a disposizione per lo svolgimento della prova scritta sara di 90 minuti. La prova scritta si svolgera
con l'utilizzo di un personal computer fornito dall’Ateneo.

Criteri di valutazione del colloquio:

La prova orale consistera in:

a) formulazione di n. 3 domande teorico/pratiche;

b) accertamento della conoscenza della lingua inglese mediante lettura e traduzione di un testo;

c) colloquio attitudinale, a cura del componente aggiuntivo, dott.ssa Chiara BERTAZZO, per accertare le
attitudini e motivazioni.

L'utilizzo del PC per la prova scritta costituira I'accertamento dell’idoneita informatica.
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Criteri e modalita valutazione:
La prova orale sara valutata dalla Commissione secondo i seguenti criteri:
Per le conoscenze tecniche:

e chiarezza espositiva e capacita argomentativa
e conoscenza della materia
e capacita di ragionamento e di problem solving

Per le competenze comportamentali:

e capacita di analisi
e adeguatezza delle soluzioni presentate

Verranno assegnati:

e fino a un massimo di 24 punti globalmente per le "conoscenze tecniche"
e fino a un massimo di 6 punti globalmente per le "competenze comportamentali”
e la Commissione stabilisce di assegnare alla conoscenza della lingua inglese un giudizio di idoneita.

La commissione dichiara di avere le competenze per effettuare I'accertamento linguistico previste dalla

prova orale.

Venezia, 15/07/2025

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE

PRESIDENTE prof.ssa Margherita GEROLIMETTO firmato
COMPONENTE ing. Silvia LOVATTI firmato
COMPONENTE dott. Giovanni CERUTTI firmato
COMPONENTE AGGIUNTA dott.ssa Chiara BERTAZZO firmato

SEGRETARIA dott.ssa Sonia SASSANO firmato



