
 

 
 

1 
 

Concorso pubblico, per esami, per l’assunzione di n.1 persona a tempo indeterminato, area dei 
funzionari, settore amministrativo gestionale, per il presidio dei processi di Assicurazione della Qualità 
(AQ), per le esigenze dell’Area Pianificazione e Programmazione Strategica, presso l’Università Ca’ 

Foscari Venezia - DDG n. 507/2025 prot. n. 121543 del 15/05/2025  
 
  

Comunicazione dei criteri di valutazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. 

 

La Commissione nominata con DDG n. 649/2025 prot. n.170919 del 27/06/2025, riunitasi in seduta preliminare 

generale in data 17/07/2025, e così composta: 

 

PRESIDENTE: ing. TOMMASO PIAZZA – Dirigente Area Servizi Informatici e Telecomunicazioni (ASIT) – 

Università Ca’ Foscari Venezia 

COMPONENTE: dott.ssa FRANCESCA CONTE – Area delle Elevate Professionalità, Settore amministrativo-

gestionale – Direttrice dell’ufficio Valutazione dell’Area Pianificazione e Programmazione Strategica – 

Università Ca’ Foscari Venezia 

COMPONENTE: dott.ssa ROSANNA ODORISIO – Area dei Funzionari, settore tecnico-informatico – 

Responsabile dell’Ufficio Supporto al Nucleo di Valutazione dell’Area Pianificazione, Programmazione e 

Comunicazione – Alma Master Studiorum Università di Bologna  

COMPONENTE AGGIUNTA PSICOLOGA: dott.ssa CHIARA BERTAZZO – Area dei Funzionari, settore 

amministrativo-gestionale - Psicologa – Referente del Settore Concorsi - Ufficio Personale Tecnico 

Amministrativo dell’Area Risorse Umane (ARU) – Università Ca’ Foscari Venezia 

SEGRETARIA: dott.ssa ELEONORA MUFFATO – Area dei Funzionari, settore amministrativo-gestionale – 

Area Pianificazione e Programmazione Strategica (APPS) – Università Ca’ Foscari Venezia 

comunica i criteri e modalità di valutazione della prova scritta e del colloquio definite ai sensi dall’art. 12 del 

DPR 487/94. 

 

Criteri di valutazione della prova scritta: 

per la valutazione delle 10 domande a risposta multipla, la Commissione stabilisce i seguenti criteri di 
attribuzione del punteggio (attribuzione di un massimo di 10 punti su 30): 

- 1 punto per ogni risposta corretta 

- 0 punti per ogni risposta non data 

- - 0,3 punti per ogni risposta sbagliata 

 

Per la valutazione delle domande teoriche la Commissione stabilisce di attribuire un massimo di 10 punti su 
30 per ciascuna domanda aperta sulla base dei seguenti criteri: 

‐ correttezza, intesa come aderenza alla normativa, alle buone pratiche, alle soluzioni disponibili e 

adeguatezza della soluzione al problema proposto, in coerenza ai contenuti della traccia; 

‐ completezza, intesa come adeguato svolgimento dell’elaborato sia in termini di copertura delle 

tematiche proposte che di approfondimento dell’analisi/rappresentazione; 

‐ chiarezza espositiva, proprietà di linguaggio e capacità di sintesi. 
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Criteri di valutazione del colloquio: 

Criteri di attribuzione del punteggio e modalità valutazione della prova orale: 

a) attribuzione di un massimo di 24 punti ai quesiti per la verifica delle conoscenze inerenti al profilo. 

 Il punteggio verrà attribuito globalmente sulla base dei seguenti criteri: 

‐ correttezza, intesa come aderenza alla normativa, alle buone pratiche, alle soluzioni disponibili e 

adeguatezza della soluzione al problema proposto, in coerenza ai contenuti della traccia; 

‐ completezza, intesa come adeguata trattazione dell’argomento, sia in termini di copertura delle 

tematiche proposte che di approfondimento dell’analisi/rappresentazione; 

‐ chiarezza espositiva, proprietà di linguaggio e capacità di sintesi. 

 

b) attribuzione di un massimo di 6 punti alle competenze comportamentali rispetto alla posizione da ricoprire 

in termini di adeguatezza e contestualizzazione che verranno accertate anche tramite il colloquio 

motivazionale da svolgersi a porte chiuse. 

 

Ca’ Foscari, 17 luglio 2025 

 

PRESIDENTE:  firmato ing. Tommaso Piazza  

COMPONENTE: dott.ssa ROSANNA ODORISIO  approvato telematicamente 

COMPONENTE: dott.ssa CONTE FRANCESCA  approvato telematicamente 

COMPONENTE AGGIUNTA  firmato dott.ssa Chiara Bertazzo 

SEGRETARIA:  firmato dott.ssa Eleonora Muffato  


