
 
 
 
Concorso pubblico, per esami, per l’assunzione di n. 1 persona a tempo indeterminato, area dei 
funzionari, settore tecnico-informatico, profilo di tecnico di laboratorio linguistico sperimentale, per 
le esigenze del Dipartimento di Studi Linguistici e Culturali Comparati, presso l’Università Ca’ 
Foscari Venezia, prioritariamente riservato ai volontari delle FF.AA. ai sensi del D.lgs. 66/2010 - DDG 
n.  930/2024 prot.n. 280941 del 13/12/2024 
  

Comunicazione dei criteri di valutazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. 
 

La Commissione, nominata con DDG n. 55/2025 prot. n. 30111 del 28/01/2025  riunitasi in seduta 
preliminare generale in data 04/02/2025, e così composta: 

 

● PRESIDENTE: PAVEL DURYAGIN 
● COMPONENTE: TOMMASO MASTROPASQUA 
● COMPONENTE: VIRGINIA TURCHETTO 
● COMPONENTE AGGIUNTO: CHIARA BERTAZZO 
● SEGRETARIA: LAURA DE POL 

comunica i criteri e modalità di valutazione della prova scritta e del colloquio definite ai sensi dall’art. 12 del 
DPR 487/94. 

 

Criteri di valutazione della prova scritta: 

La Prova Scritta consisterà in 3 domande aperte con casi teorico/pratici sui principali software in uso presso 
il laboratorio BemboLAB (Gorilla, Pavlovia,R/R Studio, SR Research, Experiment Builder, Data Viewer, 
Sketch Engine, Audacity) e sugli strumenti presenti in laboratorio: eyetracker fissi e portatili, 
fNIRS,attrezzatura audio-video. 

Criteri e modalità valutazione:  

Ogni domanda avrà un punteggio di 10 punti definiti sulla base dei seguenti criteri 

● Chiarezza espositiva 
● Completezza 
● Correttezza e pertinenza della risposta 
 

Criteri di valutazione del colloquio: 

 

La Prova Orale consisterà in:  

a) formulazione di n. 2 quesiti teorico/pratici inerenti le conoscenze e competenze previste dall’ART 5. 
“Conoscenze, capacità e competenze richieste” del Bando; 

b) accertamento della conoscenza della lingua inglese mediante prima risposta parzialmente in lingua; 

c) la commissione stabilisce che le conoscenze informatiche sono verificate con lo svolgimento della prova 
scritta al PC e pertanto non verranno accertate durante la prova orale. 

d) colloquio attitudinale, a cura del componente aggiuntivo, CHIARA BERTAZZO, per accertare le attitudini e 
motivazioni. 

Criteri e modalità valutazione 

Le domande avranno un punteggio di: 
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-Prima domanda punteggio di 10 punti di cui 3 punti dedicati alla valutazione dell’inglese  
-Seconda domanda punteggio di 20 punti 
 

definiti sulla base dei seguenti criteri 

● correttezza e pertinenza della risposta 
● chiarezza espositiva 
● adeguatezza delle capacità di analisi e problem solving 

 
 

 

Ca’ Foscari,  04/02/2025 

 

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE 
PRESIDENTE PAVEL DURYAGIN, Firmato 
COMPONENTE TOMMASO MASTROPASQUA, Firmato 
COMPONENTE VIRGINIA TURCHETTO Firmato 
COMPONENTE AGGIUNTA CHIARA BERTAZZO, Firmato 
SEGRETARIA LAURA DE POL Firmato 
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