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Comunicazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. 

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CANDIDATI 

 

Con riferimento a quanto disposto dall’art. 12 del DPR 487/94, la Commissione, nominata con D.R. n. 

1052 del 10/10/2024 così composta:  

 

Presidente prof. Matteo Legrenzi  

 

Componente prof. Eugenio Cusumano   

 

Segretario prof. Marco Clementi 

 

Si è riunita in seduta preliminare in modalità telematica in data 21/10/2024 e, preso atto degli standard 

qualitativi riconosciuti a livello internazionale già indicati all’art. 1 del bando di selezione, ha stabilito, in 

conformità con questi, i criteri e le modalità di valutazione delle persone candidate con riferimento agli 

aspetti di seguito riportati che saranno articolati in punteggi sulla base delle quattro voci principali 

riconosciute dal bando e dal Regolamento: 

 

1. attività didattiche, incluse le attività di didattica integrativa e di servizio agli studenti (fino ad un 

massimo di 25 punti); 

2. attività di ricerca (fino ad un massimo di 50 punti). Suddiviso come segue: per le pubblicazioni 

scientifiche fino ad un massimo di 40 punti; per i progetti di ricerca e le attività di ricerca fino ad un 

massimo di 6 punti, per la consistenza complessiva della produzione scientifica fino ad un massimo di 

punti 4 

3. Attività organizzative (fino ad un massimo di 5 punti). 

4. prova orale (fino ad un massimo di 20 punti). 

 

 

In questo ambito, la Commissione stabilisce di basare i suoi giudizi comparativi sulla scala qualitativa 

eccellente-ottimo-buono-discreto-sufficiente-mediocre-non adeguato o non valutabile. Ai fini della loro 

interpretazione numerica, la Commissione fissa i seguenti intervalli percentuali: 

 

eccellente: 100% 

ottimo: 90% 

buono: 80% 

discreto: 70% 

sufficiente: 60% 

mediocre: 50% 

non adeguato o non valutabile: 0% 

 

 

http://www.unive.it/


Università Ca’ Foscari Venezia 
Dorsoduro 3246, 30123 Venezia 

www.unive.it 
 
 
 
 

Procedura selettiva per la copertura di n. 1 posto di Professore o Professoressa di ruolo 
di I fascia da coprire mediante chiamata 

ai sensi dell’art. 18 c. 4 ter della Legge n. 240/2010 
Gruppo scientifico disciplinare 14/GSPS/01 (Scienza politica) 
Settore scientifico disciplinare GSPS-01/A (Scienza politica) 

Dipartimento di Studi Linguistici e Culturali Comparati 
D.R. n. 712 del 5/07/2024 

Avviso pubblicato nella G.U. – IV serie speciale – n. 56 del 12/07/2024 

 

Ufficio Personale Docente – Settore Concorsi 
pdoc.concorsi@unive.it / T. 041 234 -8217, -8269, -8268, -8135 

2 

 

La Commissione pertanto procede a definire i criteri di valutazione e di attribuzione dei punteggi, nel 

rispetto degli standard qualitativi e degli ulteriori elementi di qualificazione scientifica previsti dal Bando, 

da assegnare così come segue: 

 

 

1) Valutazione dell’attività didattica (fino a un massimo di 25 punti) 

 

Ai fini della valutazione dell’attività didattica sono considerati: 

 

- volume e continuità delle attività con particolare riferimento agli insegnamenti e ai moduli di cui si è 

assunta la responsabilità, in istituzioni universitarie italiane ed estere 

- congruenza delle attività con il settore concorsuale e con il settore scientifico disciplinare e con gli 

ulteriori elementi di qualificazione previsti dal Bando. 

 

Ai fini della valutazione dell’attività di didattica integrativa e di servizio agli studenti, sono considerate le 

attività di predisposizione delle tesi di laurea, di laurea magistrale e le partecipazioni a commissioni 

Erasmus e altre attività di servizio agli studenti. 

 

Verranno attribuiti i punteggi come segue: 

 

Fino ad un massimo di 20 punti totali per gli insegnamenti 

 

Fino ad un massimo di 5 punti per attività di didattica integrativa e di servizio agli studenti 

 

 

2) Valutazione dell’attività di ricerca e pubblicazioni scientifiche per un massimo di 50 punti 

 

Saranno valutati intensità, continuità, e durata dell'attività svolta individualmente e/o in gruppi di ricerca 

e la congruenza dell'oggetto della stessa con le tematiche del settore GSPS-02/A (Scienza Politica) 

come desumibili dalla declaratoria del settore scientifico disciplinare: 

 

 

2.1) - Attività di ricerca, per un massimo di 6 punti, 

 

Ai fini della valutazione dell’attività di ricerca sono considerati: 

 

le attività di ricerca la gestione e partecipazione a gruppi di ricerca; l’organizzazione, direzione e 

coordinamento di progetti di ricerca nazionali e internazionali, ovvero la partecipazione agli stessi; 

l’attribuzione di finanziamenti per la ricerca in seguito a bandi competitivi; l’organizzazione e 

partecipazione in qualità di relatore a congressi, convegni nazionali e internazionali; l’attribuzione di 

incarichi di ricerca o di insegnamento presso Atenei e Istituti di ricerca, esteri e internazionali, di alta 

qualificazione; eventuali premi e riconoscimenti. 
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2.2) - Valutazione delle pubblicazioni scientifiche (fino a un massimo di 40 punti) 

 

Si valuterà la capacità di prendere parte al dibattito scientifico disciplinare del settore, mediante la 

produzione di saggi, lavori monografici e libri di testo con collocazione editoriale di valore scientifico 

riconosciuto. Sono valutabili le pubblicazioni o i testi accettati per la pubblicazione secondo le norme 

vigenti nonché i saggi inseriti in opere collettanee e gli articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale 

con l’esclusione delle note interne o rapporti dipartimentali. 

La commissione valuterà la consistenza complessiva della produzione scientifica, l’intensità e la 

continuità temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati, di allontanamento 

non volontario dall’attività di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali. 

 

 

La valutazione sarà svolta sulla base dei seguenti criteri: 

a) originalità, innovatività, rigore scientifico metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione (fino ad 

un massimo di 2 punti) 

b) la congruenza con il settore concorsuale e con il settore scientifico disciplinare e con gli ulteriori 

elementi di qualificazione previsti dal Bando ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi strettamente 

correlate: (fino ad un massimo di 0,5 punti). 

c) la rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione 

all'interno della comunità scientifica, come previsto dalle consolidate prassi scientifiche del settore: (fino 

ad un massimo di 1,0 punto). 

d) la determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità scientifica 

internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del 

medesimo a lavori in collaborazione (fino ad un massimo di 0,5 punti) (-0,1 per ogni coautore). 

 

Per ciascuna pubblicazione il punteggio totale risulta essere la somma di a) + b) + c) + d) 

 

 

 

2.3) Consistenza complessiva della produzione scientifica: max punti 4 

 

La Commissione tiene altresì in considerazione la consistenza complessiva della produzione scientifica 

della persona candidata, l'intensità e la continuità temporale della stessa, fatti salvi i periodi, 

adeguatamente documentati, di sospensione del rapporto di lavoro e altri periodi di congedo o di 

aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da quelli previsti per motivi di studio. 

 

 

3) Valutazione delle attività organizzative (fino ad un massimo di 5 punti) 

 

Saranno considerati volume, intensità, continuità delle attività organizzative, tra queste considerando i 

compiti istituzionali e di servizio nell’ateneo di appartenenza o in altre istituzioni accademiche; la terza 

missione, le attività di quality assurance; l’impegno e la complessità degli incarichi, anche in commissioni 

e comitati, conferiti da organi accademici o altre istituzioni scientifiche e di ricerca. 
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4) Valutazione della prova orale (fino ad un massimo di 20 punti) 

 

Nel valutare la prova orale la Commissione in prenderà in considerazione la capacità di impostare 

l’esposizione, la padronanza degli argomenti, la chiarezza espositiva. 

 

 

 

 

Per la Commissione, 

  

F.to prof. Matteo Legrenzi  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.unive.it/

