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Comunicazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. 

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CANDIDATI 
 

Con riferimento a quanto disposto dall’art. 12 del DPR 487/94, la Commissione, nominata con D.R. n. 
731 del 11/07/2024 così composta:  
 
Presidente prof. Donato Iacobucci  
 
Componente prof. Mario Biggeri  
 
Segretario prof. Carlo Giupponi 
 
Si è riunita in seduta preliminare in modalità telematica in data 17 luglio 2024 e, preso atto degli standard 
qualitativi riconosciuti a livello internazionale già indicati all’art. 1 del bando di selezione, ha stabilito, in 
conformità con questi, i criteri e le modalità di valutazione dei candidati con riferimento agli aspetti di 
seguito riportati: 
 
Distribuzione dei punteggi: 
1) attività di ricerca e pubblicazioni scientifiche, con l’attribuzione di un punteggio massimo di 50;  
2) attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, con l’attribuzione di un punteggio 
massimo di 30;  
3) prova orale, con l’attribuzione di un punteggio massimo di 20. 
 
Valutazione dell’attività didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, coerenti con 
i contenuti dell’Economia Applicata 
- numero dei moduli/corsi tenuti e continuità della tenuta degli stessi, distinguendo tra attività didattiche 
integrative e titolarità di corsi;  
- eventuali esiti della valutazione da parte degli studenti dei moduli/corsi tenuti;  
- partecipazione alle commissioni istituite per gli esami di profitto;  
- numero di tesi di laurea, laurea magistrale o dottorato seguite in qualità di relatore;  
- quantità e qualità dell’attività di tipo seminariale, di quella mirata alle esercitazioni e al tutoraggio 
degli studenti, ivi inclusa quella relativa alla predisposizione delle tesi di laurea, di laurea magistrale e 
delle tesi di dottorato; 
- partecipazione ad organi universitari per la gestione, il miglioramento e la promozione delle attività 
didattiche.  
 
Valutazione dell’attività di ricerca e pubblicazioni scientifiche, coerenti con i contenuti 
dell’Economia Applicata 
- Attività di ricerca 
- coinvolgimento in progetti di ricerca nazionali e sovranazionali su tematiche attinenti ai contenuti 
delle ricerche svolte o in corso di svolgimento; 
- organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o 
partecipazione agli stessi;  
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- partecipazione a comitati editoriali di riviste nazionali e internazionali e a comitati di scientifici, 
conferenze scientifiche;  
- attività di referaggio e valutazione per riviste e convegni internazionali e per bandi di progetti di 
ricerca di rilievo nazionale o internazionale;  
- partecipazione in qualità di relatrice/relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali;  
- conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca;  
- periodi di ricerca presso Università o enti di ricerca all’estero; 
-  attività di trasferimento scientifico, tecnologico e culturale e di trasformazione produttiva delle 
conoscenze, attraverso processi di interazione con le istituzioni pubbliche, la società civile e il tessuto 
imprenditoriale, per promuovere un ecosistema territoriale dell’innovazione.  
- Pubblicazioni scientifiche 
Si valuterà la capacità della persona candidata di prendere parte al dibattito scientifico disciplinare del 
settore, mediante la attestata pubblicazione di saggi su riviste di fascia A (ANVUR), lavori monografici 
e libri di testo su collane di valore scientifico riconosciuto. Sono valutabili le pubblicazioni o i testi 
accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti nonché i saggi inseriti in opere collettanee e gli 
articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con l’esclusione delle note interne o rapporti 
dipartimentali.  
La commissione valuterà la consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato, 
l’intensità e la continuità temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati, di 
allontanamento non volontario dall’attività di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali.  
La valutazione delle pubblicazioni scientifiche, previa l’individuazione analitica dell’apporto individuale 
del/della candidato/a nei lavori in collaborazione, si svolgerà sulla base degli ulteriori seguenti criteri:  
- originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione;  
- congruenza di ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di prima fascia da 
ricoprire, o con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente correlate;  
- rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione all’interno 
della comunità scientifica.  
 
Valutazione della prova orale  
La Commissione stabilisce che verranno utilizzati i seguenti criteri:  
A. capacità nell'impostare la discussione  
B. padronanza degli argomenti  
C. chiarezza espositiva 
 
Per la Commissione, 
  
- Prof. Carlo Giupponi 
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