
Università Ca’ Foscari Venezia 
Dorsoduro 3246, 30123 Venezia 

P.IVA 00816350276  -  CF 80007720271 
www.unive.it 

 
 

Procedura selettiva per la copertura di n. 1 posto di Professore o Professoressa di 
ruolo di I fascia da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18 c. 4 ter della Legge 

n. 240/2010 Settore Concorsuale 13/A1 (Economia politica) Settore s-d SECS-P/01 
(Economia politica) Dipartimento di Economia D.R. n. 333 del 9/04/2024 

Avviso pubblicato nella G.U. – IV serie speciale – n. 29 del 9/04/2024 
 
 

Ufficio Personale Docente – Settore Concorsi 
pdoc.concorsi@unive.it / T. 041 234 -8217, -8269, -8268, -8135 

1 

Comunicazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. 
CRITERI DI VALUTAZIONE  

 

Con riferimento a quanto disposto dall’art. 12 del DPR 487/94, la Commissione, nominata 
con D.R. n. 670 del 26/06/2024 così composta:  
 
Presidente Prof. Sergio Pietro Destefanis  
 
Componente Prof. Paolo Buonanno  
 
Segretario Prof. Mario Padula 
 
riunita in modalità telematica in data 03/07/2024 procede alla definizione dei criteri di 
valutazione dell’attività di ricerca e delle pubblicazioni scientifiche, dell’attività didattica e della 
prova orale delle persone candidate. In particolare, nel prendere atto degli standard qualitativi 
riconosciuti a livello internazionale di cui all’art. 1 del Bando, segnatamente in relazione alla 
dimostrata capacità di pubblicare su top journals e top field journals di area economica e alla 
comprovata capacità di sviluppare un programma di ricerca innovativo, e della collocazione 
dell’impegno scientifico di cui al medesimo articolo del Bando e tenuto conto delle previsioni 
in materia del Regolamento di Ateneo, la Commissione stabilisce che la valutazione dell’attività 
di ricerca e delle pubblicazioni scientifiche, dell’attività didattica e della prova orale avvenga 
sulla base di punteggi attribuiti ai seguenti elementi oggetto di valutazione: 
 
1) attività di ricerca e pubblicazioni scientifiche, con l’attribuzione di un punteggio massimo di 
60; 
2) attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, con l’attribuzione di un 
punteggio massimo 
di 35; 
3) prova orale, con l’attribuzione di un punteggio massimo di 5. 
 
In questo ambito, la Commissione stabilisce di basare i suoi giudizi comparativi sulla scala 
qualitativa eccellente-ottimo-buono-discreto-sufficiente-mediocre-non adeguato o non 
valutabile. Ai fini della loro interpretazione numerica, la Commissione fissa i seguenti intervalli 
percentuali:  
 

eccellente: 100% 
ottimo: 90% 
buono: 80% 

discreto: 70% 
sufficiente: 60% 
mediocre: 50% 

non adeguato o non valutabile: 0% 
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La Commissione pertanto procede a definire i criteri di valutazione e di attribuzione dei 
punteggi, nel rispetto degli standard qualitativi e degli ulteriori elementi di qualificazione 
scientifica previsti dal Bando, da assegnare così come segue:  
 
1) ATTIVITÀ DI RICERCA E PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE: MAX PUNTI 60 (8+47+5)  
 
1.1) - Attività di ricerca: max punti 8 
  
Ai fini della valutazione dell’attività di ricerca sono considerati:  
 
1.1.1) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e 
internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività di ricerca quali la direzione o la 
partecipazione a comitati editoriali di riviste: max punti 3  
1.1.2) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca: 
max punti 2  
1.1.3) partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di interesse internazionale: 
max punti 4  
 
1.2) - Pubblicazioni scientifiche (numero max 12): max punti 47 
 
Ai fini della valutazione delle pubblicazioni sono considerate le pubblicazioni o i testi accettati 
per la pubblicazione secondo le norme vigenti, nonché i saggi inseriti in opere collettanee e gli 
articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con l'esclusione di note interne o rapporti 
dipartimentali. La valutazione sarà svolta sulla base dei seguenti criteri:  
 

a  originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione: 
max punti 3;  

 
b  congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale e con il settore 
scientifico disciplinare e con gli ulteriori elementi di qualificazione previsti dal Bando ovvero 
con tematiche interdisciplinari ad essi strettamente correlate: peso crescente compreso 
nell’intervallo [0,1] al crescere del grado di congruenza;  
 
c  rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua 
diffusione all'interno della comunità scientifica, come previsto dalle consolidate prassi 
scientifiche del settore: max punti 3,5;  

 
d  determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità 
scientifica internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di 
partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione. L’apporto individuale della 
persona candidata verrà determinato anche con riferimento alle caratteristiche della 
produzione scientifica complessiva della stessa: max punti 0,2.  
 

Il punteggio di ciascuna pubblicazione sarà ottenuto combinando i punteggi delle voci a), b), 
c) e d) di cui sopra mediante la formula: (a+c+d)×b 

http://www.unive.it/


Università Ca’ Foscari Venezia 
Dorsoduro 3246, 30123 Venezia 

www.unive.it 
 
 

Procedura selettiva per la copertura di n. 1 posto di Professore o Professoressa di 
ruolo di I fascia da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18 c. 4 ter della Legge 

n. 240/2010 Settore Concorsuale 13/A1 (Economia politica) Settore s-d SECS-P/01 
(Economia politica) Dipartimento di Economia D.R. n. 333 del 9/04/2024 

Avviso pubblicato nella G.U. – IV serie speciale – n. 29 del 9/04/2024 
 

Ufficio Personale Docente – Settore Concorsi 
pdoc.concorsi@unive.it / T. 041 234 -8217, -8269, -8268, -8135 

3 

  
Sulla base dei criteri sopra indicati, la Commissione attribuisce i punteggi come segue:  
 
(i) Pubblicazione su riviste scientifiche: max punti 6,5 per pubblicazione  
(ii) Monografie a contenuto prevalente di ricerca: max punti 1,5 per pubblicazione  
(iii) Saggi inseriti in opere collettanee: max punti 1 per pubblicazione  
 
1.3) - Consistenza complessiva della produzione scientifica: max punti 5  
La Commissione tiene altresì in considerazione la consistenza complessiva della 
produzione scientifica della persona candidata, l'intensità e la continuità temporale 
della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati, di sospensione del rapporto di 
lavoro e altri periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da quelli 
previsti per motivi di studio.  
 
Il Presidente ricorda che in caso di superamento del limite del numero massimo di 
pubblicazioni, la Commissione giudicatrice valuterà le stesse secondo l’ordine indicato 
nell’elenco prodotto dalla persona candidata all’atto della presentazione della domanda, fino 
alla concorrenza del limite stabilito, ai sensi dell’art. 4 del Bando.  
 
2) ATTIVITÀ DI DIDATTICA, DI DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI 
STUDENTI: MAX PUNTI 35 (20+15)  
 
Ai fini della valutazione dell’attività didattica sono considerati:  
- volume e continuità delle attività con particolare riferimento agli insegnamenti e ai moduli di 
cui si è assunta la responsabilità  
- congruenza delle attività con il settore concorsuale e con il settore scientifico disciplinare e 
con gli ulteriori elementi di qualificazione previsti dal Bando.  
 
Ai fini della valutazione dell’attività di didattica integrativa e di servizio agli studenti, sono 
considerate le attività di predisposizione delle tesi di laurea, di laurea magistrale e delle tesi di 
dottorato e di scuola di specialità, i seminari, le esercitazioni e il tutoraggio degli studenti, le 
partecipazioni a commissioni Erasmus e le attività di orientamento e placement. 
 
 
2.1) attività didattica: max punti 20  
 
In particolare:  
- insegnamenti in corsi di laurea triennale, magistrale e master: max punti 10  
- insegnamenti in dottorati: max punti 15  
 
2.2) attività didattica integrativa e di servizio agli studenti: max punti 15  
- Supervisione o co-supervisione di tesi di laurea triennale: max punti 2  
- Supervisione o co-supervisione di tesi di laurea magistrale: max punti 3  
- Supervisione o co-supervisione di tesi di dottorato: max punti 12  
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- Attività di servizio agli studenti (seminari, esercitazioni, tutoraggio degli studenti, commissioni 
Erasmus, attività di orientamento e placement, coordinamento di corsi di laurea e direzione o 
partecipazione a commissioni e organi relativi all’attività didattica, ecc.): max punti 3  
 
3) PROVA ORALE: MAX PUNTI 5  
 
La valutazione della prova orale valorizza:  
- la padronanza degli argomenti: max 2 punti;  
- la chiarezza espositiva: max 1 punti;  
- la rilevanza del lavoro di ricerca presentato nella definizione dell’agenda di ricerca della 
persona candidata: max 2 punti.  
Il punteggio massimo complessivo attribuibile è quindi di PUNTI 100. 
 
 
 
La Commissione 
Prof. Sergio Destefanis (Presidente) 
Prof. Paolo Buonanno,  
Prof. Mario Padula (Segretario) 
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