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Traccia A 

Selezione pubblica, per esami, per la formazione di una graduatoria di candidati dalla 

quale attingere personale per la costituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato 

per il profilo di Research Manager, Area dei Funzionari – Settore amministrativo 

gestionale, per le esigenze di supporto alle attività di gestione tecnico - 

amministrativa dei progetti di ricerca finanziati, delle Strutture a gestione autonoma 

e dell’Amministrazione Centrale dell’Università Ca’ Foscari Venezia - DDG n. 378/prot. 

n. 105511 del 09/05/2024 

 

  

Il progetto europeo di Horizon Europe che il candidato/candidata sta gestendo presso il 

Dipartimento è soggetto ad una verifica da parte di auditors esterni, prevista fra 30 giorni. 

Il/la candidato/a descriva: 

Come organizzare il lavoro e la documentazione in vista della visita dell’ auditor? Quali sono 

gli aspetti cui darebbe priorità? 

  

  

Draft a note for the new Head of Department detailing the characteristics of the three pillars 

of the Horizon Europe program. Include suggestions for initiatives to enhance success in 

these calls, and discuss the relevant profiles, opportunities, and key points of attention. 

Additionally, describe your role in the process. 
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Traccia B 

 

Selezione pubblica, per esami, per la formazione di una graduatoria di candidati dalla 

quale attingere personale per la costituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato 

per il profilo di Research Manager, Area dei Funzionari – Settore amministrativo 

gestionale, per le esigenze di supporto alle attività di gestione tecnico - 

amministrativa dei progetti di ricerca finanziati, delle Strutture a gestione autonoma 

e dell’Amministrazione Centrale dell’Università Ca’ Foscari Venezia - DDG n. 378/prot. 

n. 105511 del 09/05/2024 

 

Draft a note addressed to the new Head of Department outlining the main differences 

between the Marie Skłodowska-Curie Actions (MSCA) and ERC Calls within the Horizon 

Europe program. Include suggestions for initiatives that could enhance success in these 

calls, and discuss the profiles, opportunities, and key points of attention. Additionally, 

describe your role in the process. 

  

  

Un docente del Dipartimento ha vinto, con il ruolo di coordinatore, un progetto finanziato dal 

programma Horizon Europe con altri partner del mondo della ricerca e delle imprese. Il 

docente chiede al/alla candidato/candidata un supporto nella gestione del partenariato. 

Come gestirebbe la richiesta? Quali sono i ruoli, i rapporti interni e i punti di attenzione? 
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Traccia C 

Selezione pubblica, per esami, per la formazione di una graduatoria di candidati dalla 

quale attingere personale per la costituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato 

per il profilo di Research Manager, Area dei Funzionari – Settore amministrativo 

gestionale, per le esigenze di supporto alle attività di gestione tecnico - 

amministrativa dei progetti di ricerca finanziati, delle Strutture a gestione autonoma 

e dell’Amministrazione Centrale dell’Università Ca’ Foscari Venezia - DDG n. 378/prot. 

n. 105511 del 09/05/2024 

  

The new Head of the Department is worried about potential audits of some European-funded 

projects managed by the Department. Please outline in a note the main characteristics, key 

focal points, and strategies for successfully preparing for an audit visit. Additionally, describe 

your role in the preparation process. 

  

  

Un professore del Dipartimento in cui lavora il candidato/la candidata vuole proporre, con il 

ruolo di coordinatore, un progetto Horizon Europe su applicazioni tecnologiche per la 

sostenibilità ambientale del mondo della ricerca e delle imprese.  La scadenza è fra 180 

giorni. 

Illustrare i passaggi per lo sviluppo della proposta, i ruoli, i rapporti interni e i punti di 

attenzione. Quale potrebbe essere il contributo del/la candidato/a in questa fase? 

 


