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Comunicazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. 

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CANDIDATI 

 

Con riferimento a quanto disposto dall’art. 12 del DPR 487/94, la Commissione, nominata con D.R. n. 

591 del 12/06/2024 così composta:  

 

Presidente prof. Mario Carlo Alberto Bevilacqua  

 

Componente prof. Francesco Ceccarelli  

 

Segretario prof.ssa Martina Frank 

 

Si è riunita in seduta preliminare in modalità telematica in data 17 giugno 2024 e, preso atto degli 

standard qualitativi riconosciuti a livello internazionale già indicati all’art. 1 del bando di selezione, ha 

stabilito, in conformità con questi, i criteri e le modalità di valutazione delle persone candidate con 

riferimento agli aspetti di seguito riportati: 

 

 

Valutazione preliminare: 

 

Valutazione dell’attività didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti e alle studentesse 

• Documentata attività didattica a livello universitario in Italia o all’estero, a diversi livelli (triennale, 

specialistica, dottorato); 

• Eventuali esiti della valutazione da parte degli studenti e delle studentesse dei moduli/corsi tenuti; 

• Attribuzione di incarichi di insegnamento ufficiali presso atenei o istituti di ricerca, esteri e 

internazionali, di alta qualificazione; 

• Attività di relatore per tesi di laurea, laurea magistrale o dottorato; 

• Cariche ed incarichi attribuiti dai dipartimenti e dall’Ateneo; 

 

Valutazione dell’attività di ricerca scientifica 

 

• Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, ovvero 

partecipazione agli stessi; 

• Documentata attività di ricerca scientifica nel SSD di attinenza; 

• Partecipazione a comitati editoriali di riviste, collane editoriali, enciclopedie e trattati di riconosciuto 

prestigio; 

• Attribuzione di incarichi di ricerca ufficiali presso atenei o istituti di ricerca, esteri e internazionali, di 

alta qualificazione; 

• Partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali e attività 

organizzativa; 

• Conseguimento di premi e riconoscimenti per l'attività scientifica, inclusa l’affiliazione ad accademie 

di riconosciuto prestigio nel settore; 
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Valutazione delle pubblicazioni scientifiche 

 

Sono valutabili le pubblicazioni o i testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti nonché 

i saggi inseriti in opere collettanee e gli articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con 

l’esclusione delle note interne o rapporti dipartimentali. La commissione valuterà la consistenza 

complessiva della produzione scientifica dei candidati e delle candidate, l’intensità e la continuità 

temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati, di allontanamento non 

volontario dall’attività di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali. 

 

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche, previa l’individuazione analitica dell’apporto individuale 

del/della candidato/a nei lavori in collaborazione, si svolgerà sulla base degli ulteriori seguenti criteri: 

 

• originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza della produzione scientifica; 

• congruenza della produzione scientifica con il profilo di professore universitario di prima fascia da 

ricoprire nel SSD di riferimento; 

• rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pubblicazioni e loro diffusione all’interno della 

comunità scientifica; 

• pubblicazione in riviste o collane editoriali internazionali; 

 

Valutazione della prova orale 

 

La Commissione stabilisce che verranno utilizzati i seguenti criteri: 

 

• Originalità e innovatività delle ricerche compiute e di quelle in corso; 

• Correttezza e chiarezza nell’esposizione; 

• Capacità nell'impostare la discussione; 

 

Per la Commissione, 

  

- prof.ssa   F.TO Martina Frank 
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