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Concorso pubblico, per esami, per la copertura di n.1 posto a tempo indeterminato di categoria D, 

posizione economica D1, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, profilo Knowledge 

Transfer Manager, per le esigenze dell’Ufficio Promozione dell’Innovazione e del Know How dell’Area 

Ricerca (ARic) dell’Università Ca’ Foscari Venezia, prioritariamente riservato ai volontari delle FF.AA., 

bandito con DDG n. 974/ prot.n. 234842 del 16/10/2023. 

 

  

Comunicazione dei criteri di valutazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. 

 

La Commissione, nominata con DDG n.1101 prot. n. 263701 del 27/11/2023  riunitasi in seduta preliminare 
generale in data 30/11/2023, e così composta: 

● PRESIDENTE: Dario Pelizzon  

● COMPONENTE: Erica Brandolino 

● COMPONENTE: Domenico Golzio 

● COMPONENTE AGGIUNTO: Chiara Bertazzo 

● SEGRETARIA: Sara Zortea 

comunica i criteri e modalità di valutazione della prova scritta e del colloquio, definite ai sensi dall’art. 12 del 

DPR 487/94. 

 

Criteri di valutazione della prova scritta: 

● capacità e correttezza dell’analisi  

● capacità di sviluppo di proposte 

● chiarezza e appropriatezza del linguaggio  

Il punteggio verrà espresso in trentesimi tenendo conto della globalità dei criteri.  

 

Criteri di valutazione del colloquio: 

● prova di gruppo - max 5 punti  

● prova individuale - correttezza, chiarezza e completezza - max 25 punti 

Il punteggio verrà espresso in trentesimi tenendo conto della globalità delle prove. 

La commissione decide che le modalità di svolgimento della prova orale verrà definita solo dopo gli esiti della 

prova scritta, tenendo conto del numero di candidati ammessi alla prova orale.  

 

 

 

 

Ca’ Foscari,  30/11/2023 

 

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

PRESIDENTE  dott. Dario Pellizzon 
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COMPONENTE Erica Brandolino 

COMPONENTE Domenico Golzio 

COMPONENTE AGGIUNTO Chiara Bertazzo 

SEGRETARIO  Sara Zortea 

 


