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Selezione pubblica, per titoli ed esami, per I'assunzione di n. 2 unita a tempo determinato di cat. C,
area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze dell’Ufficio Sistemi dell’Area
Sistemi Informatici e Telecomunicazioni (ASIT) dell’Universita Ca’ Foscari Venezia, bandito con DDG
n. 893/prot.n. 215256 del 18/09/2023 e pubblicato all’Albo on line di Ateneo il giorno 19/09/2023.

Comunicazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.

Con riferimento a quanto disposto dall’art. 12 del DPR 487/94, la Commissione, nominata con D.D.G. n.
970/Prot. n. 234837- VII/1 del 16/10/2023, riunitasi in seduta preliminare generale con modalita telematica in
data 20 ottobre 2023, e cosi composta:

PRESIDENTE: ing. TOMMASO PIAZZA - Dirigente dell’Area Servizi Informatici e Telecomunicazioni
(ASIT) - Universita Ca’ Foscari Venezia

COMPONENTE: dott. STEFANO CLAUT - cat. EP area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati —
Ufficio Sistemi e Infrastrutture - Area Servizi Informatici e Telecomunicazioni (ASIT) —
Universita Ca’ Foscari Venezia.

COMPONENTE: dott.ssa SANDRA DENASI — Primo tecnologo — Unita Operativa Sistemi Informatici e Reti
— Istituto Nazionale di Ricerca Metrologica (INRiM) — Torino.

SEGRETARIA: dott.ssa ELEONORA MUFFATO - cat. D area amministrativa gestionale — Area
Pianificazione e Programmazione Strategica (APPS) - Universita Ca’ Foscari Venezia

comunica i seguenti criteri e modalita di valutazione dei titoli e del colloquio:

VALUTAZIONE TITOLI

Ai titoli attinenti alle attivita del posto messo a concorso € attribuito un punteggio massimo pari a 5 punti. |
punteggi sono cosi distribuiti:

a) servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato anche a tempo determinato presso Universita,
soggetti pubblici o privati pertinenti con le attivita previste dal bando (max punti 3):

un punto per ogni anno di servizio, servizi con durata inferiore ai 6 mesi non saranno valutati. Le frazioni
di anno verranno valutate per un dodicesimo di punto per ciascun mese, le frazioni di mese non saranno
valutate.

b) incarichi prestati con contratti di collaborazione coordinata e continuativa presso Universita, soggetti
pubblici o privati pertinenti con le attivita previste dal bando (max punti 2):

0,5 punti per anno per incarichi di durata superiore a 3 mesi, le frazioni di mese non saranno considerate.
La Commissione stabilisce che per attivita pertinente si intende lattivita di installazione e gestione di
infrastrutture server.
VALUTAZIONE COLLOQUIO
Con riferimento a quanto prevede l'art.12 del DPR 487/94 la Commissione stabilisce i seguenti criteri e le
modalita di valutazione del colloquio con l'attribuzione di un massimo di 30 punti:

A. correttezza della risposta e grado di conoscenza della materia oggetto dei quesiti
B. completezza e approfondimento della trattazione
C. capacita di sintesi e chiarezza espositiva

Per quanto riguarda I'accertamento delle conoscenze linguistiche la Commissione assegnera un giudizio di
idoneita/non idoneita.

La prova si intende superata qualora il candidato riporti una votazione non inferiore a 21/30 o equivalente.
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LA COMMISSSIONE ESAMINATRICE
PRESIDENTE (ing. Tommaso Piazza)
COMPONENTE (dott. Stefano Claut)
COMPONENTE (dott.ssa Sandra Denasi)

SEGRETARIO (dott.ssa Eleonora Muffato)

Ca’ Foscari, 20 ottobre 2023

approvato telematicamente
approvato telematicamente
approvato telematicamente

firmato dott.ssa Eleonora Muffato



