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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato di categoria 
D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, profilo esperto in 
biologia marina, per le esigenze del Dipartimento di Scienze Ambientali, Informatica e Statistica 
dell’Università Ca’ Foscari Venezia- bandito DDG n. 479/2022 Prot n. 48254 del 19/05/2022 - pubblicato 
all’Albo on Line di Ateneo e in G.U. IV° serie speciale concorsi ed esami n. 40 il 20/05/2022 

 
Comunicazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. 

 

Con riferimento a quanto disposto dall’art. 12 del DPR 487/94, la Commissione, nominata con DDG N. 
638/2022 Prot. n. 0061082 – VII/1 del 22/06/2022, e così composta: 

PRESIDENTE: dott. Daniele Brigolin 

COMPONENTE: dott.ssa Federica Fasolato 

COMPONENTE: dott. Matteo Zucchetta 

COMPONENTE AGGREGATO per la verifica delle attitudini e motivazioni dei candidati in sede di prova 
orale: dott.ssa Malì Scarcella 

SEGRETARIA: Sandra Giro 

comunica i seguenti criteri e modalità di valutazione della prova scritta e del colloquio 

Criteri di valutazione della prova scritta: 

1. Conoscenza della materia - max punti 12 
2. Completezza e livello di approfondimento della trattazione - max punti 12 
3. Chiarezza espositiva - max punti 6 

 

Per la valutazione della prova scritta la commissione dispone di 30 punti. La prova si intende superata 
qualora il candidato riporti una votazione non inferiore a 21/30 o equivalente. 

Criteri di valutazione del colloquio: 

1. Correttezza della risposta e conoscenza della materia oggetto dei quesiti - max punti 12 
2. Capacità e chiarezza espositiva relativamente ai quesiti posti - max punti 12 
3. Capacità di sintesi - max punti 6 

 

Per la valutazione del colloquio la commissione dispone di 30 punti. La prova si intende superata qualora il 
candidato riporti una votazione non inferiore a 21/30 o equivalente. 

Le conoscenze tecniche (linguistiche ed informatiche) saranno valutate con giudizio di idoneità. 

 

Titoli valutabili: 

Ai sensi dell’art. 9 del bando i titoli sono così valutati: 

Ai titoli attinenti alle attività del posto messo a concorso è attribuito un punteggio massimo pari a 10 punti. I 
punteggi sono così distribuiti: 

a) Esperienza professionale maturata in attività pertinenti al profilo richiesto svolte presso l’Ateneo di 
Ca’ Foscari e/o altre istituzioni universitarie, altre PP.AA. o presso strutture private, fino ad un max di punti 3 
così distribuiti: 
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● esperienza professionale e di ricerca pertinente svolta presso l’Università Ca’ Foscari, altre istituzioni 
universitarie e/o svolta presso altre PP.AA.: punti 1 per anno per attività svolta con contratto di lavoro 
subordinato a tempo determinato e/o indeterminato o contratti di collaborazione coordinata e continuativa; 

● esperienza professionale e di ricerca pertinente svolta presso strutture private (associazioni, 
fondazioni, imprese): punti 0,5 per anno per attività svolta con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato e/o indeterminato o contratti di collaborazione coordinata e continuativa. 

Verranno considerati solo gli incarichi con durata pari o superiore a 6 mesi, che verranno arrotondati a 1 anno. 

b) Pubblicazioni scientifiche indicizzate su Scopus o WoS pertinenti al profilo richiesti, fino ad un max di 
punti 2: 0,5 punti per pubblicazione pertinente; 

c) Titoli culturali: Dottorato in Scienze Ambientali, Diploma di Specializzazione, Borse di Studio presso 
enti pubblici, Master Universitari attinenti al ruolo da coprire: fino ad un max di punti 3: 

Dottorato in Scienze Ambientali: 3 punti 

Diploma di specializzazione (attinente): 1 punto per anno 

Borse di studio presso enti pubblici (attinente): 0,3 per anno 

Master Universitari (attinente): 1 punto per anno 

 

d) Altri titoli, fino ad un max di punti 2:  

● 0,5 per anno per assegni di ricerca con durata pari o superiore a 12 mesi pertinenti al bando. 

Dalla valutazione dell’esperienza professionale verrà esclusa l’attività lavorativa fatta valere come requisito di 
accesso al concorso nel caso di possesso della sola laurea triennale. 

 

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

PRESIDENTE  dott. Daniele Brigolin - firmato 

COMPONENTE dott. Matteo Zucchetta - firmato 

COMPONENTE dott.ssa Federica Fasolato - firmato 

COMPONENTE AGGIUNTO dott.ssa Malì Scarcella - firmato 

SEGRETARIO Sandra Giro - firmato 

 

 

Ca’ Foscari,  28 giugno 2022 

 

 


