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Concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato di categoria C, 

posizione economica C1, area amministrativa per lo svolgimento di attività amministrative a 

supporto del Settore Ricerca del Dipartimento di Studi Umanistici presso l’Università Ca’ Foscari 

Venezia bandito con D.D.G. n.491/2020 prot.n. 38504 del 24/07/2020 PUBBLICATO NELLA G.U. – IV 

SERIE SPECIALE N. 58 DEL 28/07/2020 E ALL’ALBO ON LINE DI ATENEO 

  

Comunicazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. 

Con riferimento a quanto disposto dall’art. 12 del DPR 487/94, la Commissione, nominata con D.D.G. n. 

679/2020 prot.n. 51160 – VII/1 del 24/09/2020 riunitasi in seduta preliminare generale in modalità telematica 

in data 25 settembre 2020 e così composta 

PRESIDENTE: dott.ssa Alessandra Bertazzolo 
COMPONENTE: dott.ssa Lisa Botter 
COMPONENTE: dott.ssa Maria Concetta D’Alessio 
COMPONENTE AGGIUNTO per la verifica delle attitudini e motivazioni dei candidati in sede di prova orale: 
dott.ssa Chiara Bertazzo 
SEGRETARIO: dott.ssa Agnese Boscarol 
 

comunica i seguenti criteri e modalità di valutazione della prova scritta e del colloquio 

Criteri di valutazione della prova scritta: 

- n. 10 domande a scelta multipla max punti 10  

1 punto per ogni esatta collocazione. In caso di omessa o errata collocazione verrà attribuito punteggio 0. 

- n. 2 domande a risposta sintetica max punti 20 di cui max 10 punti per ciascun quesito 

Volte a verificare: 

a) Livello di conoscenza della materia 

b) Capacità espositiva 

Per la valutazione della prova scritta la commissione dispone di 30 punti . La prova si intende superata 

qualora il candidato riporti una votazione non inferiore a 21/30 o equivalente. 

Criteri di valutazione del colloquio: 

- formulazione di n. 2 quesiti a carattere teorico-pratico per accertare la conoscenza delle materie oggetto 
della prova scritta del concorso, fino a un massimo di 26 punti su 30 volte a verificare: 

a) capacità e chiarezza espositiva relativamente ai quesiti posti max punti 4 per ciascun quesito 

b) conoscenza del tema max punti 4 per ciascun quesito 

c) competenze comportamentali in relazione al posto messo a concorso max punti 5 per ciascun quesito 

- conoscenze tecniche (linguistiche ed informatiche) max punti 4, di cui max punti 2 per la verifica delle 
conoscenze linguistiche e max punti 2 per la verifica delle conoscenze informatiche 

Per la valutazione del colloquio la commissione dispone di 30 punti . La prova si intende superata qualora il 

candidato riporti una votazione non inferiore a 21/30 o equivalente. 

LA COMMISSSIONE ESAMINATRICE 

PRESIDENTE F.to Dott.ssa Alessandra Bertazzolo 

SEGRETARIO F.to Dot.ssa Agnese Boscarol 

Ca’ Foscari,  25/09/2020 


