
 

 

Selezione pubblica per il conferimento di n.1 borsa di ricerca di durata di 3 mesi,  progetto “Ecosistema 

dell’Innovazione Interconnected Nord-Est Innovation Ecosystem (iNEST)” – codice identificativo ECS_00000043 

– Avviso MUR n. 3277 del 30 dicembre 2021 per la creazione e il rafforzamento di "ecosistemi dell'innovazione", 

costruzione di "leader territoriali di R&S" – Ecosistemi dell’Innovazione – nell’ambito del Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza, Missione 4 Istruzione e ricerca – Componente 2 Investimento 1.5, finanziato dall’Unione 

europea – NextGenerationEU, durata 01/09/2022 - 31/12/2025, CUP: H43C22000540006 Bandita con 

provvedimento del Vice Coordinatore del Centro Temporaneo Progetto “Ecosistema dell'Innovazione"  Rep. 

221/2025 Prot. 204898 del 31/07/2025.  

 

 

VERBALE SEDUTA PRELIMINARE 

 

Il giorno 22 agosto 2025 alle ore 9:00 si riunisce la Commissione giudicatrice, nominata con Decreto del Vice 

Coordinatore del Centro Temporaneo Progetto “Ecosistema dell’Innovazione” Repertorio 219/2025 Prot. n. 

204085 del 30/07/2025, per la definizione dei criteri di valutazione delle candidature presentate in seno al bando 

per n. 1 Borsa di Ricerca dal titolo “Comprendere l’Impatto culturale: Fondazioni, territorio e comunità a 

Venezia”. 

 

Sono presenti: 

− Prof. Fabrizio Panozzo (con funzione di Presidente) 

− Dott. Manfredi de Bernard (con funzione di componente) 

− Dott.ssa Margherita De Luca (con funzione di segretaria verbalizzante) 

 

Presiede la riunione il Prof. Fabrizio Panozzo e funge da segretaria verbalizzante la dott.ssa Margherita De Luca. 

 

La Commissione, prima di esaminare la documentazione delle candidature pervenute, è chiamata a determinare 

i criteri di valutazione, in osservanza dei requisiti di accesso banditi. 

 

La valutazione delle candidature in base ai titoli scientifico-professionali e al CV avverrà con riguardo alla specifica 

rilevanza rispetto all’attività di ricerca da svolgere. 

 

La Commissione ha a disposizione, per la valutazione, un punteggio complessivo da attribuire che non può essere 

superiore a 100 punti - ai sensi dell’art. 7 del Regolamento di Ateneo per l’attivazione di borse per attività di ricerca 

- e decide di definire e dettagliare la griglia di valutazione nel modo seguente: 

 

 

 

 



 

 

 

 

ELEMENTI CHE 

COMPONGONO LA 

VALUTAZIONE 

PUNTI 

TITOLI E COMPETENZE Da 0 a max 60 PUNTI 

 

TITOLI max 30 punti 

− Laurea magistrale in LM-76 

− Coerenza con le tematiche della ricerca delle esperienze svolte 
durante il percorso di studi post laurea magistrale (es. dottorato 
di ricerca, master, etc…) 

ESPERIENZE e COMPETENZE max 30 punti 

− Solide competenze nella valutazione dell’impatto culturale e 
sociale di iniziative nel settore culturale e creativo; 

− Padronanza di metodi qualitativi come interviste, focus group e 
analisi documentale applicati a contesti organizzativi complessi. 

 

ALTRI TITOLI VALUTABILI ALTRI TITOLI VALUTABILI (da 0 a max 40 punti) 

Pubblicazioni e attività di ricerca/alta formazione 

(Incluse tesi e working papers; diplomi e attestati di specializzazione; 

partecipazione a progetti, conferenze, summer schools, periodi di visiting 

all’estero, premi di ricerca, e altre esperienze formative e scientifiche 

coerenti con le tematiche della ricerca). 

 

TOTALE PUNTI DISPONIBILI  100 PUNTI 

 

La Commissione decide di considerare idonee per il conferimento della Borsa di Ricerca le persone candidate 

che abbiano riportato almeno 60 punti sui 100 a disposizione.  

 

Definiti i criteri secondo quanto fin qui precisato, la Commissione richiede alla Segreteria Amministrativa del CESA 

di ricevere tutta la documentazione inviata dalle persone candidate entro i termini stabiliti dal bando, per procedere 

con la relativa attività di valutazione. 

 

Alle ore 9:15 la seduta ha termine. 

 

La Commissione è convocata il giorno 22 agosto 2025 alle ore 10:45 per la seduta di valutazione dei titoli. 



 

 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 

− Prof. Fabrizio Panozzo (con funzione di Presidente) 

− Dott. Manfredi de Bernard (con funzione di componente) 

− Dott.ssa Margherita De Luca (con funzione di segretaria verbalizzante) 
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