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Decreto della Coordinatrice del Centro Temporaneo “Progetto CHANGES”

Oggetto: Indizione bando pubblico per la selezione di nr. 1 borsa di ricerca dal titolo “Sviluppo della
Certificazione Made@Changes con applicazione ai casi pilota beneficiari dei Bandi a Cascata” -
progetto “CHANGES - Cultural Heritage Active Innovation for Sustainable Society” — Spoke 9 - codice
identificativo PE_00000020, Avviso MUR n. 341 del 15 marzo 2022 per la presentazione di Proposte di
intervento per la creazione di “Partenariati estesi alle universita, ai centri di ricerca, alle aziende per il
finanziamento di progetti di ricerca di base” — nellambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza,
Missione 4 “Istruzione e ricerca” — Componente 2 “Dalla ricerca all'impresa” — Investimento 1.3, finanziato
dall’Unione europea — NextGenerationEU, durata 01/12/2022 - 28/02/2026, CUP: H53C22000850006.

La Coordinatrice del Centro Temporaneo “Progetto CHANGES”

VISTA la Legge 240/2010 come modificata dal D.L. del 09/02/2012, n. 5, con particolare

riferimento all’articolo 18, comma 5, lett. F;

VISTO lo Statuto dell’'Universita Ca’ Foscari Venezia adottato ai sensi della legge n. 240 del
30/12/2010, emanato con D.R. n. 750 dell'8/09/2011 (pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 217 del 17/09/2011) e modificato con D.R. n. 718 del 4/10/2013 (pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 243 del 16/10/2013) e con D.R. n. 271 del 13/03/2023
(pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 69 del 22/03/2023), entrato in vigore il
6/04/2023;

VISTO il Regolamento per 'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita, emanato con
D.R. n. 151 del 23.12.1997, modificato con D.R. n. 255/2019 del 04/04/2019 (in vigore
dal 11/04/2019);

VISTO il Regolamento di Ateneo per I'attivazione di borse per attivita di ricerca, emanato con
D.R. 300/2014 del 14/04/2014, modificato con D.R. n. 399 del 04/05/2018, con D.R. n.
1141 del 19/11/2020, con D.R. n. 1277 del 18/10/2021 e con D.R. n. 394 del
06/04/2023; in vigore dal 13/04/2023;

CONSIDERATO l'interesse del Centro Temporaneo “Progetto CHANGES” di assegnare nr.1 borsa di
ricerca per svolgere attivita di supporto alla ricerca in ambito di sviluppo della
certificazione Made@Changes, basata su un approccio metodologico sia quantitativo
che qualitativo, per la valutazione della sostenibilitd sociale di progetti culturali e di
turismo culturale virtuosi sul territorio italiano. In particolare, supportare il team di

ricerca nell’identificazione degli indicatori quali/quantitativi appropriati anche attraverso
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interlocuzioni con gli operatori beneficiari dei 22 Bandi a Cascata, coinvolti sia come
co-ideatori della certificazione, sia come casi pilota su cui testare la certificazione, per
portarla ad una definizione matura entro la fine del progetto Changes. Il lavoro
consistera soprattutto nella gestione e nell’analisi dei dati gia raccolti e nel supporto
per la raccolta di ulteriori dati attraverso interlocuzioni successive. Il progetto utilizza
primariamente dati di natura qualitativa, quindi la/il borsista aiutera il team di ricerca

nell’'analisi delle interviste e nell’osservazione non partecipante di eventi di comunita;

CONSIDERATA la richiesta del dott. Andrea Carlo Lo Verso di affidare ad una risorsa, mediante una
borsa di ricerca della durata di sei mesi, il compito di supportare la ricerca in ambito di
sviluppo della certificazione Made@Changes, basata su un approccio metodologico
sia quantitativo che qualitativo, per la valutazione della sostenibilita sociale di progetti
culturali e di turismo culturale virtuosi sul territorio italiano. In particolare, supportare il
team di ricerca nell'identificazione degli indicatori quali/quantitativi appropriati anche
attraverso interlocuzioni con gli operatori beneficiari dei 22 Bandi a Cascata, coinvolti
sia come co-ideatori della certificazione, sia come casi pilota su cui testare la
certificazione, per portarla ad una definizione matura entro la fine del progetto
Changes. Il lavoro consistera soprattutto nella gestione e nell'analisi dei dati gia
raccolti e nel supporto per la raccolta di ulteriori dati attraverso interlocuzioni
successive. Il progetto utilizza primariamente dati di natura qualitativa, quindi la/il
borsista aiutera il team di ricerca nell’analisi delle interviste e nell'osservazione non

partecipante di eventi di comunita;

DECRETA
Art. 1

Di bandire nr. 1 borsa di ricerca dell'importo di euro 12.000,00 (dodicimila//00) dal titolo “Sviluppo della
Certificazione Made@Changes con applicazione ai casi pilota beneficiari dei Bandi a Cascata” esente

IRPEF e non rilevante IRAP, con decorrenza prevista entro il mese di giugno 2025:

e Titolo: “Sviluppo della Certificazione Made@Changes con applicazione ai casi pilota
beneficiari dei Bandi a Cascata”
e Tutor: Dott. Andrea Carlo Lo Verso

e Durata: 6 mesi
Art. 2
Di nominare la seguente commissione per la selezione delle persone candidate:

e Prof.ssa Monica Calcagno (membro con funzione di Presidente)
e Dott. Andrea Carlo Lo Verso (membro con funzione di segretario verbalizzante)

e Dott.ssa Simona Bravaglieri (membro con funzione di giudicatrice)

~Ii 'I AN C ™_=n ~ Q re -I Spoke 9 | Universita Ca’ Foscari Venezia
] b =J i

A | [ A SIAN Dorsoduro 3246, 30123 Venezia

CULTURAL HERITAGE ACTIVE INNOVATION CULTURAL RESOQURCES . .

FOR NEXT GEN SUSTAINABLE SOCIETY FOR SUSTAINABLE TOURISM changes pnrr @Unlve.lt


mailto:changes_pnrr@unive.it

Finanziato Ministero sy, Universita
dall'Unione europea oy dell'Universita ali: * Ca'Foscari
NexiGenerationEU ¢~ edella Ricerca TOMAE .

Venezia

Art. 3

La spesa di euro 12.000,00 a copertura finanziaria per tutta la durata della borsa di ricerca & garantita dalla
scrittura anticipata n. 33506/2025 sul capitolo A.C.05.07.01 “Borse di studio di ric. post lauream”, progetto
CHANGES.PNRR.PE.CHANGES.costidiretti;

Il presente Decreto sara sottoposto a ratifica alla prima seduta utile del Board del Centro.

La Coordinatrice del Centro Temporaneo “Progetto CHANGES”
Prof.ssa Monica Calcagno

Firmato digitalmente da
. Monica Calcagno

Data: 17.05.2025
# 14:19:21 CEST
. Organizzazione:

UNIVERSITA' DEGLI Visto: il RpA
VENEZIA/00816350276
Il Dirigente del CESA

Dott. Dario Pellizzon
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