
 

 

Decreti - DMA - Repertorio n. 629/2024 - Prot. n. 164716 del 03/07/2024 
Oggetto: Approvazione atti selezione pubblica per il conferimento di n. 3 borse di ricerca per attività di 

Fellowship Visiting, nell’ambito del progetto cod. 2120-0021-553-2023, dal titolo “Un 
Osservatorio Regionale sulla cultura e la creatività come fattori di sviluppo e competitività 
territoriale” - CUP H77G23000130002 DGR n. 553/2023 – Responsabile scientifico Prof. Fabrizio 
Panozzo – procedura bandita dal Dipartimento di Management con rep. n. 526/2024 - Prot. n. 
119357 del 31/05/2024. 

 
LA DIRETTRICE DEL DIPARTIMENTO DI MANAGEMENT 

 
VISTA  la Legge 240/2010 come modificata dal D.L. del 09/02/2012, n. 5; 
 
VISTO  lo Statuto di Ateneo; 
 
VISTO il Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità, emanato con D.R. 151/int. 

del 23/12/1997 e modificato con D.R. n. 519 del 22/05/2002, D.R. n. 363 del 17/05/2004, 
D.R. n. 408 del 21/05/2009, D.R. n. 493 del 15/06/2009, D.R. n. 137 del 26/02/2010, D.R. n. 
167 del 10/03/2011, D.R. n. 255/2019 del 04/04/2019; 

 
VISTO il Regolamento per l’attivazione di Borse di Ricerca, emanato con D.R. 300/2014 del 

14/04/2014, modificato con D.R. n. 399 del 04/05/2018, con D.R. n. 1141 del 19/11/2020, 
con D.R. n. 1277 del 18/10/2021, con D.R. n. 394 del 06/04/2023 e con D.R. n. 457/2024 del 
06/05/2024; 

 
VISTO il DDR. n. 1526 del 15/11/2023 e suoi allegati, che approva i progetti presentati a valere sul 

bando DGR n. 553 del 09/05/2023 tra cui il progetto “Un Osservatorio Regionale sulla cultura 
e la creatività come fattori di sviluppo e competitività territoriale” Id. progetto 10627656 
codice progetto 2120-0021-553-2023, responsabile scientifico prof. Fabrizio Panozzo, CUP 
H77G23000130002; 

 
VISTO il bando rep. 526/2024 prot. n. 119357 – III/13 del 31/05/2024, pubblicato in data 

03/06/2024 all’Albo Ufficiale di Ateneo – Albo on line (link), nel sito del Dipartimento di 
Management – sezione italiana (link) e sezione inglese (link) e nel sito di Ateneo – sezione 
italiana (link) e sezione inglese (link); 

 
VISTO il Verbale della seduta preliminare di definizione dei criteri di valutazione rep. 102/2024 prot. 

n. 161753 – III/13 del 01/07/2024, redatto dalla Commissione giudicatrice, designata con 
Decreto rep. rep. 611/2024 prot. n. 156050 – III/13 del 26/06/2024; 

 
VISTO il Verbale di valutazione delle candidature con disposizione della graduatoria di merito e 

nomina dei vincitori 103/2024 prot. n. 163260 – III/13 del 02/07/2024, redatto dalla 
Commissione giudicatrice, designata con Decreto rep. 611/2024 prot. n. 156050 – III/13 del 
26/06/2024; 

 
ACCERTATA la regolarità della procedura di selezione; 

https://www.unive.it/data/30402/
https://www.unive.it/data/17431/
https://www.unive.it/data/29520/
https://www.unive.it/data/12122/
https://www.unive.it/data/28824/


 

 

 
Decreta 

 
Art. 1 

Sono approvati gli atti della Commissione giudicatrice nominata con Decreto rep. 611/2024 prot. n. 156050 
– III/13 del 26/06/2024, relativi alla selezione pubblica per il conferimento di n. 3 borse di ricerca per attività 
di Fellowship Visiting della durata di 2 mesi ciascuna borsa, nell’ambito del Progetto FSE “Un Osservatorio 
Regionale sulla cultura e la creatività come fattori di sviluppo e competitività territoriale” - CUP 
H77G23000130002 DGR n. 553/2023 – Responsabile scientifico Prof. Fabrizio Panozzo, presso il Dipartimento 
di Management. Procedura bandita con provvedimento rep. 526/2024 prot. n. 119357 – III/13 del 
31/05/2024. 
 

Art. 2 
Dagli atti risultano vincitori i seguenti candidati: 
 

“Una prospettiva transnazionale sugli spazi culturali e creativi indipendenti” (PROFILO 1) 
GASPARIN Marta (Copenhagen Business School) 

 
“Una prospettiva transnazionale sulle politiche culturali per lo spettacolo dal vivo” (PROFILO 2) 
GUILLET DE MONTHOUX Pierre (Stockholm School of Economics) 

 
“Una prospettiva transnazionale sull’innovazione nel sistema dei musei e del patrimonio culturale” (PROFILO 3) 
DOUSTALY Cécile (CY Cergy Paris Université) 

 
Art. 3 

Dagli atti non risultano candidati idonei a formare una graduatoria di merito. 
 

Art. 4 
Il presente Decreto è reso pubblico in data 04/07/2024. 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

Firmato ai sensi dell’art. 24 del D.lgs. 82/2005 e s.m.i. 
 
 
 
 

VISTO: R.P.A. 
La Segretaria del Dipartimento 

Dott.ssa Sonia Pastrello 

La Direttrice del Dipartimento 
Prof.ssa Anna Comacchio 

 


