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Schema di domanda

Alla Direttrice del Dipartimento di Management
dell’Universita Ca’ Foscari Venezia

San Giobbe, Cannaregio 873

30121 Venezia

Il/La sottoscritto/a nato/a a (prov. di ) il

, CF residente a (provincia di

), in via n. , C.A.P. , in possesso di cittadinanza

, tel. cell.

e-mail [se posseduto e-mail certificata (PEC): ]
CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione pubblica, per titoli, per I'attribuzione della borsa di ricerca di mesi 8 (otto) dal
titolo “Botteghe Culturali. Un ponte tra arte e commercio” — nell’ambito del progetto codice 35-0001-1643-2022, dal
titolo “LA CULTURA SI FA STRADA” - CUP H91J23000360007 — tutor e responsabile scientifico Prof. Fabrizio Panozzo.

Dichiara, cosciente delle responsabilita anche penali in caso di dichiarazioni non veritiere, ai sensi del D.P.R.

445/2000:

a) di essere in possesso del seguente titolo si studio: (tipo titolo di studio specificando Classe di Laurea e punteggio finale)

in
(tema)
conseguito il (data) presso (indicare
Iente) (*).

Nota*: Le persone candidate in possesso di titolo conseguito all’estero dovranno allegare copia del titolo di studio estero con una traduzione
in italiano o in inglese e i voti riportati nei singoli esami, corredata da autodichiarazione relativa alla conformita all’originale della traduzione
stessa con una traduzione in italiano o il Diploma Supplement. La persona candidata, cui sia stato rilasciato il Diploma Supplement, potra non
presentare altra documentazione, purché il DS fornisca una descrizione completa della natura, del livello, del contesto, del contenuto e dello
status degli studi effettuati. E consigliato comunque allegare ogni altro documento utile ai fini della dichiarazione di equivalenza, di cui la
persona candidata sia in possesso.

b) di essere cittadino/a [se cittadino non appartenente all’Unione Europea presente sul territorio italiano: il
possesso del permesso di soggiorno valido alla data di scadenza del bando];

c) dipossedere I'idoneita fisica alla collaborazione;

d) diessere a conoscenza che il conferimento della borsa di ricerca non € compatibile con le posizioni di cui all’art.
12 del Regolamento di Ateneo per I'attivazione di borse per attivita di ricerca e dalla normativa vigente;

e) diessere aconoscenza della D.G.R 1643 del 19/12/2022, dei suoi allegati e s.m.i

f) di non aver ricevuto provvedimenti restrittivi della liberta personale al momento della presentazione della
candidatura;

g) di non avere un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un professore o una
professoressa appartenente alla Struttura di ricerca o alla struttura che effettua la chiamata ovvero con il Rettore
o la Rettrice, il Direttore Generale o la Direttrice Generale o qualsiasi componente del Consiglio di
Amministrazione dell'Ateneo e di essere consapevole di quanto previsto dalla Legger 240/2010 art. 18 c. 1 lettera
b);

h) richiede i seguenti benefici previsti dalla legge n. 104/92:

| Informazioni e contatti: Dipartimento di Management — Settore Ricerca — tel. 041 2348758 — e-mail: ricerca.management@unive.it
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e a tal fine allega certificazione relativa

all’handicap;

i) dieleggere ai fini del presente concorso il proprio recapito al seguente indirizzo:
via n.
presso (comune) CAP PROV

telefono fisso mobile

e — mail pec

’

j)  di essere consapevole che tutte le comunicazioni ai candidati avverranno tramite pubblicazione nell’apposita
pagina web del Dipartimento https://www.unive.it/data/17432 e nella pagina del sito web di Ateneo al
https://www.unive.it/data/12136/ e che tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

k) il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, nel rispetto del
D. Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679, per gli adempimenti connessi alla presente procedura
selettiva. E possibile scaricare I'Informativa al seguente link: https://www.unive.it/pag/36550/

Alla domanda vengono allegati:

- un dettagliato curriculum dell'attivita scientifica, accademica e professionale;
- una copia del documento d’identita del/della candidato/a;

- gli eventuali altri allegati previsti dall’avviso;

- ogni altro documento ritenuto idoneo ai fini della valutazione.

Data, Firma del Candidato

NB:

L’Universita non assume alcuna responsabilita per i casi di irreperibilita del destinatario o di dispersione delle
comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del domicilio e dei recapiti da parte del candidato, dalla mancata o
tardiva comunicazione di variazione di essi o da cause non dipendenti dall’Universita, né per gli eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Le dichiarazioni formulate nella domanda sono da ritenersi rilasciate ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e successive
modificazioni, dai candidati aventi titolo all’'utilizzazione delle forme di semplificazione delle certificazioni
amministrative consentite dal decreto citato.

Informazioni e contatti: Dipartimento di Management — Settore Ricerca — tel. 041 2348758 — e-mail: ricerca.management@unive.it
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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679

L’Universita Ca’ Foscari Venezia, nell’ambito delle proprie finalita istituzionali e in adempimento agli obblighi previsti
dall’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (“Regolamento”), Le fornisce informazioni in merito al trattamento dei dati
personali da Lei conferiti all’Ateneo ai fini dell’espletamento della procedura di selezione cui intende partecipare.

1) TITOLARE DEL TRATTAMENTO
Il Titolare del trattamento e I’'Universita Ca’ Foscari Venezia, con sede in Dorsoduro n. 3246, 30123 Venezia (VE), nella
persona del Magnifico Rettore.

2) RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI

L’Universita ha nominato il “Responsabile della Protezione dei Dati”, che puo essere contattato scrivendo all’'indirizzo
di posta elettronica dpo@unive.it o al seguente indirizzo: Universita Ca’ Foscari Venezia, Responsabile della
Protezione dei Dati, Dorsoduro n. 3246, 30123 Venezia (VE).

3) CATEGORIE DI DATI PERSONALI, FINALITA’ E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

| dati da Lei forniti per la partecipazione alla procedura di selezione sono trattati per la gestione della predetta
procedura e dell’eventuale graduatoria (ove prevista dal bando).

Le verra chiesto di conferire i propri dati anagrafici e di contatto nonché i dati relativi alle Sue esperienze di studio e
professionali pregresse.

Salvo che la procedura di selezione non sia dedicata a categorie protette, per partecipare non € necessario conferire
dati di natura sensibile (per esempio, relativi allo stato di salute, all’orientamento sessuale o alle opinioni politiche o
sindacali); si pregano, pertanto, i candidati di non fornire tali dati, salvo ove ritenuti necessari per una migliore
valutazione della propria posizione ovvero, in caso di disabilita, per ottenere idoneo supporto durante la procedura.
Nell’ambito delle procedure di selezione, potrebbero essere raccolti, ai sensi dell’art. 2 del DPR 487/1994, anche dati
relativi a eventuali condanne penali o a procedimenti penali in corso a Suo carico, al fine di valutare il possesso dei
requisiti di ammissione o per adottare i conseguenti provvedimenti amministrativi.

L’Ateneo puo, inoltre, acquisire d’ufficio alcune informazioni per verificare le dichiarazioni da Lei presentate (es.
verifica presso il casellario giudiziale; richieste di conferma dei titoli di studio; richiesta ai comuni dello stato di
famiglia; ecc.).

La base giuridica di tale trattamento & rappresentata dall’art. 6.1.e) (“esecuzione di un compito di interesse pubblico o
connesso all’esercizio di pubblici poteri”), in connessione, in caso di dati di natura sensibile, con I’art. 9.1.b) (“obblighi
e diritti in materia di diritto del lavoro e della sicurezza sociale”) e, in caso di dati relativi a condanne penali o a
procedimenti penali, con I'art. 10 (“trattamento di dati relativi a condanne penali e reati autorizzato da una norma di
legge”) del Regolamento nonché dell’art. 2 del DPR 487/1994.

Il trattamento dei dati personali € improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza e di tutela della
riservatezza e dei diritti dell’interessato, nonché agli ulteriori principi previsti dall’art. 5 del Regolamento. Il
conferimento dei dati € necessario per il conseguimento delle finalita sopra indicate. In assenza di tali dati non sara
ammesso alla selezione o non potra beneficiare di ausili.

4) MODALITA’ DI TRATTAMENTO

Il trattamento dei dati personali verra effettuato da soggetti autorizzati (nel rispetto di quanto previsto dall’art. 29 del
Regolamento), con 'utilizzo di procedure anche informatizzate, adottando misure tecniche e organizzative adeguate a
proteggerli da accessi non autorizzati o illeciti, dalla distruzione, dalla perdita d’integrita e riservatezza, anche
accidentali.

5) TEMPI DI CONSERVAZIONE

| Informazioni e contatti: Dipartimento di Management — Settore Ricerca — tel. 041 2348758 — e-mail: ricerca.management@unive.it
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| dati saranno conservati in conformita alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa.

6) DESTINATARI E CATEGORIE DI DESTINATARI DEI DATI PERSONALI

Per le finalita sopra riportate, oltre ai dipendenti e collaboratori dell’Ateneo specificamente autorizzati (personale
preposto alle procedure selettive), potranno trattare i dati personali anche i componenti della commissione di
selezione e soggetti che svolgono attivita in outsourcing per conto del Titolare, nella loro qualita di Responsabili
esterni del trattamento.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato assunto.

Non sono previste ulteriori comunicazioni a terzi se non a soggetti a cui i dati devono essere trasmessi in
adempimento di obblighi di legge o, a richiesta, a organi giudiziari e di controllo.

| dati del candidato assunto saranno soggetti a diffusione per I'assolvimento degli obblighi in materia di trasparenza di
cui al Decreto Legislativo n. 33/2013 e s.m.i..

Gli esiti delle eventuali prove intermedie e le graduatorie finali saranno pubblicati secondo la normativa vigente.

7) CONFERIMENTO DEI DATI
Il conferimento di tali dati € necessario per valutare i requisiti di partecipazione e il possesso dei titoli. La loro mancata
indicazione puo0 precludere tale valutazione, con conseguente esclusione dalla procedura.

8) DIRITTI DEGLI INTERESSATI E MODALITA’ DI ESERCIZIO

In qualita d’interessato, ha diritto di ottenere dall’Ateneo, nei casi previsti dal Regolamento, I'accesso ai dati personali,
la rettifica, l'integrazione, la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento ovvero di opporsi al
trattamento medesimo (artt. 15 e ss. del Regolamento). La richiesta potra essere presentata, senza alcuna formalita,
contattando direttamente il Responsabile della Protezione dei Dati all’indirizzo dpo@unive.it ovvero inviando una
comunicazione al seguente recapito: Universita Ca’ Foscari Venezia - Responsabile della Protezione dei Dati,
Dorsoduro 3246, 30123 Venezia. In alternativa, & possibile contattare il Titolare del trattamento, scrivendo a PEC
protocollo@pec.unive.it.

Gli interessati, che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento, hanno, inoltre, il diritto di proporre reclamo all’Autorita Garante per la protezione dei dati
personali, come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del
Regolamento).

Data ultima revisione: settembre 2020.

Informazioni e contatti: Dipartimento di Management — Settore Ricerca — tel. 041 2348758 — e-mail: ricerca.management@unive.it
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

I sottoscritto/a , ai sensi
degli art.46 e 47 DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste
dallart.76 del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria
responsabilita:

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome [CoGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]
Indirizzo [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese ]

Telefono
Fax
E-mail
Nazionalita
Data di nascita [ Giorno, mese, anno |
ESPERIENZA LAVORATIVA
¢ Date (da-a) [ Iniziare con le informazioni pili recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente
ricoperto. ]
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego — Qualifica rivestita
* Principali mansioni e responsabilita
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da - a) [ Iniziare con le informazioni pili recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente

frequentato con successo. ]
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello della classificazione nazionale




CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della carriera
ma non necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti in
cui la comunicazione e importante e in
situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione di
persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivita di volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compulter, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

[ Indicare la madrelingua ]

[ Indicare la lingua ]

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

II sottoscritto dichiara di essere informato, ai sensi del d.Igs. n.196/2003, che i dati personali raccolti saranno
trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nel’ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa.

Il dichiarante
[luogol.li [GG/MM/AAAA]

(firma per intero e leggibile)
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Domanda di partecipazione

(va rivolta a tutti i richiedenti)

Richiesta di partecipazione e dati anagrafici

weelee s SOMOSCIIIO A . e (Cognome Nome).
Sesso M |_| Fl_|

Nato/a a.....ccceeveeeeiiiiieie e (Comune).......cceviiiiiininen. (Provincia)................... (Stato)...............

i f—|__|__|__| (gg/mm/anno)

Codice Fiscale |__|__|_ ||| 111

Fa domanda di partecipazione all'intervento (segue titolo intervento):

[) Borsa di ricerca di mesi 8 (otto) dal titolo “Botteghe Culturali. Un ponte tra arte e commercio” — nell’ambito
del progetto codice 35-0001-1643-2022, dal titolo “LA CULTURA SI FA STRADA” - CUP H91J23000360007.

Al riguardo dichiara:
- diavere |a CIttadiNnanNZa ...
Nel caso si possieda una cittadinanza non italiana indicare da quanti anni risiede in Italia n®anni|_ ||

- dirisiedere in:

VT PIOZZA ..o e N° e,
Localita
(076] 1001 1= TP

CAP.|_|_|_|_|_|Provincia|_ _|_|

Tel. abitazione |__ || | || | || ||

Tel.cellulare ||| ||| ||| ||

Eventuale altro recapito telefonico || || ||| |||
Bomail .o

- di avere il domicilio in (solo nel caso in cui la residenza non coincida con il domicilio): Via/Piazza

............................................................................................ n°............... Localita
SRR @311 41014 ]=
...................................................................................................................... C.AP.

|| |_|_|_|Provincia| | |
Tel. abitazione |__ | |_ | || || | | |
Eventuale altro recapito telefonico || || | || | | | _|

Mod. 13/10/2014 (FSE) — Rev 13/11/2019



. Questionario

1. Qual é il suo titolo di studio piu elevato?

Ul 1. Nessun titolo (andare a domanda 7)
O 2. Licenza elementare (andare a domanda 7)
] 3. Licenza media (andare a domanda 6)
Ol 4. Diploma di qualifica di 2-3 anni che non consente l'iscrizione all’universita (andare a domanda 2a)
0 5., Dlplomg di scuola secondaria superiore di 4-5 anni che consente l'iscrizione (andare a domanda 2b)
alluniversita
6. Accademia di Belle Arti, Istituto Superiore Industrie Artistiche, Accademia di
Arte Drammatica, Perfezionamento Accademia di Danza, Perfezionamento
] Conservatorio, perfezionamento Istituto di Musica Pareggiato, Scuola di Interpreti e (andare a domanda 2c)
Traduttori (0 Scuola per mediatori linguistici), Scuola di Archivistica, Paleografia e
Diplomatica
O 7. Diploma universitario o di scuola diretta fini speciali (vecchio ordinamento) (andare a domanda 3)
L] 8. Laurea triennale (nuovo ordinamento) (andare a domanda 3)
Ol 9. Master post laurea triennale (o master di | livello) (andare a domanda 3)
O 10. Laurea specialistica (biennale)/laurea vecchio ordinamento/laurea a ciclo unico  (andare a domanda 3)
11. Master post laurea specialistica o post laurea vecchio ordinamento (o master di
Ol secondo livello) (andare a domanda 3)
0 12. Spquhzzagpne postl laurea (specialistica, a ciclo unico, vecchio ordinamento), (andare a domanda 3)
compresi i Corsi di perfezionamento
O 13. Dottorato di ricerca (andare a domanda 3)

2. Che tipo di diploma ha conseguito?
a. Nota

se a domanda I “Qual ¢ il suo titolo di studio piu elevato?” ha risposto modalita 4 “Diploma di qualifica di 2-3 anni che
non consente 1’iscrizione all’universita” allora specificare

Istituti professionali

o 1. Istituto professionale industriale (andare a domanda 5)
[J 2. lstituto professionale per I'agricoltura (andare a domanda 5)
O 3 Istituto professionale per programmatori (andare a domanda 5)
O 4. Istituto professionale per i servizi commerciali e turistici (andare a domanda 5)
O 5 Istituto professionale per i servizi alberghieri, ristorazione (andare a domanda 5)
0 6 Altro diploma professionale (andare a domanda 5)

Scuole e Istituti Magistrali

Ll 7. Scuola Magistrale, 3 anni (licenza di scuola magistrale) (andare a domanda 5)
Istituti d’Arte
] 8. Istituto d’'arte, 3 anni (licenza di maestro d’arte) (andare a domanda 5)



b. Nota
se a domanda 1 “Qual ¢ il suo titolo di studio piu elevato? ” ha risposto modalita 5 “Diploma di scuola secondaria
superiore di 4-5 anni che consente 1’iscrizione all’universita ” allora specificare:

Istituti professionali

Ll 1.lstituto professionale industriale (andare a domanda 4)
] 2.Istituto professionale per I'agricoltura (andare a domanda 4)
] 3. Istituto professionale per programmatori (andare a domanda 4)
] 4.lstituto professionale per i servizi commerciali e turistici (andare a domanda 4)
[ 5.1stituto professionale per i servizi alberghieri, ristorazione (andare a domanda 4)
] 6. Altro diploma professionale (andare a domanda 4)
Istituti tecnici
] 7.  Maturita tecnica per geometri (andare a domanda 4)
] 8.  Maturita tecnica industriale (andare a domanda 4)
] 9.  Maturita tecnica commerciale (andare a domanda 4)
] 10. Maturita tecnica per I'informatica  (andare a domanda 4)
] 11. Altra maturita tecnica (andare a domanda 4)
Licei
Ul 12. Maturita classica (andare a domanda 4)
Ul 13. Maturita scientifica  (andare a domanda 4)
O 14. Maturita linguistica  (andare a domanda 4)
] 15. Maturita artistica (andare a domanda 4)

Scuole e Istituti Magistrali

1 16. Maturita istituto magistrale (andare a domanda 4)

Istituti d’Arte

Ll 17. Diploma di maestro d’arte o diploma d’arte applicata (andare a domanda 4)
C. Nota:

se a domandal3 “Qual ¢ il suo titolo di studio piu elevato? ” ha risposto modalita 6 “Accademia di Belle Arti, Istituto
Superiore Industrie Artistiche, Accademia di Arte Drammatica, Perfezionamento Accademia di Danza,
Perfezionamento Conservatorio, perfezionamento Istituto di Musica Pareggiato, Scuola di Interpreti e Traduttori
(o Scuola per mediatori linguistici), Scuola di Archivistica, Paleografia e Diplomatica”allora specificare:

] 1. Accademia di belle Arti (andare a domanda 4)
] 2. Istituto superiore di industrie artistiche (andare a domanda 4)
] 3. Accademia di arte drammatica (andare a domanda 4)
] 4. Perfezionamento del conservatorio musicale (andare a domanda 4)
] 5. Perfezionamento dell’Istituto di musica pareggiato (andare a domanda 4)
] 6. Perfezionamento accademia di danza (andare a domanda 4)
] 7.Scuola di Interpreti / traduttori (0 Scuola mediatori linguistici)  (andare a domanda 4)
] 8. Scuola di archivista, paleografia e diplomatica (andare a domanda 4)



3. Puo indicare a quale gruppo di disciplina afferisce la Sua laurea o diploma universitario?

. Gruppo scientifico

. Gruppo chimico-farmaceutico
. Gruppo geo-biologico

. Gruppo medico

. Gruppo ingegneria

. Gruppo architettura

. Gruppo agrario

. Gruppo economico-statistico
. Gruppo politico-sociale

10.  Gruppo giuridico

11.  Gruppo letterario

12.  Gruppo linguistico

13.  Gruppo insegnamento
14.  Gruppo psicologico

15.  Gruppo educazione fisica

O©CoO~NOOTRAWN -

Oooooooooooooon

4. Ricorda il voto finale ? (solo per diplomati e laureati)

Nota: riempire obbligatoriamente entrambi i campi domanda 4a e domanda 4b come nell’esempio:
laurea con punteggio di 105/110 domanda 4a=105
domanda 4b=110

nel caso di voto espresso con un giudizio attenersi alla seguenti codifiche:

Sufficiente domanda 4a=6 domanda 4b=10
Discreto domanda 4a=7 domanda 4b=10
Buono domanda4a=8 domanda 4b=10
Distinto domanda 4a=9 domanda 4b=10
Ottimo/Eccellente domanda 4a=10 domanda 4b=10

4a. L L1 Non ricorda

Su

4b. L] [J Non ricorda

Nota

se domanda 4a=110 specificare:

4c. - Lode?

—_

Si

OO



5. Ricorda I’anno di conseguimento del titolo?

O 1. Si
1. Anno (specificare) Y T
- 2Nonr|corda ..................................................

6. Oltre al titolo precedente possiede qualcuno dei seguenti titoli?
(possibili pit risposte)

. Qualifica professionale di primo livello, eventualmente conseguita anche tramite apprendistato

. Qualifica professionale di secondo livello, eventualmente conseguita anche tramite apprendistato
. Certificato di Tecnico superiore (Ifts)

. Diploma di specializzazione

. Abilitazione professionale

. Patente di mestiere

. Nessuno dei precedenti

doodood
NO A WN

7 Come é giunto a conoscenza dell’intervento?
(indicare una sola risposta)

1. Dalla lettura di manifesti o depliant di pubblicita dell’intervento

2. Atftraverso la navigazione su internet

3. Dalla lettura della stampa quotidiana

4. Da spot radio/televisivi di pubblicita dell'intervento

5. Recandosi presso il Centro Informagiovani

6. Recandosi presso il Centro pubblico per I'impiego

7. Recandosi presso agenzie private per il lavoro (agenzie interinali, agenzia di ricerca e selezione, agenzie di
ermediazione, agenzie di outplacement)

8. FE’ stato informato telefonicamente o per lettera dalla struttura che ha organizzato l'intervento

1 9. Da informazioni acquisite presso la Regione/Provincia/Comune (uffici informazioni, call center, numero
erde, fiere, etc. ..)

10. Dall’Agenzia del lavoro regionale

11. Dagli insegnanti della scuola o dai docenti dell'universita

12. Da amici e conoscenti

13. Da parenti

14. Dall’'azienda presso cui lavora/va

15. Da sindacati e associazioni di categoria

16. Dal suo consolato/ambasciata

17, AFO (SPECITICAIE) ...ttt ettt ettt ettt e e e et e e e et et e e e e et e e eneennns

3 I:IDDDI:II:IDDEI

Oooooood

. Qual & il motivo principale che I’ha spinta a richiedere la partecipazione all’attivita?
1. L’attivita le sembra il naturale completamento del suo percorso d’istruzione
2. Ritiene non adeguate le competenze tecnico/professionali acquisite durante il suo percorso d’istruzione
3. Trovare lavoro
4. Ha del tempo libero
5. Proviene da un periodo di inattivita e vuole inserirsi/reinserirsi nel mercato del lavoro
6. Partecipano all’attivita suoi amici o conoscenti
7. Interesse personale nei confronti degli argomenti dell’attivita
8. Aggiornamento/arricchimento delle proprie competenze/conoscenze/per conseguire abilitazione
9. Il corso da luogo a punteggio utile ai fini della carriera lavorativa
10 Il corso prevede rimborsi spese/piccola borsa di studio
T AR O

OOoOoOooooogOooe



9. Nel passato ha frequentato un corso finanziato dal Fondo Sociale Europeo?
Si No [

Se si, ricorda in che anno lo aveva iniziato?...............

10. Attualmente sta svolgendo un tirocinio?

Si No [

11.Ha rilasciato la dichiarazione di disponibilita ad un Centro per I'lmpiego? Si [ No [
Sesida....cociiiiiiiii (indicare mese e anno)

Dove....oooiiiii

12. Qual é la Sua attuale condizione rispetto al mercato del lavoro? Ovvero lei si considera
(indicare una sola risposta)

] In cerca di prima occupazione (andare Sezione A)
[ Occupato (compreso chi & in —CIG/stage/tirocinio/praticantato) (andare Sezione B)

[1 Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione (compreso chi & iscritto alle liste di mobilita ) (andare

Sezione C)
[] Studente (andare Sezione D)

L1 Inattivo diverso da studente (casalinga/o, ritirato/a dal lavoro, inabile al lavoro, in servizio civile, altro)

(andare Sezione E)



SEZIONE AIN CERCA DI PRIMA OCCUPAZIONE

1.Da quanto tempo cerca lavoro?

1.da meno di 6 mesi
2.da 6 a 12 mesi
3.da 13 a 24 mesi
4.da oltre 24 mesi

oo

2. Nelle quattro settimane scorse ha effettuato azioni di ricerca di lavoro (come ad esempio, presentazione
domande di assunzione, richiesta ad amici/parenti informazioni su possibili lavori, contatti con servizi pubblici o
privati di collocamento, ecc.)?

1.8 O 2. No [

3. Attualmente, cerca un lavoro?

1.Si O 2. No ]

4. La scorsa settimana ha svolto almeno un’ora di lavoro? Consideri il lavoro da cui ha ricavato o
ricavera un guadagno o il lavoro non pagato solo se effettuato abitualmente presso la ditta di un
familiare

1.Si O 2. No ]

5. Sarebbe immediatamente disponibile a lavorare?

1. Si, entro 2 settimane O
2. Si, dopo 2 settimane Ll
3. No O

6. Qual é il guadagno minimo mensile (netto) per il quale sarebbe disposto a lavorare?



SEZIONEB OCCUPATIO IN CIG

1. Di che tipo di lavoro si tratta?

Riferirsi all’attivita prevalente se si svolgono piu attivita

1. Alle dipendenze vaia 1.1
2. Autonomo vaia 1.2

1.1 Alle dipendenze come:::

Dirigente

Direttivo — Quadro

Impiegato o intermedio

Tecnico altamente qualificato (professional)
Operaio specializzato

Operaio generico

Apprendista

Salariato agricolo

9. Tecnico o operatore agro alimentare, amb., forest.
10. Operatore settore pesca

11. Cassa integrazione guadagni ordinaria (CIG)

12. Cassa integrazione guadagni straordinaria (CIGS)
13. In sospensione

14. Altro

e S o

OdooOooOooooooon

Presso un’impresa o un ente:

1.Privato O
2. Pubblico O
1.2

Autonomo come:
] 15. Imprenditore
] 16. Libero professionista
1 17. Lavoratore in proprio (negoziante, artigiano, ecc)

[1 18. Lavoro parasubordinato (collaboratore coordinato e continuativo, collaboratore coordinato a progetto,
associato in partecipazione)

1 19. Socio di cooperativa

1 20. Coadiuvante familiare
1 21. Imprenditore agricolo
1 22. Partecipe familiare

2. Per tutti:

Indicare la Partita IVA del datore di lavoro o della propria impresa...........ccooiiiiiiiiiiiiiiinnnne
Indicare il Codice Fiscale del datore di lavoro o della propria impresa ...........cccooiiiiiiiiiiinenn.
Comune sede dellunita produttiva ...
1070 To [ To1 YN I =0 @ 2 0 AP



3. Che tipo di contratto ha?

1 1. Contratto a tempo indeterminato

[1 2. Contratto a tempo determinato a carattere non stagionale

[J 3. Contratto a tempo determinato a carattere stagionale

1 4. Contratto di formazione e lavoro

1 5. Contratto diinserimento

[ 6. Contratto di apprendistato

1 7. Contratto di collaborazione coordinata e continuativa

[1 8. Contratto dilavoro a progetto

[0 9. Contratto di collaborazione occasionale

1 10. Contratto di associazione in partecipazione

1 11. Nessun contratto perché lavoratore autonomo

1 12. Nessun contratto perché coadiuvante in un’impresa famigliare

1 13. Nessun contratto ma solo un accordo informale con il datore di lavoro
] 14. Sta svolgendo un tirocinio/stage/praticantato

L1 15, Altro (SPECIfiCare) .........couiieiiie e
4. Svolge il suo lavoro:

—_

. A tempo pieno (full-time) ]
2. A tempo parziale (part-time) Ul

5. Indicare I’anzianita di ruolo (n° di anni di esperienza nel ruolo professionale sopra indicato)

1.Da 0 a 3 anni O
2.da 4 a 10 anni O
3. oltre 10 anni O

6. Indicare I’anzianita aziendale (n° di anni di esperienza nel ruolo professionale nell’attuale azienda)

.Da 0 a 3 anni O
.da4a10anni O
. oltre 10 anni O

WN =



SEZIONE C DISOCCUPATO O |SCRITTO LISTE DI MOBILITA
1.E’ iscritto alle liste di mobilita? Si [0 No [

2. Da quanto tempo & disoccupato?
1. damenodi6mesi [
2. da6a 12 mesi O
3. da 13 a 24 mesi O
4. da oltre 24 mesi O

3. In relazione all'ultimo lavoro svolto, di che tipo di lavoro si trattava?
(Fare riferimento all’esperienza di lavoro precedente alla condizione di disoccupazione)

a. Alle dipendenze ]
b. Autonomo [

4. Che tipo di contratto aveva?

Contratto a tempo indeterminato

Contratto a tempo determinato a carattere non stagionale

Contratto a tempo determinato a carattere stagionale

Contratto di formazione e lavoro

Contratto di inserimento

Contratto di apprendistato

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa

Contratto di lavoro a progetto

9.  Contratto di collaborazione occasionale

10 Contratto di associazione in partecipazione

11. Nessun contratto perché lavoratore autonomo

12. Nessun contratto perché coadiuvante in un'impresa famigliare

13. Nessun contratto ma solo un accordo informale con il datore di lavoro
14. Ha svolto un tirocinio/stage/praticantato

15. Altro (SPECIfiCAre) .........eevueiiieie et

e A

Ooooooooooooood

5. Svolgeva il suo lavoro:

1 1. Atempo pieno (full-time)
] 2. Atempo parziale (part-time)

6. Nelle quattro settimane scorse ha effettuato azioni di ricerca di lavoro (come ad esempio, presentazione
domande di assunzione, richiesta ad amici/parenti informazioni su possibili lavori, contatti con servizi pubblici o
privati di collocamento, ecc.)?

1.Si O 2. No ]

7. Attualmente, cerca un lavoro?

1.Si O 2.No I

10



8. La scorsa settimana ha svolto almeno un’ora di lavoro? Consideri il lavoro da cui ha ricavato o
ricavera un guadagno o il lavoro non pagato solo se effettuato abitualmente presso la ditta di un
familiare

1.8i U 2. No [

9. Sarebbe immediatamente disponibile a lavorare?
1. Si, entro 2 settimane Ul

2. Si, dopo 2 settimane Ll

3. No O

10. Qual é il guadagno minimo mensile (netto) per il quale sarebbe disposto a lavorare?

11



SEZIONED STUDENTI

1. Pué indicare il tipo di corso a cui é iscritto:

1. Corso di scuola primaria

2. Corso di scuola secondaria di primo grado

3. Corso di scuola secondaria di secondo grado/corso di formazione iniziale
4. Corso post diploma (IFTS, altro..)

5. Corso universitario o equipollente compreso Isef e Conservatorio)

6. Corso post laurea

OOoOOoOonO

—_

2. Nelle quattro settimane scorse ha effettuato azioni di ricerca di lavoro (come ad esempio, presentazione
domande di assunzione, richiesta ad amici/parenti informazioni su possibili lavori, contatti con servizi pubblici o
privati di collocamento, ecc.)?

1.Si O 2.No I

3. Attualmente, cerca un lavoro?

1.8 O 2. No O

4. La scorsa settimana ha svolto almeno un’ora di lavoro? Consideri il lavoro da cui ha ricavato o
ricavera un guadagno o il lavoro non pagato solo se effettuato abitualmente presso la ditta di un

familiare

1.Si O 2.No I

5. Sarebbe immediatamente disponibile a lavorare?

1. Si, entro 2 settimane O
2. Si, dopo 2 settimane ]
3. No O

6. Qual é il guadagno minimo mensile (netto) per il quale sarebbe disposto a lavorare?

12



SEZIONE E INATTIVI

1. Nelle quattro settimane scorse ha effettuato azioni di ricerca di lavoro (come ad esempio, presentazione
domande di assunzione, richiesta ad amici/parenti informazioni su possibili lavori, contatti con servizi pubblici o
privati di collocamento, ecc.)?

1.Si O 2.No J

2. Attualmente, cerca un lavoro?

1.8 O 2. No O

3. La scorsa settimana ha svolto almeno un’ora di lavoro? Consideri il lavoro da cui ha ricavato o
ricavera un guadagno o il lavoro non pagato solo se effettuato abitualmente presso la ditta di un

familiare

1.Si O 2.No I

4. Sarebbe immediatamente disponibile a lavorare?

1. Si, entro 2 settimane Ul vai alla domanda 6
2. Si, dopo 2 settimane U vai alla domanda 6
3. No [ vai alla domanda 5 e quindi alla 6

5.Per quale motivo non cerca lavoro ? (solo se ha risposto No alla domanda 4.3)

1. per problemi fisici e di salute

2. per impegni familiari

3. perché inizierd a cercare lavoro dopo l'intervento a cui vorrei partecipare
4. perché dopo lintervento inizierd a lavorare presso parenti/amici

5. per mia scelta

OooOoOono

6. Qual é il guadagno minimo mensile (netto) per il quale sarebbe disposto a lavorare?

13



Dichiarazioni e autorizzazioni

....l... sottoscritt...... dichiara di essere a conoscenza che l'accettazione della presente domanda é
subordinata all'effettuazione dell'intervento e che in caso di sovrannumero delle domande rispetto al
numero di partecipanti previsti, la stessa & oggetto di selezione.

...l... sottoscritt...... dichiara inoltre di essere a conoscenza del fatto che dopo la conclusione
dell'intervento potra essere contattato dall'lsfol o dalla Regione/Provincia/Ministero o da soggetti da essi
incaricati, ma differenti dall’'ente attuatore, per la realizzazione di un’intervista sulla qualita e sugli esiti
occupazionali dell'intervento.

Firma del richiedente
(Per i minori di 18 anni firma del genitore o di chi ne esercita la tutela)

Il sottoscritto autorizza infine al trattamento dei dati personali in conformita alla vigente normativa sulla
privacy

(AGGIUNGERE INFORMATIVA dell’Ente)

Firma del richiedente
(Per i minori di 18 anni firma del genitore o di chi ne esercita la tutela)

DATA DI COMPILAZIONE DELLA DOMANDA [__|_ 11—l
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