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VERBALE SEDUTA PRELIMINARE DI DEFINIZIONE DEI CRITERI DI VALUTAZIONE 

 

La Commissione giudicatrice, nominata con Decreto della Direttrice n. 760/2021 Prot. n. 107167 del 

30/09/2021 composta da: 

 
▪ prof. Maurizio Massaro – Presidente 

▪ prof.ssa Luciana Cezarino – Componente 

▪ prof.ssa Cristina Gianfelici – Componente (con funzione di Segretaria verbalizzante) 

 

si riunisce in modalità telematica il giorno 1 ottobre 2021 alle ore 10:00 al fine di definire i criteri di valutazione 

delle candidature presentate in seno al bando rep. n.692/2021 Prot. n. 99647 del 09/09/2021. 

Il prof. Maurizio Massaro presiede la riunione e funge da segretaria verbalizzante la prof.ssa Cristina Gianfelici. 

 

La Commissione, prima di esaminare la documentazione prodotta dai candidati, è chiamata a determinare i 

criteri di valutazione. 

  

La valutazione delle candidature, articolata in esame dei titoli, del CV e della documentazione allegata, avverrà 

con riguardo alla specifica rilevanza rispetto all’attività di ricerca da svolgere. 

 

La Commissione, disponendo di un punteggio complessivo per la valutazione che non potrà essere superiore 

a 100 punti, decide di dettagliare la griglia di valutazione dei titoli nel modo seguente: 

 

Borsa n.1: Strumenti per l’economia circolare – Supporto Digitale  

Valutazione dei titoli, del CV e della documentazione prodotta 

CRITERI PUNTEGGIO MASSIMO  

Coerenza della formazione con il profilo ricercato:  

- Laurea o Laurea V.O. o Laurea Magistrale o titolo estero equipollente. Vengono 
assegnati fino a 20 punti per il conseguimento di una laurea magistrale o v.o., 
fino a 10 punti per il conseguimento di una laurea triennale, 0 punti per candidati 
non in possesso del titolo. 

20/100 

Competenze ed esperienze professionali di ricerca o studio: 

un curriculum professionale o scientifico idoneo allo svolgimento delle attività di 
ricerca previste dal Bando. In particolare, sono utili allo svolgimento del progetto: 

- conseguimento della laurea in materie informatiche (massimo 10 punti); 

- conseguimento del titolo di dottore di ricerca e/o frequenza di un master o titoli 
equipollenti (massimo 10 punti) 

- esperienza nello sviluppo metodologico e tecnico per l’industria manifatturiera, 
anche nelle declinazioni “green” (massimo 20 punti); 

- esperienza di programmazione in diversi linguaggi (Javascript, Kotlin, C, C++ 
e Phyton) (massimo 20 punti); 

80/100 
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- precedenti esperienze nello sviluppo di back end, applicazioni Android e 
gestione di server Linux (massimo 20 punti). 

 

 

Borsa n.2: Strumenti per l’economia circolare - Supporto strategico  

Valutazione dei titoli, del CV e della documentazione prodotta 

CRITERI PUNTEGGIO MASSIMO  

Coerenza della formazione con il profilo ricercato:  

- Laurea o Laurea V.O. o Laurea Magistrale o titolo estero equipollente. Vengono 
assegnati fino a 20 punti per il conseguimento di una laurea magistrale o v.o., 
fino a 10 punti per il conseguimento di una laurea triennale, 0 punti per candidati 
non in possesso del titolo. 

20/100 

Competenze ed esperienze professionali di ricerca o studio: 

un curriculum professionale o scientifico idoneo allo svolgimento delle attività di 
ricerca previste dal Bando. In particolare, sono utili allo svolgimento del progetto: 

- conseguimento della laurea magistrale in ambito letterario e/o di sviluppo 
economico dell’impresa e/o management (massimo 10 punti); 

- conseguimento del titolo di dottore di ricerca e/o frequenza di un master o titoli 
equipollenti (massimo 10 punti) 

- esperienze in società di consulenza in innovazione strategica (massimo 40 
punti). 

- precedenti esperienze professionali in ambito internazionale (massimo 20 
punti). 

80/100 

 

 

Borsa n.3: Filiera sostenibile delle alghe - Supporto strategico  

Valutazione dei titoli, del CV e della documentazione prodotta 

CRITERI PUNTEGGIO MASSIMO  

Coerenza della formazione con il profilo ricercato:  

- Laurea o Laurea V.O. o Laurea Magistrale o titolo estero equipollente. Vengono 
assegnati fino a 20 punti per il conseguimento di una laurea magistrale o v.o., 
fino a 10 punti per il conseguimento di una laurea triennale, 0 punti per candidati 
non in possesso del titolo. 

20/100 

Competenze ed esperienze professionali di ricerca o studio: 

un curriculum professionale o scientifico idoneo allo svolgimento delle attività di 
ricerca previste dal Bando. In particolare, sono utili allo svolgimento del progetto: 

- conseguimento di laurea in economia, management, sociologia o lingue 
(massimo 10 punti); 

80/100 
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- conseguimento del titolo di dottore di ricerca e/o frequenza di un master o titoli 
equipollenti (massimo 10 punti) 

- esperienza professionale come docente, ricercatore, consulente in ambito 
marketing, strategia e cultura aziendale, mappatura dei processi aziendali 
(massimo 40 punti); 

- esperienza professionale in ambito internazionale (massimo 20 punti); 

 

 

Borsa n.4: Sviluppo sostenibile delle organizzazioni - Supporto digitale   

Valutazione dei titoli, del CV e della documentazione prodotta 

CRITERI PUNTEGGIO MASSIMO  

Coerenza della formazione con il profilo ricercato:  

- Laurea o Laurea V.O. o Laurea Magistrale o titolo estero equipollente. Vengono 
assegnati fino a 20 punti per il conseguimento di una laurea magistrale o v.o., 
fino a 10 punti per il conseguimento di una laurea triennale, 0 punti per candidati 
non in possesso del titolo. 

20/100 

Competenze ed esperienze professionali di ricerca o studio: 

un curriculum professionale o scientifico idoneo allo svolgimento delle attività di 
ricerca previste dal Bando. In particolare, sono utili allo svolgimento del progetto: 

- conseguimento della laurea in materie Informatiche (massimo 10 punti); 

- conseguimento del titolo di dottore di ricerca e/o frequenza di un master o titoli 
equipollenti (massimo 10 punti) 

- conoscenza approfondita dei linguaggi Phyton, C, Java e R e di tecniche di AI 
come clustering, regressione e classificatori (massimo 20 punti); 

- buona conoscenza di matematica e statistica (massimo 20 punti); 

- precedenti esperienze nello sviluppo di software nell’ambito di progetti europei 
o in collaborazione con istituti universitari, anche come consulente (massimo 20 
punti). 

80/100 

 

 

Borsa n.5: Sviluppo sostenibile delle organizzazioni – Supporto strategico 

Valutazione dei titoli, del CV e della documentazione prodotta 

CRITERI PUNTEGGIO MASSIMO  

Coerenza della formazione con il profilo ricercato:  

- Laurea o Laurea V.O. o Laurea Magistrale o titolo estero equipollente. Vengono 
assegnati fino a 20 punti per il conseguimento di una laurea magistrale o v.o., 
fino a 10 punti per il conseguimento di una laurea triennale, 0 punti per candidati 
non in possesso del titolo. 

20/100 



 

                                            
 
Verbali – DMA n. 158/2021 
Prot. n. 107550 del 01/10/2021 

 
SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO di 7 borse di ricerca nell'ambito del progetto DGR 204/2019 
codice 2120-0004-204-2019 “VeniSIA: Venice Sustainability and Innovation Activities” CUP H75F21000140007 – 
responsabile scientifico prof. Carlo Bagnoli 
 

4 

Competenze ed esperienze professionali di ricerca o studio: 

un curriculum professionale o scientifico idoneo allo svolgimento delle attività di 
ricerca previste dal Bando. In particolare, sono utili allo svolgimento del progetto: 

- conseguimento della laurea magistrale (massimo 10 punti); 

- conseguimento del titolo di dottore di ricerca e/o frequenza di un master o titoli 
equipollenti (massimo 10 punti) 

- precedenti esperienze nell’analisi strategica, in particolare relativa allo sviluppo 
di start-up e imprese consolidate (massimo 20 punti); 

- precedenti esperienze nel coordinamento di attività di ricerca e supporto di 
servizi di consulenza per l’innovazione (massimo 20 punti). 

- conoscenza approfondita degli SDGs, in particolare rispetto al loro apporto allo 
sviluppo aziendale (massimo 20 punti). 

80/100 

 

Borsa n.6: Big Data per la sostenibilità dei processi – Supporto strategico 

Valutazione dei titoli, del CV e della documentazione prodotta 

CRITERI PUNTEGGIO MASSIMO  

Coerenza della formazione con il profilo ricercato:  

- Laurea o Laurea V.O. o Laurea Magistrale o titolo estero equipollente. Vengono 
assegnati fino a 20 punti per il conseguimento di una laurea magistrale o v.o., 
fino a 10 punti per il conseguimento di una laurea triennale, 0 punti per candidati 
non in possesso del titolo. 

20/100 

Competenze ed esperienze professionali di ricerca o studio: 

un curriculum professionale o scientifico idoneo allo svolgimento delle attività di 
ricerca previste dal Bando. In particolare, sono utili allo svolgimento del progetto: 

- conseguimento della laurea magistrale o v.o. in Ingegneria o Management 
(massimo 10 punti); 

- conseguimento del titolo di dottore di ricerca e/o frequenza di un master o titoli 
equipollenti (massimo 10 punti) 

- precedenti esperienze professionali nella gestione di progetti di ricerca e Open 
Innovation (massimo 20 punti); 

- conoscenze approfondite in ambito Big Data, in particolare rispetto allo sviluppo 
delle piattaforme Analytics (massimo 20 punti). 

- conoscenza di strumenti di AI per la caratterizzazione dei processi, 
l’efficientamento, algoritmi di ottimizzazione e per la massimizzazione dei KPI di 
sostenibilità ed efficienza (massimo 20 punti). 

80/100 

 

Borsa n.7: Framework di valutazione sostenibilità – Supporto strategico 

Valutazione dei titoli, del CV e della documentazione prodotta 

CRITERI PUNTEGGIO MASSIMO  
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Coerenza della formazione con il profilo ricercato:  

- Laurea o Laurea V.O. o Laurea Magistrale o titolo estero equipollente. Vengono 
assegnati fino a 20 punti per il conseguimento di una laurea magistrale o v.o., 
fino a 10 punti per il conseguimento di una laurea triennale, 0 punti per candidati 
non in possesso del titolo. 

20/100 

Competenze ed esperienze professionali di ricerca o studio: 

un curriculum professionale o scientifico idoneo allo svolgimento delle attività di 
ricerca previste dal Bando. In particolare, sono utili allo svolgimento del progetto: 

- conseguimento della laurea magistrale in economia, marketing o management 
(massimo 10 punti); 

- conseguimento del titolo di dottore di ricerca e/o frequenza di un master o titoli 
equipollenti (massimo 10 punti) 

- precedenti esperienze di ricerca e consulenza in ambito di gestione strategica 
(massimo 20 punti); 

- conoscenza approfondita delle procedure di valutazione e analisi della 
sostenibilità delle PMI (massimo 20 punti). 

- conoscenza degli strumenti di sviluppo di Framework Decisionali (massimo 20 
punti). 

80/100 

 

 

La Commissione determina che saranno idonei i soli candidati che avranno ottenuto una valutazione dei titoli, 

dei CV e della documentazione allegata con punteggio pari o superiore a 70/100 punti.  

 

Definiti i criteri secondo quanto fin qui precisato, la Commissione richiede alla segreteria di dipartimento di 

ricevere tutta la documentazione inviata dai candidati per procedere con la successiva attività di valutazione. 

 

La Commissione è convocata per le ore 12:00 del giorno 1 ottobre 2021 in modalità telematica per la 

valutazione dei titoli, dei CV e della documentazione allegata alle candidature, e per la successiva disposizione 

della graduatoria. 

 

Alle ore 11:00 la seduta ha termine. 

 

La Commissione 

 

▪ prof. Maurizio Massaro – Presidente - Letto e approvato in via telematica il 01/10/2021 

▪ prof.ssa Luciana Cezarino – Componente - Letto e approvato in via telematica il 01/10/2021 

▪ prof.ssa Cristina Gianfelici – Componente con funzione di Segretaria verbalizzante - Letto e approvato in 

via telematica il 01/10/2021 

 


