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Avviso per il conferimento di  n. 1 (una) borsa di ricerca – Università Ca' Foscari Venezia  nell’ambito del 
Progetto SIN “Braille Lab”, Codice Progetto: SIN 00190 AVVISO N. 391/ RIC del 05 luglio 2012 - SMART CITIES 

AND COMMUNITIES AND SOCIAL INNOVATION 

SCN_00447 ADAPT- Accessible Data for Accessible Proto-Types in Social Sector 

Dipartimento di Scienze Ambientali, Informatica e Statistica 

(L. 240 del 30 Dicembre 2010, art. 18, DL 19/2012; Regolamento per l’attivazione di borse per attività di ricerca emanato 
con DR300/2014 del 14/04/2014) 

Descrizione 

Il Dipartimento di Dipartimento di Scienze Ambientali, Informatica e Statistica dell’Università Ca’ Foscari Venezia, IN  
base al Decreto del Direttore n. 1217/2018, Prot. n. 70539, del 19/12/2019, invita a sottoporre candidature per 1 (una) 
borsa di ricerca dal titolo “Braille Lab”, di mesi 2 (due), responsabile scientifico prof. Salvatore Orlando, COAN 
60724/2018. 

Il/La borsista dovrà svolgere le seguenti attività di ricerca: studio e sviluppo di due dispositivi tecnologici per favorire 
rispettivamente l’accesso alla lettura dei documenti e la produzione di testi in Braille da parte di disabili visivi. 

Per quanto non previsto dal presente Avviso, si rinvia al Regolamento e alla normativa vigente in materia. 

 

Programma della Borsa:  

Collaborazione con i proponenti del progetto Braille Lab per le seguenti attività: 
- produzione di una serie di documenti didattici relativi allo studio del latino (romano e medievale) e valutazione della 
migliore strategia di somministrazione utilizzando i dispositivi Braille Lab e il Software Braille Soft al fine di dimostrare il 
concetto relativo all’utilità di contenuti complessi in ambito umanistico. 

 

Durata del contratto:  2 mesi, a decorrere indicativamente dal mese di febbraio 2019. 

Importo: L’importo della borsa è pari a Euro 1.114,51 (Euro millecentoquattordici/51) Esente IRPEF e non rilevante 

IRAP ed è da ritenersi comprensivo di ogni eventuale costo legato all’espletamento delle attività di ricerca previste dal 
Progetto.  

Scadenza per la presentazione delle candidature: martedì 15 gennaio 2019 (di norma per le selezioni pubbliche il 

termine non può essere inferiore a 20 giorni dalla data di pubblicazione del bando). 

 

Chi può partecipare: (Regolamento di Ateneo per le borse di ricerca art. 3) 

Alla selezione possono partecipare i/le cittadini/e appartenenti a Stati membri dell'Unione Europea e i/le cittadini/e 
extracomunitari, in possesso di: 

a) Laurea o titolo estero equipollente, SSD di riferimento: INF/01 INFORMATICA, L-FIL–LET/04 LINGUA 
E LETTERATURA LATINA, L-LIN/01 GLOTTOLOGIA E LINGUISTICA e L-FIL-LET/12 LINGUISTICA 
ITALIANA; 

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente bando di selezione.  
I/le candidati/e sono ammessi/e con riserva alla selezione, l’esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, 
può essere disposta in qualsiasi momento, anche successivamente allo svolgimento della selezione, con motivato 
provvedimento e notificata all’interessato. 
 

Sede di lavoro: Campus Scientifico Università Ca’ Foscari, domicilio del SIN (Pisa) 

 

Come partecipare (Regolamento di Ateneo per le borse di ricerca art.5) 

I/Le candidati/e devono presentare: 
a) Il modulo di domanda allegato, datato e firmato. Il modulo è reperibile anche nell’apposita pagina web del 

Dipartimento “Lavora con noi” www.unive.it/pag/17479/, e nella pagina del sito web di Ateneo denominata “Lavora 
con noi” www.unive.it/pag/11701/; 

b) Un CV in formato Europeo (formato europass), sottoscritto in originale , recante, oltre all’indicazione del titolo di 
studio, la descrizione dei titoli scientifico-professionali, con in calce, la dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 
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445/2000 e successive modifiche e integrazioni, e l’autorizzazione ai dati personali per le finalità legate alla 
presente procedura di selezione, resa ai sensi del D. Lgs 196/2003, datato e firmato (il formato è scaricabile al 
seguente indirizzo http://www.unive.it/pag/10368; 

c) La fotocopia di un valido documento di identità (Carta di Identità o Passaporto); 
d) Ogni altro documento, titolo o pubblicazione utile alla selezione. 
e) Per i/le candidati/e disoccupati/e, documentazione attestante lo stato di disoccupazione in base all’Art. 19 del 

Decreto Legislativo n. 150/2015. 
I/Le candidati/e dovranno dimostrare il possesso dei titoli (escluse le pubblicazioni) mediate le dichiarazioni di cui al 
citato D.P.R. n. 445/2000. 
La mancata o inesattezza delle dichiarazioni di cui alle lettere a, b e c, comporterà l’esclusione dalla selezione. 

 

Come inviare la candidatura 

Le candidature, indipendentemente dalla modalità di invio, dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12:00 di 
martedì 15 gennaio 2019 e possono essere:  

1) consegnate di persona presso la segreteria del Dipartimento di Scienze Ambientali, Informatica e Statistica – Ufficio 
Ricerca, Campus Scientifico, via Torino, 155, 30172, Mestre – Venezia, III piano, Edificio ALFA (Lun-Ven, dalle 9.00 alle 

13.00); L’UNIVERSITA’ CA’ FOSCARI RESTERA’ CHIUSA PER LE FESTIVITA’ NATALIZIE DA LUNEDI’ 24 
DICEMBRE 2018 A VENERDI’ 5 GENNAIO 2019. RIAPRIRA’ LUNEDI’ 7 GENNAIO 2019; 
2) inviate tramite Posta Elettronica Certificata all’indirizzo protocollo@pec.unive.it. Indicare nell’oggetto dell’e-mail la 
seguente dicitura: “Braille Lab”. La validità di tale invio, come stabilito dalla normativa vigente, è subordinata all’utilizzo 
da parte del/della candidato/a di casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla PEC 
dell’Università Ca’ Foscari Venezia. Al messaggio di posta elettronica dovranno essere allegati soltanto documenti in 
formato PDF. 

3) inviate tramite posta elettronica all’indirizzo resente@unive.it,  specificando nell’oggetto della e-mail Borsa di Ricerca 
– Dipartimento di Scienze Ambientali, Informatica e Statistica “  – “Braille Lab”, il/la candidato/a si assume in tali casi le 

responsabilità derivanti dall’eventuale mancato recapito della domanda e della relativa documentazione. L’Università non 
assume alcuna responsabilità per i casi di dispersione delle comunicazioni inviate tramite posta elettronica non 
certificata. 

L’Università non si assume alcuna responsabilità nel caso di dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte 
indicazioni della residenza e del recapito da parte dell’aspirante o da mancata, oppure tardiva, comunicazione del 
cambiamento degli stessi, né per eventuali disguidi postali o telegrafici, non imputabili a colpe dell’Amministrazione 
stessa. 

 

Procedure di selezione e modalità di valutazione 

 

La selezione delle candidature viene effettuata, sulla base di titoli, da una commissione esaminatrice, nominata ai sensi 
del regolamento per l’attivazione delle borse di ricerca art. 7. 

La Commissione Esaminatrice dispone complessivamente di 100 punti per la valutazione delle candidature in base ai 
titoli (alternativa titoli e colloquio), è chiamata a definire, sulla base dei punteggi attribuiti, una graduatoria finale di merito 
e individua il/la vincitor/vincitricee. In caso di pari merito deve essere designato il/la candidato/a più giovane d’età. 

La graduatoria sarà utilizzata secondo l’ordine in cui è formulata, e in caso di rinuncia, o di mancata accettazione nei 
termini comunicati dalla struttura dell’assegnatario/a o di cessazione anticipata della collaborazione all’attività di ricerca, 
la borsa sarà assegnata ad altro/a candidato/a seguendo l’ordine delle graduatoria finale di merito, secondo quanto 
previsto dal Regolamento per l’attivazione delle borse di ricerca (art. 8).  
 
La Commissione Esaminatrice trasmetterà il verbale delle operazioni concorsuali al Direttore della struttura di ricerca, il 
quale, verificata la legittimità degli atti concorsuali, con proprio provvedimento, procederà all’approvazione degli stessi ed 
all'assegnazione della borsa. 
 

Conferimento della borsa e pubblicità degli atti 
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Ricevuti gli atti relativi alle selezioni, il Direttore della struttura approva con proprio decreto la graduatoria e i verbali della 
procedura di selezione e li rende pubblici. 
 
La segreteria della Struttura che ha emesso il bando trasmetterà al/alla vincitore/vincitrice designato/a una 
comunicazione, contenente la data di decorrenza della borsa. 
 
Nel termine di sette giorni dal ricevimento della comunicazione scritta di cui al comma precedente, il/la 
vincitore/vincitrice dovrà, a pena di decadenza, accettare la borsa. In caso di rinuncia la borsa sarà assegnata 
ad altro/a candidato/a seguendo l'ordine della graduatoria finale di merito. 

 
È assicurata la pubblicità dei risultati di tutte le fasi della selezione nell’apposita pagina web del Dipartimento “Ricerca > 
Bandi Borse di Ricerca”, all’indirizzo http://www.unive.it/pag/16550/ e nella pagina del sito web di Ateneo denominata 
“Lavora con noi” > Seleziona Ricercatori > Bandi Borse di Ricerca” all’indirizzo  http://www.unive.it/data/12122/. 
 
E’ comunque garantito l’accesso agli atti della selezione ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 e s. m. i. e del relativo 
regolamento interno di attuazione. 
 
 
 
Venezia, 19 dicembre 2018  
 
 
 
Il Direttore del Dipartimento di Scienze Ambientali, Informatica e Statistica 
Prof. Antonio Marcomini 
 
 
___________________________________________________ 
 
 
VISTO 
La Responsabile del procedimento 
La Segretaria del Dipartimento di Scienze Ambientali, Informatica e Statistica 
Dott.ssa Federica Fasolato fede.faso@unive.it 
Tel. 041/2348565 Fax 041/2348419 
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