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Bando per il conferimento di  n. 3 borse di ricerca – Università Ca' Foscari Venezia – 
Dipartimento di Scienze Ambientali, Informatica e Statistica 

(L. 240 del 30 Dicembre 2010, art. 18, DL 19/2012; Regolamento per l’attivazione di borse per 
attività di ricerca emanato con DR 399/2018 del 04/05/2018 

Descrizione 

Il Dipartimento di Scienze Ambientali, Informatica e Statistica dell’Università Ca’ Foscari Venezia, 
in base alla Decreto del Direttore n. 424/2018 del 28/05/2018, che autorizza il bando e la sua 
pubblicazione, relativo alla attivazione di borse di ricerca, sul Progetto “Groundtruthing VEiL”, 
della durata di mesi 2 (due), invita a sottoporre candidature per n. 3 borse, così suddivise: 

Tipo a) n. 1 borse ricerca dal titolo ‘Ricognizione Aquileia – Archeologo esperto di cultura 
materiale da contesti indagati tramite ricognizione di superficie - Borsa Senior’; 

Tipo b) n. 1 borse ricerca dal titolo ‘Ricognizione Aquileia – Archeologo esperto di cultura 
materiale da contesti indagati tramite ricognizione di superficie – Borsa Senior’; 

Tipo c) n. 1 borse ricerca dal titolo ‘Ricognizione Aquileia – Archeologo esperto di cultura 
materiale da contesti indagati tramite ricognizione di superficie - Borsa Senior’. I/Le borsisti/e 
dovranno svolgere attività collegate al progetto di ricerca archeologica “Groundtruthing VEiL”. 
Queste includono disegno (manuale/digitale), documentazione fotografica, studio e ricerca, 
catalogazione di materiali da ricognizione di superficie; controlli mirati alle aree di rinvenimento dei 
materiali quando necessario. 

Per quanto non previsto dal presente Bando si rinvia al Regolamento e alla normativa vigente in 
materia. 

Luogo della ricerca: Le attività si svolgeranno presso i punti di ricovero dei materiali archeologici 
in Aquileia (UD); per eventuali controlli mirati, nelle rispettive aree di ritrovamento dei materiali in 
Aquileia (UD); presso biblioteche utilizzate dagli studiosi per lo studio dei materiali archeologici e 
presso i loro abituali luoghi di studio. 

 

Direzione scientifica: dott.ssa Arianna Traviglia 

 

Importo: L’importo della borsa è pari a 1.200 euro (Euro milleduecento/00) Esente IRPEF e non 
rilevante IRAP 

 

Scadenza per la presentazione delle candidature: 19 giugno 2018  

 

Chi può partecipare (Regolamento di Ateneo per le borse di ricerca art. 3) 

Alla selezione possono partecipare i/le cittadine appartenenti a Stati membri dell'Unione Europea e 
i/le cittadini/e extracomunitari, in possesso di: 

a) Laurea Magistrale o titolo estero equipollente in discipline archeologiche. 
 

 

Titoli preferenziali 
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Titoli preferenziali per l’accesso alle borse:  
  
Per tutte le borse (a, b, c):  
1) esperienze attestabili di ricognizione archeologica di superficie (fieldwalking survey) in area 
Friulana;  
2) esperienze di catalogazione e/o studio e ricerca di cultura materiale Friulana, in specifico da 
ricognizione di superficie;  
3) tesi di laurea o pubblicazioni di ricerca inerenti lo studio di materiali ceramici archeologici, con 
particolare riferimento a quelli di area Friulana e in specifico Aquileiese. 
Inoltre, saranno considerati titoli preferenziali: 
 
Per tutte le borse: esperienze di comunicazione (via social media e/o visite guidate in ambito 
archeologico/storico) mirate alla divulgazione pubblica di informazioni relative alla ricerca 
archeologica, alla ricognizione e ai materiali archeologici, svolte nell’ambito di attività di 
disseminazione pubblica collegata a progetti e attività di Public Archaeology. 
  
Per la borsa di tipo a): 1) esperienza primaria di analisi, studio e catalogo di materiali archeologici 
in vetro, con specializzazione in quelli di periodo romano; 2) esperienze di analisi studio e catalogo 
di altri materiali archeologici pre-romani, romani e tardo-antichi (area nord-Italia); 3) esperienze di 
analisi studio e catalogo di materiali archeologici di area Aquileiese e/o Friulana. 
 
Per la borsa di tipo b): 1) esperienza di analisi, studio e catalogo di materiali archeologici in 
metallo (specie bronzo), in particolare di periodo romano; 2) esperienze di analisi, studio e 
catalogo di materiali archeologici in vetro, con specializzazione in quelli di periodo romano;  3) 
esperienze di analisi e studio di altri materiali archeologici pre-romani, romani e medievali (area 
nord-Italia);  4) esperienze di analisi studio e catalogo di materiali archeologici di area Aquileiese 
e/o Friulana. 
 
Per la borsa di tipo c): 1) esperienze di analisi, studio e catalogo di materiali archeologici di 
periodo romano, con specializzazione in Terra Sigillata, lucerne e ceramica comune in area Nord-
italica; 2) esperienze di analisi, studio e catalogo di materiali archeologici dal pre-romano al tardo 
antico in area Nord-italica; 3) esperienze di catalogo di materiali archeologici di area Aquileiese e/o 
Friulana); 4) esperienze di uso di software CAD, 3D e di ritocco fotografico digitale (ad es: Adobe 
Photoshop); 5) esperienza in fotografia. 
 
Altri titoli: iscrizione in corso o diplomi di Master, Scuola di Specializzazione in Archeologia, 
Dottorato in materie compatibili con l’oggetto del bando.  

 
I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente bando 
di selezione.  
I/Le candidati/e sono ammessi con riserva alla selezione, l’esclusione dal concorso, per difetto dei 
requisiti prescritti, può essere disposta in qualsiasi momento, anche successivamente allo 
svolgimento della selezione, con motivato provvedimento e notificata all’interessato. 
 
Durata del contratto: 6 settimane a tempo pieno (di cui almeno parte in presenza ad Aquileia), 
all’interno di 2 mesi da concordare con la Direzione del Progetto, a decorrere indicativamente dal  
29 giugno 2018.  
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Incompatibilità (Regolamento di Ateneo per le borse di ricerca art. 12) 

 
La borsa di ricerca non è cumulabile con: 
 
• assegni per attività di ricerca; 
• borse di studio a qualsiasi titolo conferite, tranne quelle concesse da istituzioni di ricerca 
nazionali ed estere allo scopo di integrare, con soggiorni all'estero, la specifica attività prevista dal 
programma di lavoro svolto dal titolare. 
 
Nel caso in cui il titolare delle borsa eserciti un’attività di lavoro autonomo o abbia un rapporto di 
lavoro subordinato o parasubordinato, la compatibilità verrà attestata dal Responsabile Scientifico. 
La borsa è compatibile con attività di lavoro occasionale.  
Il conferimento della borsa non dà luogo alla costituzione di alcun rapporto di lavoro, né dà luogo a 
diritti in ordine all'accesso ai ruoli del personale universitario. 
I titolari di borse di ricerca non possono essere impegnati in attività didattiche. 
 

Come partecipare (Regolamento di Ateneo per le borse di ricerca art. 5) 

I candidati devono presentare: 
a) Il modulo di domanda allegato, datato e firmato. Il modulo è reperibile anche nell’apposita 

pagina web del Dipartimento http://www.unive.it/data/17576/ e nella pagina del sito web di 
Ateneo  http://www.unive.it/data/12122/. 

b) Un CV in formato Europeo allegato (o disponibile online al link 
http://www.unive.it/nqcontent.cfm?a=79490, datato e firmato. 

c) La fotocopia di un valido documento di identità (Carta di Identità o Passaporto) 

d)   documento in cui, per ciascuno dei titoli obbligatori e preferenziali elencati sopra, siano 
indicate esattamente quali siano le competenze/esperienze che si riferiscono alla richiesta.  

 

Come inviare la candidatura 

Le candidature, indipendentemente dalla modalità di invio, dovranno pervenire entro e non oltre 
le ore 13:00 di martedì 19 giugno 2018  e possono essere:  

1) consegnate di persona presso il Dipartimento di Scienze Ambientali, Informatica e Statistica 
(DAIS), Università Ca Foscari – Venezia, via Torino 155 – 30172 Mestre, Venezia – III piano (Lun-
Ven, dalle 9.00 alle 13.00); 
2) inviate all’indirizzo mail resente@unive.it  indicando nell’oggetto dell’e-mail la seguente dicitura: 
Borsa di Ricerca “‘Ricognizione Aquileia – Archeologo esperto di cultura materiale da contesti di 
ricognizione di superficie”, Tipo “x” (indicando il tipo di Borsa a cui ci si candida). L’Università non 
assume alcuna responsabilità per i casi di dispersione delle comunicazioni inviate tramite posta 
elettronica non certificata; 
3) inviate tramite Posta Elettronica Certificata all’indirizzo protocollo@pec.unive.it. Indicare 
nell’oggetto dell’e-mail la seguente dicitura: “‘Ricognizione Aquileia – Archeologo esperto di cultura 
materiale da contesti di ricognizione di superficie”, Tipo “X” (indicando il tipo di Borsa a cui ci si 
candida. 

L’Università non si assume alcuna responsabilità nel caso di dispersione di comunicazioni 

http://www.unive.it/nqcontent.cfm?a_id=156270
mailto:resente@unive.it
mailto:protocollo@pec.unive.it
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dipendenti da inesatte indicazioni della residenza e del recapito dell’aspirante o da mancata, 
oppure tardiva, comunicazione del cambiamento degli stessi, né per eventuali disguidi telegrafici, 
non imputabili a colpe dell’Amministrazione stessa. 

Procedure di selezione e modalità di valutazione 

La selezione delle candidature viene effettuata, sulla base di titoli, da una commissione 
esaminatrice, nominata ai sensi del regolamento per l’attivazione delle borse di ricerca art. 7. 

La Commissione Esaminatrice dispone complessivamente di 100 punti per la valutazione delle 
candidature in base ai titoli (alternativa titoli e colloquio), è chiamata a definire, sulla base dei 
punteggi attribuiti, una graduatoria finale di merito e individua il vincitore. In caso di pari merito 
deve essere designato il/la candidato/a più giovane d’età. 

La graduatoria sarà utilizzata secondo l’ordine in cui è formulata, e  in caso di rinuncia, o di 
mancata accettazione nei termini comunicati dalla struttura dell’assegnatario o di cessazione 
anticipata della collaborazione all’attività di ricerca, la borsa sarà assegnata ad altro/a candidato/a 
seguendo l’ordine delle graduatoria finale di merito, secondo quanto previsto dal Regolamento per  
l’attivazione delle borse di ricerca (art. 8). La Commissione Esaminatrice trasmetterà il verbale 
delle operazioni concorsuali al Direttore della struttura di ricerca, il quale, verificata la legittimità 
degli atti concorsuali, con proprio provvedimento, procederà all’approvazione degli stessi ed 
all'assegnazione della borsa. 
 

Conferimento della borsa e pubblicità degli atti 

Ricevuti gli atti relativi alle selezioni, il Direttore della struttura approva con proprio decreto la 
graduatoria e i verbali della procedura di selezione e li rende pubblici. 
La segreteria della Struttura che ha emesso il bando trasmetterà al vincitore designato una 
comunicazione, contenente la data di decorrenza della borsa. 
Nel termine di sette giorni dal ricevimento della comunicazione scritta di cui al comma 
precedente, il vincitore dovrà, a pena di decadenza, accettare la borsa. In caso di rinuncia la 
borsa sarà assegnata ad altro candidato seguendo l'ordine della graduatoria finale di 
merito. 
E’  assicurata la pubblicità dei risultati di tutte le fasi della selezione nell’Albo online di Ateneo, 
nell’apposita pagina web del Dipartimento http://www.unive.it/data/17576/ e nella pagina del sito 
web di Ateneo al link http://www.unive.it/data/12122/ 
E’ comunque garantito l’accesso agli atti della selezione ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 
e s. m. i. e del relativo regolamento interno di attuazione. 
 

Responsabile del procedimento 

 
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 07/08/1990, n. 241 e s. m. i., la responsabile del 
procedimento amministrativo della presente selezione è la dott.ssa Federica Fasolato, 
responsabile del Dipartimento di Scienze Ambientali, Informatica e Statistica. 
 

Norme finali 

 
Per quanto non previsto dal presente Bando si rinvia al Regolamento e alla normativa vigente in 
materia. 
 
 

http://www.unive.it/data/12136/
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Venezia, 31/05/2018 
 
 
Il Direttore del Dipartimento di Scienze Ambientali, Informatica e Statistica 
Prof. Antonio Marcomini 

 
____________________________________________________________ 

 
 

VISTO  
La Responsabile del procedimento 
La Segretaria del Dipartimento di Scienze Ambientali, Informatica e Statistica 
Dott.ssa Federica Fasolato fede.faso@unive.it 
Tel. 041/2348565 Fax 041/2348419 
 
 

 
 
Il presente documento in originale è archiviato presso gli uffici del Dipartimento di Scienze 
Ambientali, Informatica e Statistica 

mailto:fede.faso@unive.it

