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OGGETTO:

VISTO
VISTO
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VERIFICATO

PRESO ATTO

ACCERTATA

Settore Ricerca/FM

Approvazione atti e conferimento incarico nell’lambito della procedura comparativa di
curricula per il conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo di natura occasionale per lo
svolgimento di attivita di collaborazione alla definizione del quadro normativo del sistema
universitario centroasiatico, e tracciamento delle iniziative sistemiche intraprese dall’ltalia
per favorire l'internazionalizzazione del sistema universitario nazionale con specifico
riferimento all’area centroasiatica, nell’ambito del progetto MAECI “La Societa Civile come
Attore Diplomatico. Lo sviluppo delle Reti di Conoscenza tra Italia e Asia Centrale” — CUP
H73C24001320006

LA DIRETTRICE

il Decreto Legislativo n. 165/2001 e s.m.i., ed in particolare I'art. 7, co. 6;
lo Statuto di Ateneo;
il Regolamento di Ateneo per ’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;

il Regolamento per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo a personale esterno
all’Ateneo;

il Decreto della Direttrice Rep. n. 346/2025, prot. n. 112625 del 29/04/2025 di indizione della
selezione pubblica per I'individuazione di una risorsa per lo svolgimento di attivita di di
collaborazione alla definizione del quadro normativo del sistema universitario
centroasiatico, e tracciamento delle iniziative sistemiche intraprese dall’ltalia per favorire
I'internazionalizzazione del sistema universitario nazionale con specifico riferimento all’area
centroasiatica, nell’lambito del progetto MAECI “La Societa Civile come Attore Diplomatico.
Lo sviluppo delle Reti di Conoscenza tra Italia e Asia Centrale” — CUP H73C24001320006

il verbale della Commissione esaminatrice, rep. 79/2025 prot. n. 126190 del 22/05/2025,
nominata dalla Direttrice del Dipartimento con Decreto Rep. n. 390/2025 prot. n. 122863 del
17/05/2025;

che la copertura finanziaria & assicurata dai fondi del progetto SSAM.SCIA.MAECI_FRAPPI,
anticipata COAN n. 29688/2025;

che la struttura proponente ha attestato la conformita del provvedimento alla legislazione
vigente e ai regolamenti di Ateneo,

la regolarita della procedura di selezione;

DECRETA

Art.1  Sono approvati gli atti della Commissione esaminatrice nominata per la procedura comparativa
per l'individuazione di una risorsa per lo svolgimento di attivita di collaborazione alla definizione
del quadro normativo del sistema universitario centroasiatico, e tracciamento delle iniziative
sistemiche intraprese dall’ltalia per favorire 'internazionalizzazione del sistema universitario
nazionale con specifico riferimento all’area centroasiatica, nell’lambito del progetto MAECI “La
Societa Civile come Attore Diplomatico. Lo sviluppo delle Reti di Conoscenza tra ltalia e Asia
Centrale” presso I'Universita Ca’ Foscari Venezia - Dipartimento di Studi Sull’asia E Sull’africa
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Mediterranea. Procedura bandita con provvedimento Bando Rep. n. 346/2025, prot. n. 112625
del 29/04/2025, pubblicata all’albo on line dell’Ateneo in data 29/04/2025.

Art. 2 La valutazione della selezione ha prodotto il seguente risultato:

Cognome nome

Punteggio 100/100

COSTA BURANELLI Filippo

88/100

Art. 3 Il conferimento dell’incarico al dott. COSTA BURANELLI Filippo risultato vincitore della selezione.

Art.4  Siautorizza la stipula di un contratto di lavoro autonomo di natura occasionale, per un compenso
di Euro 2.090,00 (duemilanovanta/00) a cui si aggiungono gli oneri a carico ente, I'lVA ed eventuali
rivalse di legge, con decorrenza dal 15/02/2022 e fino al 31/12/2023.

Art.5 Il presente decreto verra reso pubblico mediante inserimento nell’albo on line dell’Ateneo e nelle
pagine web dedicate come da bando.

VISTO
La Segretaria di Dipartimento
Dott.ssa Francesca Bernardi

La Direttrice del Dipartimento
Prof.ssa Laura De Giorgi

_\@"‘ '-‘-'.'.-,EF Firmato

7 Tr e digitalmente da
~a# Laura De Giorgi

! - Data: 22.05.2025

Dipartimento di Studi sull’Asia e sull’Africa Mediterranea - Settore Ricerca

ricerca.dsaam@unive.it



		2025-05-22T18:12:03+0200
	IT
	Laura De Giorgi




