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OGGETTO:

VISTO
VISTO
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VERIFICATO

PRESO ATTO

ACCERTATA

Settore Ricerca/FM

Approvazione atti e conferimento incarico procedura comparativa di curricula per il
conferimento di n. 2 incarichi di lavoro autonomo nella forma della collaborazione
occasionale per lo svolgimento di attivita di collaborazione alla realizzazione degli scavi e
delle attivita previste dal progetto Khyber Path — CUP H33C24000780005 — AID
013189/01/0 presso I’Universita Ca’ Foscari Venezia - Dipartimento di Studi sull’Asia e
sull’Africa Mediterranea. (Avviso di procedura Rep. n. 490/2025, prot. n. 160005 del
20/06/2025).

LA DIRETTRICE

il Decreto Legislativo n. 165/2001 e s.m.i., ed in particolare I'art. 7, co. 6;
lo Statuto di Ateneo;
il Regolamento di Ateneo per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;

il Regolamento per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo a personale esterno
all’Ateneo;

il Decreto della Direttrice Rep. n. 490/2025, prot. n. 160005 del 20/06/2025 di indizione
della selezione pubblica per I'individuazione di due risorse per lo svolgimento di attivita di
collaborazione alla realizzazione degli scavi e delle attivita previste dal progetto Khyber
Path;

il verbale della Commissione esaminatrice, rep. 177/2025 prot. n. 191844 del 15/07/2025,
nominata dalla Direttrice del Dipartimento con Decreto Rep. n. 532/2025 prot. n. 184425
del 09/07/2025;

che la copertura finanziaria & assicurata dai fondi del progetto contabile SSAM.AICS.PAK,
anticipata n. 42340/2025;

che la struttura proponente ha attestato la conformita del provvedimento alla legislazione
vigente e ai regolamenti di Ateneo,

la regolarita della procedura di selezione;

DECRETA

Art.1  Sono approvati gli atti della Commissione esaminatrice nominata per la procedura comparativa
per l'individuazione di una risorsa per lo svolgimento di attivita di collaborazione alla
realizzazione degli scavi e delle attivita previste dal progetto Khyber Path presso I'Universita Ca’
Foscari Venezia - Dipartimento di Studi Sull’asia E Sull’africa Mediterranea. Procedura bandita
con provvedimento Bando Rep. n. 490/2025, prot. n. 160005 del 20/06/2025, pubblicata all’albo
on line dell’Ateneo in data 20/06/2025.

Art. 2  Lavalutazione della selezione ha prodotto il seguente risultato:
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PINELLI Marco 100

BUIZZA Alessandra 83

Dagli atti risulta vincitori i seguenti candidati:
- Pinelli Marco;
- Buizza Alessandra.

Art. 3 Il conferimento dell’incarico ai dott. Pinelli Marco e Buizza Alessandra risultati vincitori della
selezione.

Art. 4  Siautorizza la stipula di un contratto di lavoro autonomo di natura occasionale, della durata di 34
mesi per un corrispettivo complessivo per la prestazione, al lordo delle ritenute a carico del
percipiente e al netto degli oneri a carico Ente, determinato in 22.900,00 Euro.

Art.5 |l presente decreto verra reso pubblico mediante inserimento nell’albo on line dell’Ateneo e nelle
pagine web dedicate come da bando.

La Direttrice del Dipartimento
Prof.ssa Laura De Giorgi
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