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AVVISO DI SELEZIONE
PER LA RICERCA DI CANDIDATE/I PER LA COSTITUZIONE DI UN ELENCO DI IDONEE/I
AL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE DA SVOLGERE NELL’AMBITO
DEL PROGETTO DEI CORSI DI ORIENTAMENTO ATTIVO NELLA TRANSIZIONE SCUOLA-
UNIVERSITA PRESSO GLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE SUPERIORE PREVISTI DAL DM
934/2022 E DAL DM 762/2024 E SUCCESSIVE INDICAZIONI OPERATIVE PER L’ANNO
SCOLASTICO 2024/25 — CUP H91124000320006

Premesso che

1) Il Decreto Ministeriale n.934 del 03/08/2022, e successive indicazioni
operative, ha stabilito, nel’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, la
realizzazione di corsi di orientamento formativo disciplinare e interdisciplinare, con
particolare attenzione alle competenze trasversali, da erogare alle studentesse e agli
studenti degli istituti di istruzione superiore del Veneto;

2) | corsi di orientamento progettati dall’Universita Ca’ Foscari Venezia avranno
una durata complessiva di 15 ore, programmate in orario curriculare o extracurriculare,
e articolati in:

a.moduli di orientamento a cura del Settore Orientamento e Tutorato dell’Universita
Ca’ Foscari Venezia;

b.moduli di orientamento disciplinare a cura delle/i docenti, ricercatrici e ricercatori
dell’Ateneo;

c. moduli di orientamento psicologico a cura di collaboratrici e collaboratori esterne/i,
alle/i quali viene richiesta manifestazione d’interesse;

3) Le figure necessarie sono le seguenti:

a.Profilo A: Professioniste/i competenti nelle tematiche dell’orientamento post-
diploma e dei processi decisionali;

b.Profilo B: Professioniste/i competenti sul mondo delle professioni e sull’innovazione
tecnologica;

c.Profilo _C: Professioniste/i competenti nella tematica dell’apprendimento (stili,
tecniche e strategie di apprendimento).

4) | moduli che prevedono lo svolgimento di attivita psicologiche di
orientamento sono i seguenti:

Per le classi del |, Il e Ill anno (max 40 studenti/esse partecipanti)

® “Chisono io?” (durata 3h), a cura di un/a professionista competente in ambito psico-
sociale (profilo A);

® “Emozioni in gioco” (durata 3h), a cura di un/a professionista competente in ambito
psico-sociale (profilo A);

® “Comunica bene per costruire relazioni positive” (durata 3h), a cura di un/a
professionista competente in ambito psico-sociale (profilo A);

® “Impara ad imparare” (durata 3h), a cura di un/a professionista competente nella
tematica dell’apprendimento (stili, tecniche e strategie di apprendimento) (profilo C);
® “|| nuovo futuro del lavoro: le Life Skills essenziali” (durata 2h), a cura di un/a
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professionista competente nella tematica dell’apprendimento (stili, tecniche e
strategie di apprendimento) (profilo C).

Per le classi del IV e V anno (max 40 studenti/esse partecipanti)

® “SOS Scelta: crea il tuo kit di sopravvivenza per decidere del tuo futuro” (durata 2h),
a cura di un/a professionista competente in ambito psico-sociale (profilo A);

® “Oltre il presente: il futuro del lavoro” (durata 3h), a cura di un/a professionista
competente sul mondo delle professioni e sull’'innovazione tecnologica (profilo B).

Per le classi del IV e V anno (max 90 studenti/esse partecipanti)

® “Decidere bene, vivere meglio” (durata 4h), a cura di un/a professionista competente
in ambito psico-sociale (profilo A);

® “Oltre il presente: il futuro del lavoro” (durata 4h), a cura di un/a professionista
competente sul mondo delle professioni e sull’innovazione tecnologica (profilo B);

® “Soft Skills: le tue carte vincenti per il futuro” (durata 4h), a cura di un/a
professionista competente in ambito psico-sociale (profilo A).

5) Gli incaricati svolgeranno le attivita in presenza presso le strutture
dell’Universita Ca’ Foscari Venezia e/o presso gli istituti scolastici che hanno aderito al
progetto, oppure in modalita online;

6) Il progetto di orientamento (CUP H91124000320006) & finanziato nell’ambito
del PNRR dall’'Unione europea — Next Generation EU, M4C1 - Investimento 1.6
Orientamento attivo nella transizione scuola — universita;

7) L'Universita Ca’ Foscari Venezia, nell’ambito della Convenzione Quadro
sottoscritta il 19/12/2023, ha rinnovato la collaborazione con Fondazione Universita
Ca’ Foscari per il supporto alla realizzazione delle attivita di orientamento identificate
sopra;

8) Fondazione Universita Ca’ Foscari Venezia ha indetto una selezione
finalizzata a formare un elenco di candidate/i idonee/i per I’eventuale conferimento di
incarichi di lavoro professionali per lo svolgimento delle attivita identificate sopra.

Descrizione attivita previste

L’incarico prevede lo svolgimento di attivita psicologiche di orientamento formativo in
ambito scolastico e professionale da erogare a favore delle studentesse e degli studenti
iscritti a tutte le classi degli Istituti scolastici di Il grado della Regione Veneto al fine di
consolidare le competenze trasversali dei giovani e valorizzare le loro aspirazioni
personali e professionali.

Nello specifico, i laboratori, della durata variabile dalle 2 alle 4 ore, avranno le seguenti
finalita educative:

1.Sviluppo e consolidamento delle Life Skills (consapevolezza di sé, gestione delle
emozioni, comunicazione efficace) necessarie per vivere serenamente I'esperienza di
studio e per fronteggiare un futuro mondo del lavoro sempre piu flessibile;
2.Aumento della consapevolezza rispetto al proprio stile di apprendimento e della
conoscenza delle principali metodologie di studio;

aliadomani Ca'Foscar
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3.Migliore comprensione delle dinamiche del contesto lavorativo moderno sempre pil
influenzato dallo sviluppo tecnologico e maggiore conoscenza dei nuovi ed emergenti
ruoli professionali;

4.Sviluppo della consapevolezza del proprio stile decisionale e delle sue conseguenze
nella realizzazione delle proprie aspirazioni formativo-professionali, riconoscendo i
principali bias cognitivi che influenzano la presa di decisioni per il futuro.

| corsi saranno svolti da settembre 2024 a giugno 2025.

Competenze attese

® Progettazione ed erogazione di laboratori rivolti a tutte le classi delle scuole superiori
di Il grado della Regione del Veneto sulle attivita indicate dal progetto;

® Gestione di gruppi classi dalle caratteristiche variabili (per eta, numero e indirizzo di
studio);

® Competenze relazionali e comunicative nei confronti di giovani dai 14 ai 18 anni, del
corpo docente e delle figure amministrative del sistema scolastico e universitario;

® Responsabilita e puntualita nella gestione autonoma degli incontri laboratoriali;

® Creativita e proattivita nella conduzione degli incontri laboratoriali.

Conoscenze e capacita richieste

Generali:

® Conoscenza del sistema scolastico nazionale, del sistema universitario, e del mondo
delle professioni;

® Conoscenza e capacita di utilizzo di small techniques e di altre attivita formative di
tipo attivo-esperienziale, che stimoli i/le giovani a una partecipazione e a un
coinvolgimento diretti durante gli incontri;

® Conoscenza delle principali fasi di sviluppo (fisico, intellettuale, psicologico e sociale)
del periodo dell’adolescenza;

® Ottima capacita di utilizzare i principali applicativi per la presentazione di contenuti
visivi.

Specialistiche:
PROFILO A (Professionista competente nelle tematiche dell’orientamento post-
diploma e dei processi decisionali):

® Conoscenze teoriche, scientifiche e professionali nel campo della consulenza di
orientamento formativo e professionale post-diploma per gli studenti e le studentesse
degli istituti di istruzione superiore di Il grado;

® Conoscenze teoriche, scientifiche e professionali sui processi decisionali che
caratterizzano i momenti di transizione nella vita dei giovani (scuola-universita o
scuola-lavoro).

PROFILO B (Professionista competente sul mondo delle professioni e sull’innovazione
tecnologica):
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® Conoscenze teoriche, scientifiche e professionali sui rapidi cambiamenti che stanno
avvenendo nel mondo del lavoro a livello di ruoli professionali emergenti, influenze
dell'innovazione tecnologica, nuove modalita di lavoro alternative a quelle tradizionali.

PROFILO C (Professionista competente nella tematica dell’apprendimento (stili,
tecniche e strategie di apprendimento):

® Conoscenze teoriche, scientifiche e professionali sui principali metodi di studio e di
apprendimento.

Comportamentali (comuni ai tre profili richiesti):

® Capacita di relazione e comunicazione, in particolar modo con adolescenti e con i
referenti del sistema universitario e scolastico;

® Capacita di gestire attivita di gruppo di piccole e grandi dimensioni;

® Capacita di pianificazione, programmazione del lavoro e gestione del tempo;

® Adattabilita e flessibilita a diversi contesti e gruppi di lavoro;

® Gestione dello stress e problem solving.

Requisiti formativi e professionali di accesso:

® Titolo di studio: possesso della Laurea Magistrale (ex DM 270/04), e corrispondenti
Lauree Specialistiche (ex DM 509/99) e del Vecchio Ordinamento (ante DM 509/99)
equiparate ai sensi del DM 9 luglio 2009, nelle seguenti classi:

a.Profilo A (Professionista competente nelle tematiche dell’orientamento post-
diploma e dei processi_decisionali): LM-14 Filologia Moderna, LM-15 Filologia,
Letterature e Storia dell'Antichita, LM-50 Programmazione e gestione dei servizi
educativi, LM-51 Psicologia, LM-55 Scienze Cognitive, LM-57 Scienze dell'educazione
degli adulti e della formazione continua, LM-78 Scienze Filosofiche, LM-85 Scienze
Pedagogiche, LM-85 bis Scienze della Formazione Primaria, LM-87 Servizio Sociale e
Politiche Sociali, LM-88 Sociologia e Ricerca Sociale, LM-92 Teorie della Comunicazione,
LM-93 Teorie e Metodologie dell'E-learning e della Media Education;

b.Profilo B (Professionista competente sul mondo delle professioni e sull’innovazione
tecnologica): LM-14 Filologia Moderna, LM-15 Filologia, Letterature e Storia
dell'Antichita, LM-50 Programmazione e gestione dei servizi educativi, LM-51
Psicologia, LM-55 Scienze Cognitive, LM-56 Scienze dell'Economia, LM-57 Scienze
dell'educazione degli adulti e della formazione continua, LM-59 Scienze della
comunicazione pubblica, d'impresa e pubblicita, LM-62 Scienze della Politica, LM-76
Scienze economiche per 'ambiente e la cultura, LM-77 Scienze Economico-Aziendali,
LM-78 Scienze Filosofiche, LM-84 Scienze Storiche, LM-85 Scienze Pedagogiche, LM-85
bis Scienze della Formazione Primaria, LM-87 Servizio Sociale e Politiche Sociali, LM-88
Sociologia e Ricerca Sociale, LM-98 Storia dell’Arte, LM-92 Teorie della Comunicazione,
LM-93 Teorie e Metodologie dell'E-learning e della Media Education;

c.Profilo C (Professionista competente nella tematica dell’apprendimento (stili,
tecniche e strategie di apprendimento): LM-14 Filologia Moderna, LM-15 Filologia,
Letterature e Storia dell'Antichita, LM-50 Programmazione e gestione dei servizi
educativi, LM-51 Psicologia, LM-55 Scienze Cognitive, LM-57 Scienze dell'educazione
degli adulti e della formazione continua, LM-78 Scienze Filosofiche, LM-84 Scienze
Storiche, LM-85 Scienze Pedagogiche, LM-85 bis Scienze della Formazione Primaria,
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LM-87 Servizio Sociale e Politiche Sociali, LM-88 Sociologia e Ricerca Sociale, LM-98
Storia dell’Arte, LM-92 Teorie della Comunicazione, LM-93 Teorie e Metodologie dell'E-
learning e della Media Education;

® ottima conoscenza della lingua italiana (per le/i cittadine/i straniere/i);
® esperienza di almeno un anno, debitamente certificata nel CV, di laboratori formativi
a favore di studenti e studentesse delle scuole superiori di Il grado.

Durata e modalita di conferimento dell’incarico

La durata delle attivita & prevista a partire da settembre 2024 fino a giugno 2025.

La durata delle collaborazioni che eventualmente verranno attivate sara determinata
dallo stato di avanzamento della programmazione dei corsi.

Le candidate e i candidati selezionate/i saranno contattati dalla Fondazione al fine di
verificare la loro disponibilita a erogare le attivita nelle date e nelle scuole indicate. Una
volta confermata la disponibilita da parte del/la professionista, verra formalizzato
I'incarico.

La prestazione oggetto dell’incarico si configura come lavoro autonomo occasionale,
senza vincolo di subordinazione, in conformita con le norme vigenti (professioniste/i in
partita IVA o collaboratrici/collaboratori in prestazione occasionale).

Compenso orario

Il compenso orario riconosciuto alle/i collaboratrici/collaboratori scelte/i sara pari a
€100,00/h. Tale importo si considera al netto di IVA e di ogni altra rivalsa previdenziale,
che pertanto andranno sommati al momento della fatturazione.

Per ogni giornata lavorativa in presenza, & prevista una diaria lorda di €25,50 cadauna
come rimborso spese. Per le giornate lavorative programmate in provincia di Belluno,
Rovigo e Vicenza e prevista una diaria lorda di €51,00 cadauna.

Il corrispettivo verra erogato per le ore effettivamente svolte.

Presentazione delle domande

Tutte/i le/gli interessate/i a proporre la propria candidatura possono inviare il proprio
Curriculum Vitae in formato pdf, riportante la seguente dicitura: /l/La sottoscritto/a
, consapevole che le dichiarazioni false comportano

I'applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara
che le informazioni riportate nel sequente curriculum vitae, corrispondono a verita.

Ad esso, andranno allegati:

® copia di un documento di identita in corso di validita e del Codice Fiscale (in formato
immagine o pdf);

® informativa sulla privacy allegata al presente avviso (ALL.1) sottoscritta ai sensi del
D.lgs 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679.

Le candidature dovranno pervenire entro e non oltre le ore 17:00 del 30/08/2024,
all'indirizzo email selezione.fondazione.cafoscari@unive.it, specificando nella email
I'oggetto “Candidatura per i moduli di orientamento psicologico — DM 934/2022
(profilo ....)". Nell’oggetto e nel testo della email andra specificato il profilo (A, B e/o C)
per il quale si presenta la candidatura, con la possibilita di indicare piu di un profilo.
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Informativa sulla pubblicazione dei dati

Si informano le/gli interessate/i a partecipare al presente avviso di ricerca che i CV
presentati saranno trattati solo ai fini della selezione, e pertanto trasferiti alla
commissione di valutazione e all’ufficio amministrativo di Fondazione Ca’ Foscari per
le necessarie fasi di espletamento della selezione stessa.

Si informa inoltre che I'esito o gli esiti successivi alla selezione delle candidature
prevedono la pubblicazione sul sito di Fondazione Ca’ Foscari e sul sito di Universita Ca’
Foscari, nella medesima pagina in cui e pubblicato I'avviso, del cognome e nome (e di
nessun altro dato) delle/gli interessate/i che hanno presentato la propria candidatura;
con l'invio del proprio CV le candidate e i candidati acconsentono quindi alla
pubblicazione del proprio cognome e nome.

Modalita di selezione
La selezione verra condotta da una commissione appositamente nominata.

La selezione avverra sulla base dei curricula presentati e, in una seconda fase, del
colloquio motivazionale.

La valutazione comparativa dei curricula sara effettuata sulla base di quanto dichiarato
nel curriculum prodotto dalle candidate e dai candidati e si fara riferimento alle
specifiche attivita indicate in questo avviso, in relazione alla tipologia specifica
dell'impegno richiesto, secondo le seguenti modalita:

1.valutazione titoli (max 20 punti):

® Formazione post-lauream sulle attivita indicate da progetto: diploma di
specializzazione, dottorato di ricerca, borse di studio presso enti pubblici, master
universitari: 2 punti per dottorato di ricerca, 1 punto per gli altri titoli;

® Corsi di formazione sulle attivita indicate da progetto e inerenti I’attivita da svolgere:
1 punto per ogni corso se di durata superiore alle 8 ore.

2.Valutazione esperienza professionale dichiarando |'esatta durata in termini di ore e/o
il periodo di svolgimento con indicazione delle date di inizio e fine (max 40 punti):

® Documentate esperienze di laboratori formativi a favore di studenti e studentesse
delle scuole superiori di Il grado: 1 punto per ogni attivita se di durata superiore alle 3
ore;

® Documentate esperienze professionali in relazione alle attivita indicate da progetto:
1 punto per ogni attivita se di durata superiore alle 3 ore.

3.Colloguio motivazionale (max 40 punti)
® || colloquio vertera sulle esperienze del/della candidato/a e sulla motivazione al
ruolo.

L’elenco delle candidate e dei candidati ammesse/i al colloquio sara pubblicato online,
pertanto non seguira alcuna comunicazione diretta. L’assenza della/del candidata/o
sara considerata come rinuncia alla procedura comparativa, qualunque ne sia la causa.
L’eventuale colloquio avra I'obiettivo di valutare la/il candidata/o relativamente alle
competenze richieste.
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L’esito definitivo verra pubblicato online, pertanto non seguira alcuna comunicazione
diretta.

Per eventuali informazioni inviare una email a:
selezione.fondazione.cafoscari@unive.it

Venezia, 01/08/2024
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ALL.1
INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679

Fondazione Universita Ca’ Foscari con sede in Dorsoduro 3246, 30123, in qualita di
Titolare del trattamento dei dati personali (“Fondazione” o “Titolare”), ai sensi dell’art.
13 del Regolamento UE 2016/679 (“Regolamento”), le fornisce le seguenti
informazioni.

1.TITOLARE DEL TRATTAMENTO
Titolare del trattamento & Fondazione Universita Ca’ Foscari con sede in Dorsoduro
3246, 30123.

2.RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI (DPO)
La Fondazione ha nominato un Responsabile della Protezione dei Dati, che puo essere
contattato scrivendo all’indirizzo di posta elettronica dpo.fondazione.cf@unive.it.

3.CATEGORIE DI DATI PERSONALI E FINALITA’ E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO
| dati personali riportati nel suo curriculum vitae e le eventuali ulteriori informazioni
raccolte nell’lambito della selezione (attestati, titoli, ecc.) verranno trattati unicamente
per valutare la possibilita di una sua collaborazione o assunzione presso la Fondazione
Universita Ca’ Foscari. | suoi dati personali verranno trattati da dipendenti della
Fondazione (Commissione di selezione), che si occupano della selezione del personale
e che agiscono sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita
del trattamento medesimo. | suoi dati potranno, inoltre, essere comunicati a soggetti
terzi - quali ad esempio membri esterni della Commissione di selezione, appositamente
autorizzati nonché societa di ricerca del personale, nominati Responsabili del
trattamento, che forniscono servizi accessori o strumentali all’attivita di Fondazione.

Il trattamento dei dati verra effettuato con I'ausilio sia di strumenti informatici sia di
supporti cartacei, con modalita idonee a garantirne la sicurezza e la riservatezza, nel
rispetto delle disposizioni del Regolamento. La base giuridica del trattamento dei suoi
dati e rappresentata dall’art. 6.1.b) del Regolamento (“esecuzione di misure
precontrattuali adottate su richiesta dell’interessato).

Il conferimento dei suoi dati & necessario per poter valutare la sua candidatura e la
mancata indicazione di questi ultimi puo precludere tale valutazione. Le chiediamo di
inserire nel curriculum vitae solo i dati necessari a valutare il suo profilo, astenendosi
dall’indicare informazioni che il Regolamento definisce quali “dati particolari” (per
esempio, informazioni relative alla sua salute, opinioni politiche o sindacali) che
possono essere trattate solo con il suo consenso, quale base giuridica del trattamento
(art. 9.2.a) del Regolamento - “consenso esplicito dell’interessato al trattamento”);
pertanto, qualora ritenesse necessario fornire dati particolari a lei relativi, le chiediamo
di barrare I'apposita casella nel box sotto riportato. In assenza di consenso, i dati
particolari inseriti spontaneamente all’interno del curriculum saranno conservati, a
norma di legge, al solo fine di preservare l'integrita del documento che li contiene, ma
non saranno utilizzati per finalita ulteriori.

Ove lei appartenga ad una c.d. “categoria protetta” e voglia avvalersi dei vantaggi
riconosciuti dalla Legge n. 68/99, non sara necessario raccogliere il consenso in quanto
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il trattamento viene effettuato in base all’art. 6.1.b) del Regolamento (“esecuzione di
misure precontrattuali adottate su richiesta dell’interessato”) in connessione con I'art.
9.2.b) del Regolamento (“il trattamento & necessario per adempiere gli obblighi cui &
soggetto il titolare del trattamento in materia di diritto del lavoro”).

4.PUBBLICAZIONE DEI DATI

La informiamo, inoltre, che l'esito della selezione verra pubblicato sul sito di
Fondazione Ca’ Foscari e sul sito di Universita Ca’ Foscari, nella medesima pagina in cui
€ pubblicato I'avviso. Per ogni candidato I'esito sara accompagnato dall’indicazione del
cognome e nome di quest’ultimo (e di nessun altro dato). In questo caso, la base
giuridica del trattamento e rappresentata dall’articolo 6.1.c) del Regolamento ("il
trattamento € necessario per |'esecuzione di un contratto di cui l'interessato e parte o
all'esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dello stesso"), in quanto
la Fondazione, quale ente strumentale dell’Universita Ca’ Foscari, & soggetta agli
obblighi di trasparenza di cui al D.lgs. 33/2013.

5.TEMPI DI CONSERVAZIONE

Anche qualora non venga selezionato, la documentazione relativa alla sua selezione
(ad esempio, CV, test, ecc.) verra conservata per un periodo massimo di 2 anni, per la
partecipazione ad eventuali altre selezioni e per un periodo di 10 anni per I'eventuale
tutela in giudizio dei diritti di Fondazione che decorreranno entrambi dalla fine
dell’anno in cui e stato pubblicato I'avviso di selezione. Nel primo caso, la base giuridica
del trattamento e rappresentata dall’art. art. 6.1.b) (“il trattamento & necessario
all’esecuzione di un contratto di cui l'interessato & parte o all’esecuzione di un
contratto di cui l'interessato e parte o all’esecuzione di misure precontrattuali adottate
su richiesta dell'interessato”) e, per quanto riguarda I'esenzione dal divieto di
trattamento dei dati particolari, dall’art. 9.2.f) del Regolamento “trattamento
necessario per accertare, esercitare o difendere un diritto in sede giudiziaria”.

6.DIRITTI DEGLI INTERESSATI E MODALITA’ DI ESERCIZIO

In qualita d’interessato ha diritto di ottenere dal Titolare I'accesso ai suoi dati personali
e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento di quelli che
la riguardano o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento). Laddove il
trattamento sia effettuato sulla base del suo consenso, puo decidere di revocarlo in
gualsiasi momento. Tali diritti possono essere esercitati mediante semplice richiesta da
inoltrare al Responsabile della protezione dei dati scrivendo al seguente indirizzo email:
dpo.fondazione.cf@unive.it ovvero contattando il Referente della selezione, reperibile
all'indirizzo email selezione.fondazione.cafoscari@unive.it. Il modello per I'esercizio
dei diritti predisposto dall’Autorita Garante & reperibile qui.

Ove ritenga che il trattamento dei dati personali a lei riferiti avvenga in violazione di
guanto previsto dal Regolamento ha diritto di proporre reclamo al Garante, come
previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie
(art. 79 del Regolamento).

Data ultimo aggiornamento: gennaio 2024

kkkk kksksk kkkk
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FORM DI CONSENSO
Letta I'informativa che precede,

0 acconsento 0 non acconsento

al trattamento dei miei dati personali particolari (es. dati sulla salute, sulle convinzioni
religiose, appartenenze sindacali) per poter valutare la mia candidatura.

FIRMA

Luogo e data......ccceveveeveeceenerernenns



	AVVISO DI SELEZIONE
	PER LA RICERCA DI CANDIDATE/I PER LA COSTITUZIONE DI UN ELENCO DI IDONEE/I AL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE DA SVOLGERE NELL’AMBITO DEL PROGETTO DEI CORSI DI ORIENTAMENTO ATTIVO NELLA TRANSIZIONE SCUOLA-UNIVERSITÀ PRESSO GLI ISTITUTI DI ...
	Premesso che
	1) Il Decreto Ministeriale n.934 del 03/08/2022, e successive indicazioni operative, ha stabilito, nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, la realizzazione di corsi di orientamento formativo disciplinare e interdisciplinare, con parti...
	2) I corsi di orientamento progettati dall’Università Ca’ Foscari Venezia avranno una durata complessiva di 15 ore, programmate in orario curriculare o extracurriculare, e articolati in:
	a. moduli di orientamento a cura del Settore Orientamento e Tutorato dell’Università Ca’ Foscari Venezia;
	b. moduli di orientamento disciplinare a cura delle/i docenti, ricercatrici e ricercatori dell’Ateneo;
	c. moduli di orientamento psicologico a cura di collaboratrici e collaboratori esterne/i, alle/i quali viene richiesta manifestazione d’interesse;
	3) Le figure necessarie sono le seguenti:
	a. Profilo A: Professioniste/i competenti nelle tematiche dell’orientamento post-diploma e dei processi decisionali;
	b. Profilo B: Professioniste/i competenti sul mondo delle professioni e sull’innovazione tecnologica;
	c. Profilo C: Professioniste/i competenti nella tematica dell’apprendimento (stili, tecniche e strategie di apprendimento).
	4) I moduli che prevedono lo svolgimento di attività psicologiche di orientamento sono i seguenti:
	Per le classi del I, II e III anno (max 40 studenti/esse partecipanti)
	● “Chi sono io?” (durata 3h), a cura di un/a professionista competente in ambito psico-sociale (profilo A);
	● “Emozioni in gioco” (durata 3h), a cura di un/a professionista competente in ambito psico-sociale (profilo A);
	● “Comunica bene per costruire relazioni positive” (durata 3h), a cura di un/a professionista competente in ambito psico-sociale (profilo A);
	● “Impara ad imparare” (durata 3h), a cura di un/a professionista competente nella tematica dell’apprendimento (stili, tecniche e strategie di apprendimento) (profilo C);
	● “Il nuovo futuro del lavoro: le Life Skills essenziali” (durata 2h), a cura di un/a professionista competente nella tematica dell’apprendimento (stili, tecniche e strategie di apprendimento) (profilo C).
	Per le classi del IV e V anno (max 40 studenti/esse partecipanti)
	● “SOS Scelta: crea il tuo kit di sopravvivenza per decidere del tuo futuro” (durata 2h), a cura di un/a professionista competente in ambito psico-sociale (profilo A);
	● “Oltre il presente: il futuro del lavoro” (durata 3h), a cura di un/a professionista competente sul mondo delle professioni e sull’innovazione tecnologica (profilo B).
	Per le classi del IV e V anno (max 90 studenti/esse partecipanti)
	● “Decidere bene, vivere meglio” (durata 4h), a cura di un/a professionista competente in ambito psico-sociale (profilo A);
	● “Oltre il presente: il futuro del lavoro” (durata 4h), a cura di un/a professionista competente sul mondo delle professioni e sull’innovazione tecnologica (profilo B);
	● “Soft Skills: le tue carte vincenti per il futuro” (durata 4h), a cura di un/a professionista competente in ambito psico-sociale (profilo A).
	5) Gli incaricati svolgeranno le attività in presenza presso le strutture dell’Università Ca’ Foscari Venezia e/o presso gli istituti scolastici che hanno aderito al progetto, oppure in modalità online;
	6) Il progetto di orientamento (CUP H91I24000320006) è finanziato nell’ambito del PNRR dall’Unione europea – Next Generation EU, M4C1 - Investimento 1.6 Orientamento attivo nella transizione scuola – università;
	7) L’Università Ca’ Foscari Venezia, nell’ambito della Convenzione Quadro sottoscritta il 19/12/2023, ha rinnovato la collaborazione con Fondazione Università Ca’ Foscari per il supporto alla realizzazione delle attività di orientamento identificate s...
	8) Fondazione Università Ca’ Foscari Venezia ha indetto una selezione finalizzata a formare un elenco di candidate/i idonee/i per l’eventuale conferimento di incarichi di lavoro professionali per lo svolgimento delle attività identificate sopra.
	Descrizione attività previste
	L’incarico prevede lo svolgimento di attività psicologiche di orientamento formativo in ambito scolastico e professionale da erogare a favore delle studentesse e degli studenti iscritti a tutte le classi degli Istituti scolastici di II grado della Reg...
	Nello specifico, i laboratori, della durata variabile dalle 2 alle 4 ore, avranno le seguenti finalità educative:
	1. Sviluppo e consolidamento delle Life Skills (consapevolezza di sé, gestione delle emozioni, comunicazione efficace) necessarie per vivere serenamente l’esperienza di studio e per fronteggiare un futuro mondo del lavoro sempre più flessibile;
	2. Aumento della consapevolezza rispetto al proprio stile di apprendimento e della conoscenza delle principali metodologie di studio;
	3. Migliore comprensione delle dinamiche del contesto lavorativo moderno sempre più influenzato dallo sviluppo tecnologico e maggiore conoscenza dei nuovi ed emergenti ruoli professionali;
	4. Sviluppo della consapevolezza del proprio stile decisionale e delle sue conseguenze nella realizzazione delle proprie aspirazioni formativo-professionali, riconoscendo i principali bias cognitivi che influenzano la presa di decisioni per il futuro.
	I corsi saranno svolti da settembre 2024 a giugno 2025.
	Competenze attese
	● Progettazione ed erogazione di laboratori rivolti a tutte le classi delle scuole superiori di II grado della Regione del Veneto sulle attività indicate dal progetto;
	● Gestione di gruppi classi dalle caratteristiche variabili (per età, numero e indirizzo di studio);
	● Competenze relazionali e comunicative nei confronti di giovani dai 14 ai 18 anni, del corpo docente e delle figure amministrative del sistema scolastico e universitario;
	● Responsabilità e puntualità nella gestione autonoma degli incontri laboratoriali;
	● Creatività e proattività nella conduzione degli incontri laboratoriali.
	Conoscenze e capacità richieste
	Generali:
	● Conoscenza del sistema scolastico nazionale, del sistema universitario, e del mondo delle professioni;
	● Conoscenza e capacità di utilizzo di small techniques e di altre attività formative di tipo attivo-esperienziale, che stimoli i/le giovani a una partecipazione e a un coinvolgimento diretti durante gli incontri;
	● Conoscenza delle principali fasi di sviluppo (fisico, intellettuale, psicologico e sociale) del periodo dell’adolescenza;
	● Ottima capacità di utilizzare i principali applicativi per la presentazione di contenuti visivi.
	Specialistiche:
	PROFILO A (Professionista competente nelle tematiche dell’orientamento post-diploma e dei processi decisionali):
	● Conoscenze teoriche, scientifiche e professionali nel campo della consulenza di orientamento formativo e professionale post-diploma per gli studenti e le studentesse degli istituti di istruzione superiore di II grado;
	● Conoscenze teoriche, scientifiche e professionali sui processi decisionali che caratterizzano i momenti di transizione nella vita dei giovani (scuola-università o scuola-lavoro).
	PROFILO B (Professionista competente sul mondo delle professioni e sull’innovazione tecnologica):
	● Conoscenze teoriche, scientifiche e professionali sui rapidi cambiamenti che stanno avvenendo nel mondo del lavoro a livello di ruoli professionali emergenti, influenze dell’innovazione tecnologica, nuove modalità di lavoro alternative a quelle trad...
	PROFILO C (Professionista competente nella tematica dell’apprendimento (stili, tecniche e strategie di apprendimento):
	● Conoscenze teoriche, scientifiche e professionali sui principali metodi di studio e di apprendimento.
	Comportamentali (comuni ai tre profili richiesti):
	● Capacità di relazione e comunicazione, in particolar modo con adolescenti e con i referenti del sistema universitario e scolastico;
	● Capacità di gestire attività di gruppo di piccole e grandi dimensioni;
	● Capacità di pianificazione, programmazione del lavoro e gestione del tempo;
	● Adattabilità e flessibilità a diversi contesti e gruppi di lavoro;
	● Gestione dello stress e problem solving.
	Requisiti formativi e professionali di accesso:
	● Titolo di studio: possesso della Laurea Magistrale (ex DM 270/04), e corrispondenti Lauree Specialistiche (ex DM 509/99) e del Vecchio Ordinamento (ante DM 509/99) equiparate ai sensi del DM 9 luglio 2009, nelle seguenti classi:
	a. Profilo A (Professionista competente nelle tematiche dell’orientamento post-diploma e dei processi decisionali): LM-14 Filologia Moderna, LM-15 Filologia, Letterature e Storia dell'Antichità, LM-50 Programmazione e gestione dei servizi educativi, L...
	b. Profilo B (Professionista competente sul mondo delle professioni e sull’innovazione tecnologica): LM-14 Filologia Moderna, LM-15 Filologia, Letterature e Storia dell'Antichità, LM-50 Programmazione e gestione dei servizi educativi, LM-51 Psicologia...
	c. Profilo C (Professionista competente nella tematica dell’apprendimento (stili, tecniche e strategie di apprendimento): LM-14 Filologia Moderna, LM-15 Filologia, Letterature e Storia dell'Antichità, LM-50 Programmazione e gestione dei servizi educat...
	● ottima conoscenza della lingua italiana (per le/i cittadine/i straniere/i);
	● esperienza di almeno un anno, debitamente certificata nel CV, di laboratori formativi a favore di studenti e studentesse delle scuole superiori di II grado.
	Durata e modalità di conferimento dell’incarico
	La durata delle attività è prevista a partire da settembre 2024 fino a giugno 2025.
	La durata delle collaborazioni che eventualmente verranno attivate sarà determinata dallo stato di avanzamento della programmazione dei corsi.
	Le candidate e i candidati selezionate/i saranno contattati dalla Fondazione al fine di verificare la loro disponibilità a erogare le attività nelle date e nelle scuole indicate. Una volta confermata la disponibilità da parte del/la professionista, ve...
	La prestazione oggetto dell’incarico si configura come lavoro autonomo occasionale, senza vincolo di subordinazione, in conformità con le norme vigenti (professioniste/i in partita IVA o collaboratrici/collaboratori in prestazione occasionale).
	Compenso orario
	Il compenso orario riconosciuto alle/i collaboratrici/collaboratori scelte/i sarà pari a €100,00/h. Tale importo si considera al netto di IVA e di ogni altra rivalsa previdenziale, che pertanto andranno sommati al momento della fatturazione.
	Per ogni giornata lavorativa in presenza, è prevista una diaria lorda di €25,50 cadauna come rimborso spese. Per le giornate lavorative programmate in provincia di Belluno, Rovigo e Vicenza è prevista una diaria lorda di €51,00 cadauna.
	Il corrispettivo verrà erogato per le ore effettivamente svolte.
	Presentazione delle domande
	Tutte/i le/gli interessate/i a proporre la propria candidatura possono inviare il proprio Curriculum Vitae in formato pdf, riportante la seguente dicitura: ll/La sottoscritto/a ____________________, consapevole che le dichiarazioni false comportano l’...
	Ad esso, andranno allegati:
	● copia di un documento di identità in corso di validità e del Codice Fiscale (in formato immagine o pdf);
	● informativa sulla privacy allegata al presente avviso (ALL.1) sottoscritta ai sensi del D.lgs 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679.
	Le candidature dovranno pervenire entro e non oltre le ore 17:00 del 30/08/2024, all'indirizzo email selezione.fondazione.cafoscari@unive.it, specificando nella email l’oggetto “Candidatura per i moduli di orientamento psicologico – DM 934/2022 (profi...
	Informativa sulla pubblicazione dei dati
	Si informano le/gli interessate/i a partecipare al presente avviso di ricerca che i CV presentati saranno trattati solo ai fini della selezione, e pertanto trasferiti alla commissione di valutazione e all’ufficio amministrativo di Fondazione Ca’ Fosca...
	Si informa inoltre che l’esito o gli esiti successivi alla selezione delle candidature prevedono la pubblicazione sul sito di Fondazione Ca’ Foscari e sul sito di Università Ca’ Foscari, nella medesima pagina in cui è pubblicato l’avviso, del cognome ...
	Modalità di selezione
	La selezione verrà condotta da una commissione appositamente nominata.
	La selezione avverrà sulla base dei curricula presentati e, in una seconda fase, del colloquio motivazionale.
	La valutazione comparativa dei curricula sarà effettuata sulla base di quanto dichiarato nel curriculum prodotto dalle candidate e dai candidati e si farà riferimento alle specifiche attività indicate in questo avviso, in relazione alla tipologia spec...
	1. valutazione titoli (max 20 punti):
	● Formazione post-lauream sulle attività indicate da progetto: diploma di specializzazione, dottorato di ricerca, borse di studio presso enti pubblici, master universitari: 2 punti per dottorato di ricerca, 1 punto per gli altri titoli;
	● Corsi di formazione sulle attività indicate da progetto e inerenti l’attività da svolgere: 1 punto per ogni corso se di durata superiore alle 8 ore.
	2. Valutazione esperienza professionale dichiarando l'esatta durata in termini di ore e/o il periodo di svolgimento con indicazione delle date di inizio e fine (max 40 punti):
	● Documentate esperienze di laboratori formativi a favore di studenti e studentesse delle scuole superiori di II grado: 1 punto per ogni attività se di durata superiore alle 3 ore;
	● Documentate esperienze professionali in relazione alle attività indicate da progetto: 1 punto per ogni attività se di durata superiore alle 3 ore.
	3. Colloquio motivazionale (max 40 punti)
	● Il colloquio verterà sulle esperienze del/della candidato/a e sulla motivazione al ruolo.
	L’elenco delle candidate e dei candidati ammesse/i al colloquio sarà pubblicato online, pertanto non seguirà alcuna comunicazione diretta. L’assenza della/del candidata/o sarà considerata come rinuncia alla procedura comparativa, qualunque ne sia la c...
	L’esito definitivo verrà pubblicato online, pertanto non seguirà alcuna comunicazione diretta.
	Per eventuali informazioni inviare una email a:
	selezione.fondazione.cafoscari@unive.it
	Venezia, 01/08/2024
	ALL.1
	INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
	ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679
	Fondazione Università Ca’ Foscari con sede in Dorsoduro 3246, 30123, in qualità di Titolare del trattamento dei dati personali (“Fondazione” o “Titolare”), ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (“Regolamento”), le fornisce le seguenti info...
	1. TITOLARE DEL TRATTAMENTO
	Titolare del trattamento è Fondazione Università Ca’ Foscari con sede in Dorsoduro 3246, 30123.
	2. RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI (DPO)
	La Fondazione ha nominato un Responsabile della Protezione dei Dati, che può essere contattato scrivendo all’indirizzo di posta elettronica dpo.fondazione.cf@unive.it.
	3. CATEGORIE DI DATI PERSONALI E FINALITA’ E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO
	I dati personali riportati nel suo curriculum vitae e le eventuali ulteriori informazioni raccolte nell’ambito della selezione (attestati, titoli, ecc.) verranno trattati unicamente per valutare la possibilità di una sua collaborazione o assunzione pr...
	Il trattamento dei dati verrà effettuato con l’ausilio sia di strumenti informatici sia di supporti cartacei, con modalità idonee a garantirne la sicurezza e la riservatezza, nel rispetto delle disposizioni del Regolamento. La base giuridica del trat...
	Il conferimento dei suoi dati è necessario per poter valutare la sua candidatura e la mancata indicazione di questi ultimi può precludere tale valutazione. Le chiediamo di inserire nel curriculum vitae solo i dati necessari a valutare il suo profilo, ...
	Ove lei appartenga ad una c.d. “categoria protetta” e voglia avvalersi dei vantaggi riconosciuti dalla Legge n. 68/99, non sarà necessario raccogliere il consenso in quanto il trattamento viene effettuato in base all’art. 6.1.b) del Regolamento (“esec...
	4. PUBBLICAZIONE DEI DATI
	La informiamo, inoltre, che l’esito della selezione verrà pubblicato sul sito di Fondazione Ca’ Foscari e sul sito di Università Ca’ Foscari, nella medesima pagina in cui è pubblicato l’avviso. Per ogni candidato l’esito sarà accompagnato dall’indicaz...
	5. TEMPI DI CONSERVAZIONE
	Anche qualora non venga selezionato, la documentazione relativa alla sua selezione (ad esempio, CV, test, ecc.) verrà conservata per un periodo massimo di 2 anni, per la partecipazione ad eventuali altre selezioni e per un periodo di 10 anni per l’eve...
	6. DIRITTI DEGLI INTERESSATI E MODALITA’ DI ESERCIZIO
	In qualità d’interessato ha diritto di ottenere dal Titolare l'accesso ai suoi dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento di quelli che la riguardano o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del R...
	Ove ritenga che il trattamento dei dati personali a lei riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento ha diritto di proporre reclamo al Garante, come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiz...
	Data ultimo aggiornamento: gennaio 2024
	**** **** ****
	FORM DI CONSENSO
	Letta l’informativa che precede,
	□ acconsento    □ non acconsento
	al trattamento dei miei dati personali particolari (es. dati sulla salute, sulle convinzioni religiose, appartenenze sindacali) per poter valutare la mia candidatura.
	FIRMA______________________________________
	Luogo e data……………………………

