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OGGETTO: Approvazione atti e conferimento incarico selezione pubblica per il 
conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo nella forma della collaborazione 
occasionale per attività funzionale alla ricerca nello specifico “Attività di Copy-editor 
inglese nel quadro dell’edizione di un inedito di Yehuda Elkana e John M. Krois” in seno al 
progetto ERC “EarlyModernCosmology” (GA 725883) CUP: H72F17000920006 presso il 
Dipartimento di Filosofia e Beni Culturali.  
Procedura bandita con provvedimento Rep. N. 781/2021 Prot. n. 99754 del 09/09/2021 
 

IL DIRETTORE 

VISTO  lo Statuto di Ateneo;  
VISTO  il Regolamento di Ateneo per l'Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; 
VISTO  il Regolamento per il conferimento di incarichi a personale esterno emanato 

con D.R. n. 914/2011 del 27/10/2011 e modificato con D.R. n. 321 del 
22/04/2014 e D.R. n. 548 del 10 luglio 2019. Modifiche entrate in vigore il 
17/07/2019; 

VISTO  il bando Rep. 781/2021 Prot. n. 99754 del 09/09/2021 per la selezione 
pubblica per l’attribuzione n. 1 incarico di lavoro autonomo nella forma della 
collaborazione occasionale per attività funzionale alla ricerca nello specifico 
“Attività di Copy-editor inglese nel quadro dell’edizione di un inedito di 
Yehuda Elkana e John M. Krois” in seno al progetto ERC 
“EarlyModernCosmology” (GA 725883) CUP: H72F17000920006 presso il 
Dipartimento di Filosofia e Beni Culturali; 

VISTI  il verbale della Commissione giudicatrice - designata con Decreto del Direttore 
Rep. n. 834/2021 Prot. 103299 del 21/09/2021 - di cui al Rep. n. 126/2021 
Prot. n. 0106015 del 28/09/2021; 

ACCERTATA  la regolarità della procedura di selezione; 
PRESO ATTO  che la struttura proponente ha attestato la conformità del provvedimento alla 

legislazione vigente e ai regolamenti di Ateneo; 
 

DECRETA 

Art. 1: Sono approvati gli atti della Commissione giudicatrice relativi alla selezione pubblica 
per il conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo nella forma della collaborazione 
occasionale per attività funzionale alla ricerca nello specifico “Attività di Copy-editor inglese 
nel quadro dell’edizione di un inedito di Yehuda Elkana e John M. Krois” in seno al progetto 
ERC “EarlyModernCosmology” (GA 725883) CUP: H72F17000920006 presso il Dipartimento 
di Filosofia e Beni Culturali. 
Procedura bandita con provvedimento Bando Rep. N. 781/2021 Prot. n. 99754 del 
09/09/2021 pubblicata all’albo on line dell’Ateneo in data 09/09/2021. 
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Art. 2: Dagli atti risulta vincitore il seguente candidato: Martin HIATT. 
 
Art. 3: Il conferimento dell’incarico al dott. Martin HIATT risultato vincitore della selezione. 
 
Art. 4: Il presente decreto verrà reso pubblico mediante inserimento nell’albo on line 
dell’Ateneo e nelle pagine web dedicate come da bando. 

 
 

Il Direttore 
del Dipartimento di Filosofia e Beni Culturali 

 
Prof. Giuseppe Barbieri 

 
 
 
 

Visto R.P.A. 
Il Segretario 
del Dipartimento di Filosofia e Beni Culturali 
 
Avv. Esterita Vanin 
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Estratto dagli atti della selezione  
Bando Rep. N. 781/2021 Prot. n. 99754 del 09/09/2021 
 
Commissione Valutatrice 
La commissione, nominata con Decreto Direttoriale n. 834/2021 Prot. 103299 del 
21/09/2021 è così composta:  
 
Prof. Pietro Daniel Omodeo - Presidente della Commissione 
Prof.ssa Corinna Guerra - Membro della Commissione 
Dott. Gerardo Ienna - Membro della Commissione e segretario verbalizzante 
 
Criteri di valutazione curriculum 100/100 punti: 
1. Conoscenza e familiarità di lavoro in lingua inglese, max 25 punti; 
2. Conoscenza e familiarità di lavoro in lingua tedesca, max 15 punti; 
3. Esperienza di traduzione/copy-editing in inglese, max 40 punti. 
4. Familiarità con l’elaborazione di testi di storia delle idee, max. 20 punti.  
 
Totale: punti 100/100 
 
Valutazione candidati 
Cognome Nome Data di 

nascita 
Totale 

100/100 
H.  M. 25/03/1983 95/100 
M.  M. 01/10/1992 40/100 
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