
 

 

VERBALE DELLA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI MEDICO COMPETENTE AI SENSI DEL D.LGS. N. 

81 DEL 09/04/2008 E S.M.I. E DI MEDICO AUTORIZZATO AI SENSI DEL D.LGS. N. 230 DEL 17/03/1995 E S.M.I. 

 

Il giorno 23/03/2021, alle ore 11.15, si riunisce in modalità telematica la commissione per l’esame delle 

candidature pervenute in base al bando di cui al D.D.G. n. 217/Prot. n.14159 del 26/02/2021 per il conferimento 

di n. 1 incarico individuale di natura autonoma per lo svolgimento delle attività di Medico Competente ai sensi 

del D.Lgs. n. 81 del 09/04/2008 e s.m.i. e di Medico Autorizzato ai sensi del D.Lgs. n. 230 del 17/03/1995 e 

s.m.i.  

La commissione, nominata con D.D.G. n. 301 prot. n. 18898 del 16/03/2021, è composta dalla Dirigente 

dell’Area Risorse Umane dott.ssa Monica Gussoni, dal Direttore dell’Ufficio Organizzazione e Sviluppo Risorse 

Umane dott.ssa Enrica Orlandi  e dal Direttore dell’Ufficio Personale Tecnico Amministrativo dott.ssa Lorenza 

Bertazzolo. 

La commissione prende atto che alla scadenza del 11/03/2021 risulta pervenuta n. 1 domanda, corredata 

dal curriculum vitae, da parte della dott.ssa Giovanna Lupi. 

La componenti della commissione accertano che non sussistono situazioni di incompatibilità tra esse la 

candidata, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile e sottoscrivono una dichiarazione che fa 

parte integrante del presente verbale. (All.A).  

Le componenti della commissione dichiarano che non sussistono le incompatibilità previste dalla 

normativa vigente (art.35 comma 3 lettera e) del d.lgs.165/2001 e art. 35-bis co.1 lettera a) per coloro che 

partecipano alle commissioni di concorso. 

La commissione provvede in primo luogo a verificare il possesso da parte della candidata dei requisiti 

indicati nel bando, ovvero: 

a) Titolo di studio: laurea in medicina e chirurgia; 

b) Specializzazione: specializzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e 

psicotecnica o specializzazione in igiene e medicina preventiva o in medicina legale, o, in alternativa, 

docenza o libera docenza in medicina del lavoro/medicina preventiva dei lavoratori e 

psicotecnica/tossicologia industriale/igiene industriale/fisiologia e igiene del lavoro/clinica del lavoro; 

c) Iscrizione nell’elenco nominativo dei Medici Autorizzati incaricati della sorveglianza medica della 

radioprotezione dei lavoratori esposti, secondo quanto stabilito dall’art. 88 del D.Lgs. 230/95; 

d) Conoscenze: conoscenza dei problemi generali di prevenzione, di diagnostica precoce e di terapia 

relativi alle malattie da lavoro, nonché dei problemi particolari riguardanti la patologia, la clinica, 

l'igiene del lavoro, la radiobiologia e la radiopatologia, la radiotossicologia e la medicina legale 

connesse con l'impiego delle radiazioni ionizzanti, sia di origine artificiale che naturale; 

e) Esperienze: esperienze in enti pubblici o privati nel ruolo di Medico Competente e di Medico 

Autorizzato per almeno tre anni, in ciascun ruolo. 

Verificata l’ammissibilità della domanda presentata, la commissione procede ad un approfondito esame 

del curriculum vitae, al termine del quale stabilisce che, in considerazione dell’esperienza professionale 

specifica e della documentata competenza in materia, la dott.ssa Giovanna Lupi è in possesso della 

qualificazione richiesta per lo svolgimento dell’incarico. 

 La commissione ritiene pertanto la dott.ssa Giovanna Lupi idonea per il conferimento dell’incarico di 

Medico Competente ai sensi del D.Lgs. n. 81 del 09/04/2008 e s.m.i. e di Medico Autorizzato ai sensi del 

D.Lgs. n. 230 del 17/03/1995 e s.m.i. 

La Commissione conclude la selezione alle ore 11.45. 
 
La Dirigente dell’Area Risorse Umane - Dott.ssa Monica Gussoni  
 
Il Direttore dell’Ufficio Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane - Dott.ssa Enrica Orlandi    
  
Il Direttore dell’Ufficio Personale Tecnico e Amministrativo - Dott.ssa Lorenza Bertazzolo 
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