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Concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 4 posti a tempo indeterminato di categoria D,
posizione economica D1, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze
dell’Area Servizi Immobiliari e Acquisti (ASIA) dell’Universita Ca’ Foscari Venezia, con riserva ai
volontari delle FF.AA. ai sensi del D.Lgs. 66/2010, bandito con DDG n. 663/2023 Prot. n. 164815 del
03/07/2023 - pubblicato all’Albo on Line di Ateneo e in G.U. IV° serie speciale concorsi ed esami n. 50
il 04/07/2023

Comunicazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.

Con riferimento a quanto disposto dall’art. 12 del DPR 487/94 e s.m.i.,, la Commissione, nominata con
D.D.G. n. 829/2023 prot. n. 195814 - VII/1 del 25/08/2023 riunitasi in seduta preliminare generale in modalita
telematica in data 29/08/2023, e cosi composta:

PRESIDENTE: ing. Tiziano Pompele — Dirigente dell’Area Servizi Immobiliari e Acquisti (ASIA) - Universita
Ca’ Foscari Venezia

COMPONENTE: ing. Massimo Mion — cat EP, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati —
Direttore dell’Ufficio Gestione Edifici - Area Servizi Immobiliari e Acquisti (ASIA) — Universita Ca’ Foscari
Venezia

COMPONENTE: arch. Antonella Parisen Toldin — cat. D — Ufficio Sviluppo Edilizio dellArea Edilizia e
Sicurezza (AES) — Universita degli Studi di Padova

COMPONENTE AGGIUNTO per la verifica delle attitudini e motivazioni dei candidati in sede di prova orale:
dott.ssa Mali Scarcella — Psicologa — Area Risorse Umane - Settore Organizzazione dell’Ufficio
Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane — Universita Ca’ Foscari Venezia

SEGRETARIA: dott.ssa Adele Zamuner — cat. D area amministrativa gestionale — Settore Forniture e Servizi
dell’'Ufficio Acquisti dell’Area Servizi Immobiliari e Acquisti (ASIA) - Universita Ca’ Foscari Venezia

comunica i seguenti criteri e modalita di valutazione della prova scritta e del colloquio

Criteri di valutazione della prova scritta:

a) Conoscenza della materia (fino a un max di 10 punti)

b) Completezza della trattazione (fino a un max di 10 punti)
¢) Capacita di sintesi (fino a un max di 5 punti)

d) Chiarezza espositiva (fino a un max di 5 punti)

Per |la valutazione della prova scritta la commissione dispone di 30 punti. La prova si intende superata
qualora il candidato riporti una votazione non inferiore a 21/30 o equivalente.

Criteri di valutazione del colloquio:

a) Correttezza della risposta e conoscenza della materia oggetto dei quesiti (fino a un max di 20 punti)
b) Capacita e chiarezza espositiva relativamente ai quesiti posti (fino a un max di 5 punti)

c) Capacita di argomentazione nella risposta ai quesiti (fino a un max di 5 punti)
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Per la conoscenza delle capacita informatiche e della lingua inglese verra attribuito un giudizio di idoneita.

Per la valutazione del colloquio la commissione dispone di 30 punti. La prova si intende superata qualora il
candidato riporti una votazione non inferiore a 21/30 o equivalente.

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE

PRESIDENTE Firmato ing. Tiziano Pompele

COMPONENTE Approvato telematicamente ing. Massimo Mion
COMPONENTE Approvato telematicamente arch. Antonella Parisen Toldin
COMPONENTE AGGIUNTO Firmato dott.ssa Mali Scarcella
SEGRETARIA Firmato dott.ssa Adele Zamuner

Ca’ Foscari, 29/08/2023



