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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato di 
categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, per le 
esigenze dell’Area CHIMICA ANALITICA del Dipartimento di Scienze Molecolari e Nanosistemi 
(DSMN) dell’Università Ca’ Foscari Venezia, prioritariamente riservato a volontari delle Forze Armate 
ai sensi del D.Lgs.66/2010 - bandito DDG n. 970/2022 Prot n. 89067 del 21/09/2022 - pubblicato 

all’Albo on Line di Ateneo e in G.U. IV° serie speciale concorsi ed esami n. 77 il 27/09/2022– 

  

Comunicazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. 

 

Con riferimento a quanto disposto dall’art. 12 del DPR 487/94, la Commissione, nominata con DDG n. 

1148/2022 Prot. n.110357– VII/1 del 08/11/2022 riunitasi in seduta preliminare generale con modalità 

telematica in data 14 novembre 2022 alle ore 15.30, e così composta 

PRESIDENTE: Prof.ssa Chiara Zanardi 

COMPONENTE: Prof. Paolo Pastore 

COMPONENTE: dr.ssa Sabrina Fabris 

SEGRETARIA: dr.ssa Francesca Guidi  

 

comunica i seguenti criteri e modalità di valutazione della prova scritta e del colloquio 

Criteri di valutazione della prova scritta 

10 punti per ognuna delle 3 domande, suddivisi secondo i seguenti criteri: 

- Conoscenza della materia max punti 4 

- Chiarezza espositiva max punti 3 

- Adeguatezza dell’analisi delle problematiche, nonché della sintesi espositiva delle stesse, max punti 3 

Per la valutazione della prova scritta la commissione dispone di 30 punti. La prova si intende superata 

qualora il candidato riporti una votazione non inferiore a 21/30 o equivalente. 

 

Criteri di valutazione del colloquio 

6 punti per ognuna delle 4 domande, suddivisi secondo i seguenti criteri: 

- max 4 punti per la correttezza della risposta e conoscenza della materia oggetto dei quesiti 

- max 2 punti per la capacità di esposizione e di argomentazione 

A cui si sommano i max 6 punti per le conoscenze tecniche: 

- max punti 3 per la verifica delle conoscenze linguistiche 

- max punti 3 per la verifica delle conoscenze informatiche 

Per la valutazione del colloquio la commissione dispone di 30 punti. La prova si intende superata qualora il 

candidato riporti una votazione non inferiore a 21/30 o equivalente. 

 

Titoli valutabili: 

Ai sensi dell’art. 9 del bando i titoli sono così valutati: 
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a) Esperienza professionale maturata in attività pertinenti al profilo richiesto per servizio prestato con 

rapporto di lavoro subordinato, contratti di collaborazione coordinata e continuativa ed incarichi professionali 

o servizi speciali svolti, inclusi gli assegni di ricerca, fino ad un max di punti 4, così distribuiti: 

• Punti 1 per anno per attività svolta presso istituzioni universitarie e altre PP.AA su tematiche attinenti; 
  Punti 0,5 per anno per attività svolta presso istituzioni universitarie e altre PP.AA su tematiche 

parzialmente attinenti; 
• Punti 0,25 per anno per attività svolta presso strutture private; 

Verranno valutati contratti ed incarichi di durata pari o superiore all’anno, mentre la frazione di anno pari o 

superiore a sei mesi verrà valutata per intero. 

Titoli culturali: Dottorato di ricerca, Diploma di Specializzazione, Borse di Studio presso enti pubblici, 
Master Universitari in tematiche di ricerca attinenti al ruolo da coprire: fino ad un max di punti 4 così 
distribuiti: 

• punti 2 per il dottorato di ricerca su tematica attinente 
. punti 1 per il dottorato di ricerca su tematica non attinente 
• Fino a punti 2 per altre attività di formazione post-laurea attinenti al ruolo da ricoprire: 

Diploma di Specializzazione su tematica attinente punti 1 

Borse di studio presso enti pubblici su tematica attinente punti 1 

Master Universitari su tematica attinente punti 1 

c) Titoli scientifici: pubblicazioni scientifiche indicizzate su Scopus o WoS e comunicazioni a congresso 
attinenti al posto da coprire: 0,5 punti per pubblicazione su tematiche attinenti, 0,25 punti per pubblicazione 
su tematiche parzialmente attinenti e 0,1 punti per comunicazione orale o poster presentata dal candidato/a, 
fino ad un max di punti 2. 

. 

Dalla valutazione dell’esperienza professionale verrà esclusa l’attività lavorativa fatta valere come requisito 

di accesso al concorso nel caso di possesso della sola laurea triennale. 

 

LA COMMISSSIONE ESAMINATRICE 

PRESIDENTE Prof. Chiara Zanardi _________________________________________________________ 

COMPONENTE Prof. Paolo Pastore            presente in videoconferenza 

COMPONENTE dr.ssa Sabrina Fabris _______________________________________________________ 

SEGRETARIO dr.ssa Francesca Guidi ______________________________________________________ 

 

Ca’ Foscari,  _14 novembre 2022______ 


