Concorso pubblico, per esami, per la copertura di n.1 posto di categoria C, area
amministrativa, per le esigenze delle strutture decentrate e dipartimentali dell’Ateneo, per
supportare operativamente le attivita amministrative/contabili, relative in particolare ai
progetti PNRR- bandito con DDG 660/2022 prot. n. 64062 del 30/06/2022- pubblicato nella G.U.
concorsi ed esami IV serie speciale n. 53 del 05/07/2022 e all’albo on line di ateneo il
05/07/2022.

Prova scritta - TRACCIA A

Tempo per lo svolgimento: massimo 90 minuti

La prova consiste in 4 domande a risposta aperta.

Criteri di punteggio:
- da 0 a 7,5 punti per ogni domanda.

1) Ai sensi dello Statuto di Ateneo, il candidato illustri le funzioni del Consiglio di Amministrazione.

2) Ai sensi del Regolamento di Ateneo che disciplina lo svolgimento di missioni da parte del
personale dell’Universita, il candidato illustri la differenza fra rimborso analitico e trattamento
alternativo di una missione (forfetario).

3) Il candidato esponga la finalita del Regolamento per il conferimento di borse di ricerca
specificando in particolare la durata, I'importo e le modalita di selezione e conferimento.

4) Ai sensi del Regolamento di Ateneo per I'’’Acquisizione forniture, servizi e lavori di importo inferiore
alle soglie di rilevanza comunitaria”, il candidato indichi chi € il Responsabile unico del procedimento
(RUP).
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Concorso pubblico, per esami, per la copertura di n.1 posto di categoria C, area
amministrativa, per le esigenze delle strutture decentrate e dipartimentali dell’Ateneo, per
supportare operativamente le attivita amministrative/contabili, relative in particolare ai
progetti PNRR- bandito con DDG 660/2022 prot. n. 64062 del 30/06/2022- pubblicato nella G.U.
concorsi ed esami IV serie speciale n. 53 del 05/07/2022 e all’albo on line di ateneo il
05/07/2022.

Prova scritta — TRACCIA B

Tempo per lo svolgimento: massimo 90 minuti

La prova consiste in 4 domande a risposta aperta.

Criteri di punteggio:
- da 0 a 7,5 punti per ogni domanda.

1) Ai sensi dello Statuto di Ateneo, il candidato illustri le funzioni del Senato Accademico.

2) Ai sensi del Regolamento di Ateneo che disciplina lo svolgimento di missioni da parte del
personale dell’Universita, il candidato illustri la documentazione da presentare allAteneo per
ottenere il rimborso di una missione.

3) Il candidato illustri cosa sono gli “assegni di ricerca” ex art. 22 L. 240/2010 e le modalita di
conferimento ai sensi del Regolamento per il conferimento degli assegni di ricerca di Ateneo.

4) Ai sensi del Regolamento di Ateneo per I’ Acquisizione forniture, servizi e lavori di importo inferiore
alle soglie di rilevanza comunitaria”, il candidato indichi cosa si intende per “Determina di
affidamento/aggiudicazione”.



Concorso pubblico, per esami, per la copertura di n.1 posto di categoria C, area
amministrativa, per le esigenze delle strutture decentrate e dipartimentali dell’Ateneo, per
supportare operativamente le attivita amministrative/contabili, relative in particolare ai
progetti PNRR- bandito con DDG 660/2022 prot. n. 64062 del 30/06/2022- pubblicato nella G.U.
concorsi ed esami IV serie speciale n. 53 del 05/07/2022 e all’albo on line di ateneo il
05/07/2022.

Prova scritta — TRACCIA C
Tempo per lo svolgimento: massimo 90 minuti

La prova consiste in 4 domande a risposta aperta.

Criteri di punteggio:
- da 0 a 7,5 punti per ogni domanda.

1) Ai sensi dello Statuto di Ateneo, il candidato illustri le funzioni del Rettore.

2) Ai sensi del Regolamento di Ateneo che disciplina lo svolgimento di missioni da parte del
personale dell’'Universita, il candidato illustri le tipologie di spese di missione rimborsabili.

3) Il candidato esponga la finalita del Regolamento per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo
specificando le fasi di espletamento di una procedura di selezione.

4) Ai sensi del Regolamento di Ateneo per I'’’Acquisizione forniture, servizi e lavori di importo inferiore
alle soglie di rilevanza comunitaria”, il candidato indichi cosa si intende per “Determina a contrarre”.
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