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Bando di selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto di collaboratore ed esperto linguistico
(CEL) di madrelingua cinese a tempo indeterminato, prioritariamente riservato a volontari delle
Forze Armate ai sensi del D.Lgs. 66/2010 bandito con DDG n. 418/2022 Prot n. 42549 del 04/05/2022
- pubblicato all’Albo on Line di Ateneo il 06/05/2022 e in G.U. IV° serie speciale concorsi ed esami n.
36 del 06/05/2022

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CANDIDATI STABILITI DALLA COMMISSIONE NELLA SEDUTA DEL 20
Giugno 2022:

La Commissione dispone di 100 punti, di cui 30 sono riservati ai titoli e 70 alla prova pratica e colloquio.
| criteri di assegnazione del punteggio riservato ai titoli sono i seguenti:

o titoli accademici: fino ad un massimo di 5 punti;

o titoli professionali attestanti la specifica qualificazione e competenza: fino ad un massimo di 20
punti;

e altri titoli professionalmente pertinenti: fino ad un massimo di 5 punti.

Quindi la Commissione procede, nell’ambito dei suddetti punteggi massimi gia prefissati, alla
definizione dei criteri di attribuzione dei punteggi per ciascuna categoria di titoli, stabilendo quanto

segue:

A) Titoli accademici (massimo 5 punti):

1 | laurea magistrale in lingua/cultura cinese /didattica del cinese L2/LS | Punti 5
conseguita in Cina, Hong Kong o Taiwan

2 | laurea magistrale non specifica conseguita in Cina, Hong Kong o Punti 4
Taiwan

3 | laurea magistrale in lingua/cultura cinese /didattica del cinese L2/LS | Punti 4
conseguita in paesi non di lingua cinese

4 | laurea quadriennale in lingua/cultura cinese /didattica del cinese Punti 4
L2/LS conseguita in Cina, Hong Kong o Taiwan

5 | laurea quadriennale non specifica conseguita in Cina, Hong Kong o Punti 3

Taiwan

6 | laurea quadriennale in lingua/cultura cinese /didattica del cinese Punti 3
L2/LS conseguita in paesi non di lingua cinese

7 | laurea triennale/biennale in lingua/cultura cinese /didattica del Punti 3
cinese L2/LS conseguita in Cina, Hong Kong o Taiwan

8 | laurea triennale/biennale non specifica conseguita in Cina, Hong Punti 2
Kong o Taiwan

9 | laurea triennale/biennale in lingua/cultura cinese /didattica del Punti 2
cinese L2/LS conseguita in paesi non di lingua cinese

10 | Altri titoli universitari Punti 1
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B) Titoli professionali attestanti la specifica qualificazione e competenza (massimo 20 punti):

TITOLO PROFESSIONALE PUNTI
1 insegnamento di lingua e cultura cinese a livello 5 punti per anno
universitario in qualita di CEL
2 insegnamento di lingua e cultura cinese a livello 3 punti per anno
universitario non in qualita di CEL
3 insegnamento di lingua e cultura cinese a livello non - scuole superiori 2 punti per anno
universitario settore pubblico: - scuole medie ed elementari 1 punto per
anno
4 insegnamento di lingua e cultura cinese settore privato | 1 punto per anno

e associazioni

5 partecipazione a scuole di specializzazione, corsi di max. 3 punti
formazione, abilitazione e perfezionamento finalizzati
all'insegnamento della lingua cinese, certificazioni
linguistiche specifiche ufficiali

C) Altri titoli professionalmente pertinenti (massimo 5 punti):

ALTRITITOLI PUNTI
1. Master, Corso di specializzazione o di dottorato in didattica delle Max. punti 3
lingue
2. | Produzione di materiale didattico per la didattica della lingua Max. punti 2
cinese standard
3. Pubblicazioni di glottodidattica (sia a livello teorico e pratico) Max. punti 1
4. Esperienze di traduzioni e interpretazione dal o in cinese Max. punti 2
5. | Altro (stage, assistenza editoriale ecc.) Max. punti 1

La Commissione inoltre procede a stabilire i seguenti criteri e modalita di valutazione della prova
pratica e colloquio, al fine di motivare i punteggi che saranno attribuiti (max. 70 punti).

DESCRIZIONE DELLA PROVA PRATICA E COLLOQUIO

A. Prova pratica (max. 25 punti)

La prova pratica consistera in una breve simulazione di 10-15 minuti di un'esercitazione in lingua
cinese. Il tema proposto per I'esercitazione & “ll candidato presenti un’esercitazione di conversazione
che stimoli I'uso di una struttura grammaticale o di un uso linguistico estratto a sorte”.

| criteri per |'attribuzione del punteggio della prova pratica, stabiliti dalla Commissione, sono i

seguenti:
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N CRITERIO PUNTI
1 | Competenza specifica nell’ambito dell’esercitazione di lingua 10
cinese
2 Chiarezza espositiva 10
3 Capacita comunicativa 5

B. Colloquio (max. 45 punti)
| criteri par I'attribuzione del punteggio del colloquio, stabiliti dalla Commissione, sono i seguenti:

1) padronanza della lingua: il candidato dovra dimostrare una piena padronanza della lingua
cinese nei suoi diversi componenti e registri; a questo ambito puo essere assegnato un
massimo di 15 punti;

2) chiarezza espositiva finalizzata all'attivita di esercitazione richiesta: il candidato dovra
dimostrare sicurezza e chiarezza nell’esporre indicazioni dettagliate per I'attivita di
esercitazione prevista; a questo ambito puo essere assegnato un massimo di 25 punti;

3) capacita di esprimersi in lingua italiana: il candidato dovra dimostrare di poter ricorrere, per
svolgere la prevista attivita di esercitazione, anche alla lingua italiana; a questo ambito puo
essere assegnato un massimo di 5 punti.

Per la commissione
F.to
Prof. Franco Gatti
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