PROVA 1

1.le principali fonti del rapporto di lavoro del pta

2.le competenze del senato accademico, con particolare
riferimento al personale

3.lettura e traduzione del trafiletton. 1



PROVA 2

1. le principali fonti del rapporto di lavoro dei dirigenti

2.le competenze del CdA con particolare riferimento al
personale

3. lettura e traduzione del trafiletto n. 2



PROVA 3

1. fonti e caratteristiche del rapporto di lavoro dei
tecnologi a tempo determinato

2.le competenze del rettore, con particolare riferimento
al personale

3. lettura e traduzione del trafiletto n. 3



PROVA 4

1.il rapporto di lavoro a tempo parziale
2.il procedimento amministrativo
3.lettura e traduzione del trafiletto n. 4



PROVA5

1.il rapporto di lavoro a tempo determinato: fonti,
caratteristiche e limiti

2.la struttura organizzativa dell'Universita Ca'
Foscari Venezia

3.lettura e traduzione del trafiletton. 5



PROVA 6

1.il regime di incompatibilita per il personale t.a.
relativamente allo svolgimento di altre attivita

2.gli organi di governo dell'ateneo

3.lettura e traduzione del trafiletto n. 6



PROVA7

1.l'inquadramento del personale t.a: tipologie,
modalita di accesso, responsabilita correlate

2.il responsabile del procedimento amministrativo

3.lettura e traduzione del trafiletto n. 7



PROVA 8

1.i permessi per il personale t.a.: tipologie e
caratteristiche

2. atto amministrativo

3.lettura e traduzione del trafiletton. 8



PROVA 9

1.il telelavoro: definizione, caratteristiche, modalita
di svolgimento

2. provvedimento amministrativo

3.lettura e traduzione del trafiletton. 9



PROVA 10

1.il lavoro agile: definizione, caratteristiche,
modalita di svolgimento

2. Gli organi dell’Universita ai sensi della Legge n.
240/2010

3.lettura e traduzione del trafiletto n. 10



PROVA 11

1.le assenze per malattia del personale t.a.
2.1'accesso documentale
3. lettura e traduzione del trafiletto n. 11



PROVA 12

1.ruolo e prerogative dei dirigenti
2.1l Consiglio di Amministrazione dell'Universita
3.lettura e traduzione del trafiletto n. 12



PROVA 13

1.le forme di lavoro flessibile e la differenza tra le
diverse tipologie

2.1'accesso civico

3.lettura e traduzione del trafiletto n. 13



PROVA 14

1.l'orario di lavoro del personale t.a. e |a scelta tra
le diverse tipologie

2.1'accesso generalizzato

3.lettura e traduzione del trafiletto n. 14



PROVA 15

1.le aspettative per il personale t.a.: tipologie e
caratteristiche

2.il trattamento dei dati: ambiti, limiti, riferimenti
normativi

3.lettura e traduzione del trafiletto n. 15



PROVA 16

1.le modalita di reclutamento del personale t.a.
2.la trasparenza
3.lettura e traduzione del trafiletto n. 16



PROVA 17

1. cause di risoluzione del rapporto di lavoro del
personale t.a.

2.la partecipazione al procedimento amministrativo

3.lettura e traduzione del trafiletto n. 17



PROVA 18

1.tipologie di rapporto di lavoro alle dipendenze
della PA

2.1l Direttore Generale dell’Universita

3.lettura e traduzione del trafiletto n. 18



PROVA 19

1.il trattamento economico del personale t.a.: fonti
e componenti

2.1l Rettore dell'Universita

3.lettura e traduzione del trafiletto n. 19



PROVA 20

1.il trattamento economico del personale dirigente:
fonti e componenti

2.1l Collegio dei Revisori dei Conti dell'Universita

3. lettura e traduzione del trafiletto n. 20



PROVA 21

1.il trattamento economico dei tecnologi a tempo
determinato fonti e componenti

2.1l Nucleo di Valutazione dell'Universita

3.lettura e traduzione del trafiletto n. 21



PROVA 22

1.1l trattamento economico del personale docente
dopo la Legge n. 240/2010

2.1l Senato Accademico dell'Universita

3.lettura e traduzione del trafiletto n. 22



PROVA 23

1. La carriera dei ricercatori a tempo determinato di
tipo B

2. codice etico e di comportamento

3.lettura e traduzione del trafiletto n. 23



PROVA 24

1. Lo stato giuridico dei professori universitari

2.La valutazione della performance del personale
tecnico amministrativo: in cosa consiste e come e
organizzata

3.lettura e traduzione del trafiletto n. 24



PROVA 25

1. La valutazione delle attivita del personale docente

2.1 Dipartimenti universitari dopo la riforma della
Legge n. 240/2010.

3.lettura e traduzione del trafiletto n. 25



PROVA 26

1. La partecipazione del personale docente agli spin
off universitari

2.1l sistema per la valutazione della performance in
una universita

3.lettura e traduzione del trafiletto n. 26



PROVA 27

1. La disciplina delle attivita didattiche dei professori
universitari

2.La performance organizzativa: contenuto e finalita

3. lettura e traduzione del trafiletto n. 27



PROVA 28

1. La disciplina delle attivita didattiche dei ricercatori
universitari a tempo indeterminato

2.La performance individuale: contenuto e finalita

3.lettura e traduzione del trafiletto n. 28



PROVA 29

1. Rapporti fra Abilitazione Scientifica Nazionale e
procedure locali di chiamata

2.Gli organi di garanzia dell'Ateneo

3.lettura e traduzione del trafiletto n. 29



PROVA 30

1.La formazione del personale

2.1l sistema di finanziamento di una universita
pubblica: le principali entrate di una universita

3.lettura e traduzione del trafiletto n. 30



PROVA 31

1. Novita introdotte dalla Legge n. 240/2010 in tema
di aspettativa del personale docente

2.1 dati personali e i dati sensibili quali sono e
guando possono essere richiesti

3.lettura e traduzione del trafiletto n. 31



PROVA 32

1. Tipologie di contratti per attivita di insegnamento
previsti dalla Legge n. 240/2010

2.Revoca di un provvedimento amministrativo

3. lettura e traduzione del trafiletto n. 32



PROVA 33

1.1l procedimento disciplinare dei docenti
universitari

2.il CUG

3.lettura e traduzione del trafiletto n. 33



PROVA 34

1. La proroga dei contratti di cui all’art. 24 c. 3 lett.
a) della Legge 240/2010

2.Le competenze del Direttore Generale con
particolare riferimento al personale tecnico
amministrativo

3.lettura e traduzione del trafiletto n. 34



PROVA 35

1.1l Collegio di Disciplina previsto dalla Legge
240/2010

2.il principio di efficienza nella pubblica
amministrazione

3.lettura e traduzione del trafiletto n. 35



PROVA 36

1. Incarichi e attivita esterne dei professori
universitari.

2. il principio di efficacia nella pubblica
amministrazione

3.lettura e traduzione del trafiletto n. 36



PROVA 37

1. Incarichi e attivita esterne dei ricercatori a tempo
determinato.

2. il principio di economicita nella pubblica
amministrazione

3.lettura e traduzione del trafiletto n. 37



PROVA 38

1.1l procedimento disciplinare dei Collaboratori ed
Esperti Linguistici

2.il principio di pari opportunita nella pubblica
amministrazione

3.lettura e traduzione del trafiletto n. 38



PROVA 39

1. Incarichi e attivita esterne dei Collaboratori ed
Esperti Linguistici

2. La pubblicazione degli atti delle pubbliche
amministrazioni

3.lettura e traduzione del trafiletto n. 39



PROVA 40

1.1 Collaboratori ed Esperti Linguistici
2.il difensore degli studenti
3. lettura e traduzione del trafiletto n. 40



PROVA 41

1. Principali differenze tra ricercatore a tempo
determinato di cui all’art. 24 c. 3 lett. a) e di cui
all’art. 24 c. 3 lett. b) della Legge 240/2010

2.annullamento di un provvedimento
amministrativo

3.lettura e traduzione del trafiletto n. 41



