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CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO
INDETERMINATO DI CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA AMMINISTRATIVA
GESTIONALE, PER LE ESIGENZE DELL’AREA RISORSE UMANE DELL’UNIVERSITA CA’ FOSCARI
VENEZIA, PRIORITARIAMENTE RISERVATO A VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE Al SENSI DEL
D.LGS.66/2010 - BANDITO CON DDG 469/ Prot. N. 30617 DEL 30.04.2021- PUBBLICATO NELLA G.U.
CONCORSI ED ESAMI IV SERIE SPECIALE N.35 DEL 04.05.2021 E ALL’ALBO ON LINE DI ATENEO IL
04.05.2021

Comunicazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.

Con riferimento a quanto disposto dall’art. 12 del DPR 487/94, la Commissione, nominata con D.D.G. n.
662/2021 - Prot. n. 76710 — VII/1 del 02.07.2021 riunitasi in seduta preliminare generale con modalita
telematica in data 06.07.2021, e cosi composta:

PRESIDENTE: dott.ssa MONICA GUSSONI - Dirigente dell’Area Risorse Umane (ARU) - Universita Ca’
Foscari Venezia

COMPONENTE: dott.ssa. GABRIELLA BERNOCCO - cat. D area amministrativa-gestionale - Responsabile
dell'Ufficio Gestione Personale Tecnico Amministrativo dell’Area del Personale - Universita degli Studi di
Milano-Bicocca

COMPONENTE: dott. DOMENICO PANETTA - cat. EP amministrativa-gestionale - Responsabile Settore
Risorse Umane - Universita degli Studi di Brescia

SEGRETARIA: dott.ssa CATERINA PASINATI - cat. D area amministrativa-gestionale — Referente del
Settore Organizzazione dell’Ufficio Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane dell’Area Risorse Umane
(ARU) - Universita Ca’ Foscari Venezia

comunica che le prove consisteranno

per la prova scritta:

in una prova teorico - pratica consistente nella trattazione di un quesito, vertente sulle conoscenze richieste
dal ruolo e indicate nel bando di concorso all’art. 2, scelto a piacere dal candidato tra tre opzioni di traccia
contenute in ogni singola busta (es: la busta 1 conterra la traccia 1.1, la traccia 1.2 e la traccia 1.3, e il
candidato potra scegliere a suo piacimento quale traccia svolgere).

Il tempo massimo per lo svolgimento della prova in presenza previsto dal Protocollo per lo svolgimento dei
concorsi pubblici del 15.04.2021 & di 60 minuti: la Commissione stabilisce di concedere ai candidati per lo
svolgimento della prova scritta il tempo di 60 minuti.

per la prova orale:

a) nella formulazione di n. 2 quesiti da porre al candidato previa estrazione a sorte, per accertare le
conoscenze richieste dal profilo;

b) nell’accertamento della conoscenza della lingua inglese di livello B2 mediante lettura e traduzione di un
brano in lingua inglese

c) nellaccertamento delle conoscenze informatiche mediante una domanda riguardante la conoscenza e
l'utilizzo di pacchetto Office, internet, posta elettronica, pacchetto GSuite.

d) colloquio attitudinale e motivazionale a cura del componente aggiuntivo della Commissione, che sara
nominato con successivo provvedimento per lo svolgimento della prova orale.

Le domande saranno proposte ai candidati previa estrazione a sorte (art.12 DPR 487/94) effettuata dagli
stessi.



Venezia

segue — comunicazione ex art. 19 D Igs 33/13 — concorso 1D ARU (DDG 469/ Prot. N.
30617 DEL 30.04.2021)

Definizione dei criteri di valutazione della prova scritta:
a) Conoscenza della materia;
b) Completezza della trattazione, capacita di sintesi, chiarezza espositiva e proprieta di linguaggio;

c) Adeguatezza dell’analisi della problematica posta finalizzata all’individuazione della soluzione corretta al
quesito posto

Per la valutazione della prova scritta la commissione dispone di 30 punti. La prova si intende superata
qualora il candidato riporti una votazione non inferiore a 21/30 o equivalente.

Definizione dei criteri di valutazione della prova orale:

a) Conoscenza e pertinenza al tema oggetto dei quesiti;

b) Capacita di argomentazione, chiarezza espositiva e proprieta di linguaggio relativamente ai quesiti posti
¢) Per la prova di lingua e I'accertamento informatico la Commissione formulera un giudizio di idoneita/non
idoneita.

Per la valutazione della prova orale la commissione dispone di 30 punti. La prova si intende superata
qualora il candidato riporti una votazione non inferiore a 21/30 o equivalente.

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE
PRESIDENTE: firmato dott.ssa Monica Gussoni
COMPONENTE: firmato dott Domenico Panetta
COMPONENTE: firmato dott.ssa Gabriella Bernocco
SEGRETARIO: firmato dott.ssa Caterina Pasinati



