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SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE DI N. 2 TECNOLOGI A TEMPO
DETERMINATO EX ART.24 BIS L.240/2010 PER LE ESIGENZE DI SUPPORTO TECNICO E
AMMINISTRATIVO ALLE ATTIVITA DI TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI RISULTATI DELLA RICERCA
NELL’AMBITO DEL “PROGETTO PROMOZIONE DELL’INNOVAZIONE E DEL KNOW HOW - PINK” IN
CAPO ALL’AREA RICERCA (ARIC) DELL'UNIVERSITA CA’ FOSCARI VENEZIA - BANDITA CON DDG
N. 697/Prot. N. 52406 del 29/09/2020 E PUBBLICATA ALL’ALBO DI ATENEO IN DATA 30/09/2020

Comunicazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.

Con riferimento a quanto disposto dall’art. 12 del DPR 487/94, la Commissione, nominata con D.D.G. n.
768/2020 Prot. n. 56896 del 15/10/2020, riunitasi in seduta preliminare generale con modalita telematica in
data 16 ottobre 2020, e cosi composta:

PRESIDENTE: dott. DARIO PELLIZZON — Dirigente dell’Area Ricerca (ARic) presso I'Universita Ca’
Foscari Venezia;

COMPONENTE: dott.ssa VANESSA RAVAGNI — cat. EP area amministrativa-gestionale -
Responsabile della Divisione Supporto Ricerca scientifica e Trasferimento tecnologico dell’'Universita
degli Studi di Trento;

COMPONENTE: dott.ssa GIOVANNA BERERA - cat. D. area amministrativa-gestionale — Direttrice
dell’'Ufficio Promozione dell'Innovazione e del Know How dell’Area Ricerca (ARic)- Universita Ca’
Foscari Venezia;

SEGRETARIA: dott.ssa SARA ALBA — cat. D. area amministrativa-gestionale — Settore Partnership
strategiche per la Ricerca dell’Ufficio Promozione dell’'lnnovazione e del Know How dell’Area Ricerca
(ARic) - Universita Ca’ Foscari Venezia;

comunica i seguenti criteri e modalita di valutazione dei titoli e del colloquio
Titoli valutabili:

Ai sensi dell'art. 6 del bando i titoli sono cosi valutati:

Titoli professionali (esperienze ed incarichi professionali quali ad esempio incarichi di documentalista
brevettuale, assegni di ricerca/post-doc fellowships, esperienze nella redazione di pareri di brevettabilita,
altre esperienze significative) — per un massimo di 20 punti, cosi assegnati:

- 2 punti per ogni anno o frazione superiore ai 6 mesi di contratti da dipendente, assegnista di ricerca,
collaboratore a contratto presso Universita, Enti Pubblici di Ricerca e altri Enti pubblici o privati in ambiti
pertinenti all’oggetto del bando;

Titoli culturali (ulteriori rispetto ai titoli culturali richiesti per 'accesso: ulteriori lauree o titoli post-lauream) -
per un massimo di 5 punti, cosi assegnati:

- 1 punto per ogni Master universitario, ulteriori lauree o titoli post-lauream in ambiti pertinenti al’oggetto del
bando;

Formazione tecnica e/o scientifica e/o professionale, ad esclusione di corsi finalizzati all’acquisizione di
competenze linguistiche o informatiche - per un massimo di 5 punti, cosi assegnati:

- 0,5 punti per ogni corso di formazione tecnica in ambiti pertinenti all’oggetto del bando con valutazione
finale.

Criteri di valutazione del colloquio:

a) Correttezza della risposta e conoscenza della materia oggetto dei quesiti;
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b) capacita e chiarezza espositiva relativamente ai quesiti posti;

c) conoscenze tecniche (linguistiche ed informatiche) max punti 6, di cui max punti 4 per la verifica delle
conoscenze linguistiche e max punti 2 per la verifica delle conoscenze informatiche.

Per la valutazione del colloquio la commissione dispone di 30 punti. La prova si intende superata qualora il
candidato riporti una votazione non inferiore a 21/30 o equivalente.

LA COMMISSSIONE ESAMINATRICE

PRESIDENTE Dario Pellizzon
COMPONENTE Venessa Ravagni
COMPONENTE Giovanna Berera
SEGRETARIA Sara Alba

Ca’ Foscari, 16 ottobre 2020



