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Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto di cat. C posizione economica C 1 area 
tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati per le esigenze dell’Ufficio Comunicazione e 
Promozione di Ateneo dell’Università Ca’ Foscari Venezia. 

DDG N. 13 PROT.N.1187 DEL 08/01/2020 

Pubblicato su: Albo On line di Ateneo e G.U. IV Serie Speciale n. 3 del 10/01/2020 
  

Comunicazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. 

 

Con riferimento a quanto disposto dall’art. 12 del DPR 487/94, la Commissione nominata con Decreto del 
Direttore Generale n. 351/2020 Prot. n. 29586 del 10/6/2020, riunitasi in seduta preliminare generale con 
modalità telematica in data 16-06-2020 e così composta: 

 

PRESIDENTE: dott.ssa Martina Gonano 

COMPONENTE: prof. Pietro Costa 

COMPONENTE: dott.ssa Paola Vescovi 

COMPONENTE AGG.: dott.ssa Chiara Bertazzo 

SEGRETARIA: dott.ssa Sara Montagner 

 
comunica i seguenti criteri e modalità di valutazione della prova scritta e del colloquio: 

 

Criteri di valutazione della prova scritta: 

 

1. 12 Quesiti V/F: max 12 punti 

1 punto risposta corretta 

-0,5 punti risposta errata 

-0,25 punti risposta non data 

2. 1° domanda a risposta aperta: max 5 punti 

conoscenza della materia: max 3 punti 

utilizzo della terminologia adeguata: max 2 punti 

3. 2° domanda a risposta aperta: max 5 punti 

conoscenza della materia: max 3 punti 

utilizzo della terminologia adeguata: max 2 punti 

4. Esercizio di analisi: max 8 punti 

capacità di analisi: max 5 punti 

utilizzo della terminologia adeguata: max 3 punti 
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Nella valutazione dei 12 quesiti V/F, al candidato con somma dei punteggi negativa (-) verrà assegnato un 
punteggio pari a 0.     
Per la valutazione della prova scritta la commissione dispone di 30 punti. La prova si intende superata 
qualora il candidato riporti una votazione non inferiore a 21/30 o equivalente. 

 

Definizione dei criteri di valutazione della prova orale: 

 

a) Correttezza della risposta e conoscenza della materia oggetto dei quesiti: max 15 

b) Conoscenza dell'uso degli strumenti e delle conoscenze informatiche: max 10 

c) Chiarezza espositiva e capacità di sintesi: max 5 

d) Conoscenza lingua inglese: idoneo/non idoneo 

 

Nel corso del colloquio orale verranno altresì verificate le attitudini e le motivazioni dei candidati in relazione 
al posto messo a concorso. 

Per la valutazione del colloquio la commissione dispone di 30 punti. La prova si intende superata qualora il 
candidato riporti una votazione non inferiore a 21/30 o equivalente. 

 

 

LA COMMISSSIONE ESAMINATRICE 

 

PRESIDENTE: Dott.ssa Martina Gonano   FIRMATO 

COMPONENTE: Dott.ssa Paola Vescovi   FIRMATO 

COMPONENTE: Prof. Pietro Costa     FIRMATO 

COMPONENTE AGG.: Dott.ssa Chiara Bertazzo   FIRMATO 

SEGRETARIO: Dott.ssa Sara Montagner    FIRMATO 

 

DATA_____16/06/2020_ 


