
 
 

 
 
 
 
Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 3 posti di cat. C posizione economica C 
1 area amministrativa a tempo indeterminato per le esigenze dell’Area risorse Umane (ARU) 
dell’Università Ca’Foscari Venezia, di cui n.1 posto è prioritariamente riservato ai volontari 
delle Forze Armate ai sensi del D.Lgs.66/2010, emanato con DDG n.1000/prot.n.71385 del 
02/12/2019, pubblicato all’Albo on line dell’Ateneo in data 03/12/2019 e con avviso in G.U. IV 
Serie Speciale – Concorsi ed Esami n.95 del 3 dicembre 2019. 
 
 

PUBBLICAZIONE DELL’ AVVISO DI SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA CONCORSUALE 
IN BASE AGLI ESITI DELLE MOBILITA’ DI LEGGE 

 

In conformità a quanto disposto dall’art. 6 del suddetto bando si comunica che, a seguito dell’esito 

negativo delle mobilità di legge, LA PROCEDURA CONCORSUALE di cui al presente avviso 

verrà effettuata. 

I candidati sono pertanto convocati a sostenere l’eventuale prova di preselezione e le prove 

d’esame secondo il calendario che sarà pubblicato il giorno 13 GENNAIO 2020 sul sito 

www.unive.it/concorsi, la cui pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. 

I candidati sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso, nei locali, nei giorni e nell’ora indicati 

nel calendario. L’assenza del candidato ad una qualsiasi delle prove sarà considerata come 

rinuncia al concorso, quale ne sia la causa. 

Venezia, 10 gennaio 2020 

          FIRMATO 

                                Il Direttore dell’Area Risorse Umane  

                                                      Dott.ssa Monica Gussoni 

 

 


