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sensi dell’art. 7 del Regolamento di Ateneo per il conferimento degli


UNIVERSITA’ CA’ FOSCARI VENEZIA





 la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e in particolare gli artt. 18 e 22 “assegni di ricerca”;
 


 
 
 
 
             


 
 il D.Lgs. 11/04/2006 n.198 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna, 

dell’art.6 della Legge 28/11/2005 n.246” e successive modifiche ed integrazioni;
 il Codice etico e di comportamento dell’Università;
 lo Statuto dell’Università Ca’ Foscari Venezia;
           


             






 il Decreto Interministeriale n. 564 del 13/12/2022 relativo all’ammissione a 


          


 


            
Direttore all’emanazione di bandi per gli assegni di ricerca, le borse di ricerca e le 
          


   finanziaria dell’assegno che graverà sui fondi del progetto 
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possibilità di rinnovo nei limiti di cui all’art. 2 del Regolamento di Ateneo per il conferimento degli 


Il programma di ricerca prevede l’inizio dell’attività indica

L’importo dell’assegno è pari a Euro  
carico dell’Ente erogante. L’importo potrà essere suscettibile di adeguamento in seguito ad 


 L’assegno è conferito per lo svolgimento di attività di collaborazione al seguente programma di 


●           


● 

● 

● 

● 
           

           
          
  
             

               

             
            

            



 La selezione mira all’accertamento dei requisiti scientifico
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● Diploma di dottorato nell’ambito della Storia delle scienze e delle tecniche e disciplin


 I titoli di studio conseguiti all’estero saranno esaminati dalla Commissione, di cui al successivo 
art. 4, che li potrà considerare equivalenti ai fini dell’ammissione, fatta salva  


              


            

      




  
istituzioni ed enti pubblici di ricerca e sperimentazione, dell’Agenzia nazionale per le nuove 
           





            


 Le persone candidate sono ammessi con riserva alla selezione; l’Università dispone, con 
provvedimento motivato, l’esclusione delle persone candidate per difetto d 




 
per i casi di incompatibilità, divieto di cumulo e sospensione dell’attività.

–

 Per la partecipazione alla selezione per il conferimento dell’assegno indicato nel precedente 
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nella sezione informatica dell’albo 
–
––

utile. Il bando di selezione è inserito nell’apposita pagina web di questo Ateneo (
) e sul sito dell’Unione Europea (


 




 idata dopo la chiusura e l’invio della domanda e della relativa documentazione 
mail di conferma dell’avvenuta presentazione ed un 



              




 



 



 Salvo quanto previsto all’art. 6, tutte le comunicazioni riguardanti le selezioni pubbliche indette 
          


 



           
l’istanza di parte

 
      

 il titolo dell’assegno per il quale intende partecipare al bando;

mailto:ricerca.fbc@unive.it
https://apps.unive.it/domandeconcorso/accesso/dfbc-capiens-mcomish
http://www.unive.it/bandiassegni
http://bandi.miur.it/bandi.php/public/cercaFellowship
https://euraxess.ec.europa.eu/
http://www.unive.it/moduli-assegni
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       nenti all’assegno per il quale 


 
di titolo di studio conseguito all’estero. Le persone candidate in possesso di titolo 
conseguito all’es

autodichiarazione relativa alla conformità all’originale della traduzione stessa. Detta

estero a titolo dell’ordinamento italiano.

           

            


 il possesso del titolo di dottorato di ricerca o equivalente conseguito in Italia o all’estero e 

conseguito all’estero dovranno allegare alla domanda una copia del titolo di studio estero 


conformità all’originale della traduzione stessa. Detta documentazione sarà utile a 


 
 di avere l’idoneità fisica alla collaborazione;
 

            
dichiararli ai sensi dell'art. 46 DPR 445/2000; a riguardo l'Università Ca’ Foscari si riserva di 
valutare discrezionalmente, ai fini dell’eventuale esclusione della persona candidata, la 



 
 di essere già stato/a o meno titolare di assegni di ricerca conferiti ai sensi dell’art. 22 della 


 di essere già stato/a o meno titolare di contratti di cui all’art. 24 della Legge n. 240/2010;
        iduale Marie Skłodowska Curie Actions –


valutazione superiore alla soglia minima per l’accesso ai fondi, secondo quanto previsto dai 


     ià concluso un progetto individuale Marie Skłodowska Curie Actions –


 se cittadino/a non appartenente all’Unione Europea presente sul territorio italiano, il 


 di essere a conoscenza che il conferimento dell’assegno non è compatibile con le posizioni 
di cui all’art. 11, fatto salvo quanto previsto dal Regolamento di Ateneo per il conferimento 
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 la scelta della/e lingua/e straniera/e di cui dare prova di conoscenza, qualora l’art. 5 del 



 toli preferenziali previsti all’art. 5;
 l’eventuale richiesta di sostenere il colloquio in lingua inglese;
 
 
 

fare esplicita richiesta in relazione alla propria disabilità riguardo all’ausilio necessario per 



  
articolo, comporterà l’esclusione dalla selezione.

 L’Università non assume alcuna responsabilità per i casi di irreperibilità della persona candidata 
            

di essi o da cause non dipendenti dall’Università, né per gli eventuali disgu


 
          
all’utilizzazione delle forme di semplificazione delle certificazioni amministrative consentite dal 


 

 
 

            
all’indicazione del titolo di studio posseduto ai fini dell’accesso alla selezione, una puntuale 
           

orrisponde a verità e l’autorizzazione al trattamento dei dati 
             
        


 denominati: ‘obblighi e impegni’, ‘concorsi e incompatibilità’.
    


         









mailto:ricerca.fbc@unive.it
http://www.unive.it/moduli-assegni
mailto:ricerca.fbc@unive.it


  
Università Ca’ Foscari Venezia 

–
 

 

 

7 



          
l’applicativo per la presentazione delle do

 allegato ‘titoli preferenziali’ qualora la persona candidata ne possegga, ved. Art. 5;
            


               

applicano ai cittadini e alle cittadine dell’Unione Europea. I cittadini e le cittadine di Stati non 
appartenenti all’Unione Europea, regolarmente soggiornanti in Italia, possono utilizzare le 
            

          
dell’immigrazione e la condi

                 
appartenenti all’Unione Europea, autorizzati/e a soggiornare nel territorio dello Stato Italiano, 

avvenga in applicazione di convenzioni internazionali fra l’Italia e il Paese di provenienza del 


 L’Università effettua controlli a campione sulla veridicità di quanto dichiarato d 


 






 Relativamente all’assegno da conferire è costituita un’apposita Commissione giudicatrice, 
designata ai sensi dell’art. 9 del Regolamento di Ateneo per il conferimento degli assegni di 


 La Commissione, prima dell’esame delle domande, determina i cri
professionali previsti per l’accesso alla selezione (art. 2), del colloquio, nonché 

svolgimento dell’
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mira all’accertamento delle competenze sui 
      

● 

● 

●             


● 

● 


              
             


 L’esclusione è dettagliatamente motivata nei verbali relativi alla selezione, per i quali è garantito 
l’accesso ai documenti amministrativi di cui alla L. n. 241/1990 e s.m.i. e al D.P.R. n. 184/2006 
e l’accesso civico semplice e civico generalizzato intro  


 

              
lauream, conseguiti sia in Italia che all’estero, lo svolgimento di documentata attività di 





 
conferire l’assegno, la Commissione giudicatrice dispone complessivamente di 100 punti così 
             


●

●
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L’elenco 




 La pubblicazione del suddetto calendario e dell’elenco delle persone candidate ammesse 

               


            
riconoscimento, presentato in fase di candidatura, nel giorno, nell’ora e secondo le modalità 
telematiche indicati nell’avviso pubblico.


 L’assenza delle



 



 



 


 Nell’ipotesi che due o più persone candidate ottengano, a conclusione della selezione, pari 


–Approvazione Atti e Conferimento dell’assegno di ricerca

 Gli atti della selezione e la relativa graduatoria, con l’indicazione dei punteggi assegnati, sono 
approvati dal Direttore o dalla Direttrice della struttura che ha bandito l’assegno e resi 
       
           


               
             




              


 

 
garantire un’adeguata copertura finanziaria, nei seguenti casi:

mailto:ricerca.fbc@unive.it
http://www.unive.it/assegniscaduti
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c) recesso dal contratto da parte dell’assegnista;




 
             


              
conferisce l’assegno di ricerca al vincitore o alla vi    
dell’accertamento dei requisiti prescritti.

 L’assegnista dovrà esprimere la propria accettazione entro 7 giorni dal ricevimento della 


dell’attività di collaborazione ed erogazione dell’assegno entro i termini previsti dall’art. 1 del 


 L’assegno di ricerca potrà esser
modi e nei termini previsti agli articoli 2, 14 e 16 del Regolamento e dell’art. 12 del presente 




 
avviso nei locali e negli appositi spazi della struttura interessata, con l’indicazione dei punteggi 



 É comunque garantito l’accesso agli atti di cui alla L. n. 241/1990 e s.m.i. e al D.P.R. n. 184/2006 
e l’accesso civi           


Attività della persona titolare dell’assegno 

 L’attività della persona titolare dell’assegno è svolta presso la sede della struttura che ha bandito 
l’assegno per l’intera durata della ricerca, fatte salve le missioni o le attività fuori sede previste 

dal Direttore o dalla Direttrice della struttura nei casi previsti dall’art. 13 del Regolamento.

 L’assegnista svolge la sua attività comunque in condizioni di autonomia e senza orario di lavoro 

             
quanto stabilito nell’art. 13 del Regolamento.

mailto:ricerca.fbc@unive.it


  
Università Ca’ Foscari Venezia 

–
 

 

 

11 



 L’attività della persona titolare dell’assegno non prefigura in nessun caso un’attività di lavoro 
dipendente e non dà luogo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli dell’Università.

 L’assegnista deve effettuare l’iscrizione alla gestione separata INPS, iscriversi al portale 

pubblicazioni scientifiche prodotte dall’assegnista, rispettare i regolamenti di ateneo, in 

                
comportamento dell’Università, il Regolamento recante codice di comportamento dei 





            


re l’art. 4) e le 


Sospensione dell’attività

 Fatto salvo quanto previsto all’art. 4 del Regolamento e all’art. 2 del presente bando, le persone 
titolari di assegno possono essere titolari di contratto d’insegnamento nell’Università e possono 
far parte delle commissioni d’esame di profitto in qualità 

 Non è consentito il cumulo dell’assegno con borse di studio a qualsiasi titolo conferite, tranne 
quelle conferite da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni all’estero, 
l’attività di ricerca del titolare dell’assegno.

              
  
              
  



 La persona titolare dell’assegno può svolgere attività di lavoro autonomo o collaborazioni 
occasionali o continuative, compatibilmente con l’attività di ricerca in essere e previa 
autorizzazione della struttura, a condizione che l’attivit

dall’assegnista;
non rechi pregiudizio all’Università.

 L’attività di ricerca e l’assegno possono essere sospesi, previa approvazione da parte della 
struttura, sentito il o la tutor e fatto salvo quanto previsto nell’art. 13 del Regolamento, per i 
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programma di ricerca finanziato dall’assegno, per un massimo di un 
anno, fermo restando che l’intera durata dell’assegno non è ridotta a causa delle suddette 


 


 La persona titolare dell’assegno può partecipare a gruppi e a progetti di ricerca delle università, 
qualsiasi ne sia l’Ente finanziatore.

 
i casi di incompatibilità, divieto di cumulo e sospensione dell’attività.

Modalità di controllo e valutazione dell’attività svolta dai/dalle titolari di assegno

             
dell’assegno è tenuta a dare conto della propria attività di ricerca tutte le volte che venga 
tolare dell’assegno la 
            


 La persona titolare dell’assegno è tenuta a presentare alla strut
durata dell’assegno e comunque al termine di ogni anno, nel caso di assegni di durata 
pluriennale, una relazione scritta sull’attività di ricerca svolta anche al fine della graduazione 
dell’importo dell’assegno ove prevista 

           
rogramma al quale collabora, anche al fine dell’eventuale rinnovo dell’assegno, fatto 


 La persona titolare dell’assegno al termine della propria attività dovrà inoltre fornire al 


● 


● 

● 


● 


               
applicati e sulla validità dei risultati conseguiti, è portata all’esame del Consiglio della struttura 
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persona titolare dell’assegno, può proporre la revoca dell’assegno. La cessazione anticipata 
della collaborazione all’attività di ricerca è deliberata dal Consiglio della struttura o Organo 


 Al termine dell’assegno, la relazione di cui ai precedenti commi dovrà rendere conto in modo 
            
prefissati nel programma di ricerca, anche al fine dell’eventuale rinnovo dell’assegno.

 Resta salva la cessazione anticipata della collaborazione all’attività di ricerca nei casi di gravi e 
documentate inadempienze del o della titolare dell’assegno segnalate dal o dalla tutor o dal 
           
dell’Università a tutela dei propri interessi e del proprio patrimonio.

–

 ll’art. 4 della legge 13.08.1984, 

all’art. 2, commi 26 e seguenti della legge 08.08.1995, n. 335 e successive modificazioni e 


               



 
             
importo dell'assegno di ricerca da parte della struttura presso cui l’a  


 


                
              

dei redditi assimilati a quelli di lavoro dipendente in quanto rientrano nell’ambito dell’art. 50 



 L’Università provvede a favore delle persone titolari di assegno alla copertura assicurativa per 
infortuni e per responsabilità civile verso terzi nell’espletamento dell’attività di ricerca.
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l’Informativa al seguente link:        





procedimento amministrativo della presente selezione è l’Avv. Esterita Vanin, Segretaria del 
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